CONSELHO FEDERAL
DE PROFISSIONAIS DE RELAGOES PUBLICAS

DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DE DEMANDA N2 03 /2025

| Orgido Demandante | DIRETORIA-EXECUTIVA
DETALHAMENTO DA DEMANDA:
Agrupamento do objeto Servigo de Assessoria de Comunicagao
Data desejada para o objeto 30/11/2025
DESCRICAO:

O presente Documento de Formalizacdo de Demanda (DFD) tem como finalidade
registrar e formalizar a necessidade de contratacdo de empresa para o fornecimento
do software Microsoft 365 business standard com direito de atualizacdo e suporte
pelo periodo de 12 meses para o Conselho Federal de Profissionais de Relagdes
Publicas (Conferp). Este documento é elaborado em conformidade com as normativas
vigentes sobre compras publicas e visa atender as demandas administrativas e
operacionais do orgdo de maneira eficiente e legal.

1-OBIJETO:
Objeto Qtde. | Medida | Valor Unitario | Valor Total
fornecimento do software 1 mesa RS RS 1.500,00
Microsoft 365 business
standard
Valor total estimado RS 1.500,00

2 -JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO E DA SOLUGAO:

2.1. O presente Documento de Formalizacdo de Demanda, visa o Fornecimento de
licencas do Microsoft 365 Business Standard ja utilizado por este Conselho Federal de
Profissionais de Relagdes Publicas, que representa um marco crucial na modernizagao
da infraestrutura digital desta instituicao.

2.2. Ainiciativa busca catalisar a escalabilidade e a eficiéncia operacional, alinhando-
se as crescentes demandas tecnoldgicas e a necessidade de oferecer servigos online
mais robustos e servicos de nuvem mais confiaveis e inovadoras.

2.3. A parceria com o Microsoft 365 Business Standard transcende a mera aquisi¢do
de infraestrutura, abrindo portas para um leque abrangente de beneficios, como
inclusdo de servicos de licencas do Meet para gravacao, agenda,

armazenamento ilimitado, e-mail, e a integracdo fluida com o sistema STl do Conselho
Federal de Profissionais de Rela¢gdes Publicas/Conferp adicionam camadas
significativas de funcionalidade e eficacia operacional ao escopo da aquisi¢do.
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2.4 Outro ponto crucial é a finalizagdo da licenca anteriormente contratada que foi
finalizada em 20 de agosto de 2025.

3. Quantidade de material/servico da solugdo a ser contratada
3.1. 1 (uma) assinatura de software Microsoft 365 business standard

4. Previsao de data em que deve ser assinado o instrumento contratual
4.1. Imediato.

5. Indicagdo do(s) integrante(s) da equipe de planejamento
1- Agente de Contrata¢ao - Maria Mendoncga dos Reis
2 - Fiscal do contrato administrativo - Maria Mendonga dos Reis

Documento assinado digitalmente

ub ESNEL JOSE FAGUNDES
g Data: 19/11/2025 10:08:16-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Esnel José Fagundes
Tesoureiro do Conferp
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PORTARIA N° 209, DE 20 DE JULHO DE 2024

Ementa: Designa a Agente de Contratacéo
no ambito do Conselho Federal de
Profissionais de Relagfes Publicas.

O Presidente do Conselho Federal de Profissionais de Relagbes Publicas
(Conferp) no uso de suas atribuicbes legais;

Considerando as disposicdes estabelecidas pela Lei n°® 14.133, de 1° de abril de
2021, pelo Decreto 11.246/2022, de 27 de outubro de 2022 e a Instrucdo Normativa
SEGES/ME n° 73, de 30 de setembro de 2022;

RESOLVE:

Art. 1° Designar a seguinte trabalhadora para atuar como Agente de Contratacao:
|.— Maria Mendonca dos Reis.

Art. 2° Compete a designada na presente Portaria dar cumprimento ao disposto na
Lei 14.133/2021 e normativas correlatas.

Art. 3° A designacdo em epigrafe tera carater permanente, até que outro ato
normativo a modifique ou revogue, conforme o art. 3° do Decreto n°® 11.246/2022.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, devendo ser
imediatamente publicada no portal da transparéncia do CONFERP.

CARLOS ALBER
MELLO DA SILV,
MULLER:01168(
054

Carlos Alberto Mello da Silva Miller
Presidente do Conferp
Conrerp/4 3918
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PORTARIA N° 222, DE 5 DE MAIO DE 2025.

Designa funcionaria como fiscal dos contratos administrativos do

Conselho Federal de Profissionais de Relagdes Publicas.

A Presidenta do Conselho Federal de Profissionais de Relagbes

Publicas/CONFERP, no uso de suas atribui¢gdes legais e regimentais;

Considerando que a execucgao dos contratos administrativos do CONFERP
devera ser acompanhada e fiscalizada pelo Conselho Federal de Profissionais de

Relacdes Publicas, em conformidade com a Lei de Licitagdes;
RESOLVE:

Art. 1° Designar a seguinte funcionaria, na qualidade de Fiscal, para atuar no
ambito dos Contratos Administrativos do Conselho Federal de Profissionais de Relagdes

Publicas, durante as respectivas vigéncias (inclusive eventuais aditivos):
Fiscal - Maria Mendonga dos Reis
Art. 2° Compete a Fiscal:

I. Verificar a conformidade da prestacdo dos servicos e da alocagao dos
recursos necessarios, de acordo com o objeto do contrato;

Il. Controlar o prazo de vigéncia do instrumento contratual sob a sua
responsabilidade, e encaminhar a solicitagcado de prorrogacao;

lll. Verificar se a entrega de bens, execugdo de obras ou a prestacéo de
servigos foi cumprida nos termos do objeto;

IV. Anotar em formulario préprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execugao do contrato, determinando o que for necessario a regularizagao
das faltas ou defeitos observados;

V. Atestar as notas fiscais encaminhadas a unidade competente para o

pagamento (assinatura de atesto no sistema Compras & Contratos);
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VI. Comunicar a unidade competente, apds notificacdo da contratada, possiveis
irregularidades passiveis de penalidade;
VIl. Solicitar a unidade competente esclarecimentos de dulvidas técnicas,
administrativas ou juridicas relativas ao contrato sob sua responsabilidade;
VIIl.  Acompanhar o cumprimento, pela contratada, do cronograma fisico-
financeiro;
IX. Estabelecer prazo para corregcado de eventuais pendéncias na execugao do
contrato;
X. Encaminhar a autoridade competente eventuais pedidos de modificacées no
cronograma fisico-financeiro, substituicbes de materiais e equipamentos,

formulados pela contratada;
Art. 3°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Brasilia/DF, 5 de abril de 2025.

Documento assinado digitalmente
ub ANA LUCIA COELHO ROMERO NOVELLI
g Data: 07/05/2025 09:38:48-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br
Ana Lucia Coelho Romero Novelli

Presidente do Conferp
Conrerp / 6° Regido — n°431
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CONFERP

Conselho Federal de Profissionais de RelagGes Publicas
CNPJ: 00.339.390/0001-29

Data: 27/10/2025
Disponibilidade orcamentaria

Conta: 6.2.2.1.1.01.04.04.005-Servicos de Informéatica

PRE-EMPENHADO 0,00 0,00| | ORCAMENTARIO DESBLOQ. 1.500,00] 1.500,00]

EMPENHADO 49.105,80) 49.105,80| | ORCAMENTARIO OFICIAL 1.500,00 1.500,00

LIQUIDADO 37.482,08 37.482,08| | A LIQUIDAR 11.623,72 11.623,72)

PAGO 35.882,46 35.882,46| | A PAGAR 1.599,62 1.599,62
Observagao:

Brasilia-DF, 27 de outubro de 2025

Assinado de forma digital por ATA CONTABILIDADE E
AUDITORIA LTDA:37076874000132

DN: c=BR, 0=ICP-Brasil, st=DF, |=Brasilia, ou=AC SOLUTI
Multipla v5, ou=26574362000180,

Esnél José Fagundes Ana Lucia C. R. Novelli ATA CORPRBTFIDARECRUBTFORTASTDA
Tesoureiro Presidente Assessoria Contdbil e Financeira
CRC DF no 485
XXX.734.959-xx XxX.639.109-xx XxX.408.491-xx

Pagina:1/1



CONSELHO FEDERAL
DE PROFISSIONAIS DE RELAGOES PUBLICAS

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

Processo: 1005/03/2025

Objeto Fornecimento do software Microsoft 365 business standard para o Conselho Federal dos
Profissionais de Relagdes Publicas (Conferp).

Orgdo demandante: Diretoria-Executiva

Data: 2/12/2025

Descri¢ao da necessidade

O Estudo Técnico Preliminar, conforme previsto no inciso XX do art. 62 da Lei n2 14.133, de 12 de
abril de 2021, constitui a primeira etapa do planejamento de uma contrata¢ao, elaborada com
base em solicitacdo formal de compras. Esse documento tem por finalidade caracterizar o
interesse publico envolvido, apontar a melhor solu¢dao para atender a demanda e subsidiar a
elaboracdo do termo de referéncia, caso se conclua pela viabilidade da contratacao.

O presente Estudo visa o planejamento da contratacdao de empresa especializada para
fornecimento de licenca Microsoft 365 business standard, considerando a necessidade de
garantir a continuidade dos servigos atualmente utilizados, cujo contrato vigente expirou em 08
de agosto de 2025.

A continuidade da contratacao busca manter e ampliar a eficiéncia operacional, acompanhando
as demandas por soluc¢des digitais estaveis, seguras e escaldveis, especialmente no contexto da
administracdo publica e suas responsabilidades legais de comunicac¢ao institucional.

A aquisi¢do da licenga visa manter o acesso a um conjunto integrado de ferramentas:

e VersOes completas de Word, Excel, PowerPoint, Outlook, Publisher e Access, instalaveis em desk
tops e dispositivos moveis.

e Exchange Online:

e E-mail profissional com 50 GB de armazenamento por usuario e dominio personalizado.

e Exchange Online:
E-mail profissional com 50 GB de armazenamento por usudrio e dominio personalizado.

e OneDrive for Business: 1 TB de armazenamento em nuvem por usuario para armazenar e compa
rtilhar arquivos de forma segura.

e Microsoft Teams: Plataforma de comunicac¢do e colabora¢do com chat, chamadas de video e reu
nides online

e SharePoint Online: Espac¢o para compartilhamento de arquivos, gerenciamento de documentos
e criacdo de intranets corporativas.

1
CONFERP | SCS Quadra 2 — Bloco C — Ed. Serra Dourada — Sala 107 — CEP 70317-900 — Brasilia — DF
(61)3224-3183 | conferp@conferp.org.br | www.conferp.org.br



CONSELHO FEDERAL
DE PROFISSIONAIS DE RELAGOES PUBLICAS

A interrupcao ou descontinuidade dos servigos acarretaria prejuizos diretos as atividades
institucionais, como falhas na comunicagdo oficial, risco a integridade dos dados.

A adoc¢ao continua do Microsoft 365 business standard proporciona

e Flexibilidade e Segurancga: Permite a instalagdo das versdes mais recentes do Office em até 5 dis
positivos por usuario, oferecendo flexibilidade para trabalhar online e offline.

e Colaboracdo Aprimorada: Com o Microsoft Teams e o SharePoint, equipes podem trabalhar de f
orma integrada, mesmo remotamente

e Acesso Seguro e Armazenamento Confidavel: O OneDrive e o Exchange Online garantem que seus
arquivos e e-mails estejam sempre protegidos e acessiveis.

e AtualizacGes Automaticas: Sempre tenha acesso as versées mais recentes dos aplicativos, sem ¢
ustos adicionais

e Facilidade de Integracdo: Compativel com diversas ferramentas da Microsoft e outras solugées e
mpresariais.

Descrigdao dos requisitos da contratacao

A contratacdo refere-se a aquisicdo de servico comum de tecnologia da informacao, classificado
como servico continuo, amplamente disponivel no mercado, com podendo ser prorrogada nos
termos vigéncia iniciais de 12 (doze) meses, da legislagdo vigente, com o objetivo de garantir a
continuidade da solugao

A modalidade prevista é Dispensa de Licitacdo, com fundamento no art. 75, inciso Il, da Lei n2
14.133/2021, considerando o valor estimado da contratacdo e a natureza do objeto.

O critério de julgamento serd o de menor preco, observada a conformidade com os requisitos
técnicos exigidos.

Serd exigido que o fornecedor seja revendedor da Microsoft. devidamente habilitado para
comercializacdo de licencas corporativas.

Nao sera permitida subcontratacdo. N3ao serd exigida garantia contratual, amostras ou vistoria
técnica, por se tratar de solugdo digital padronizada.

Serd exigido atestado de capacidade técnica, que comprove fornecimento anterior de servico
similar, em quantidade e escopo compativeis com o objeto da contratacao.

O inicio da execucdo serd imediato apds a assinatura do contrato, com faturamento anual e
possibilidade de ajuste na quantidade de licencgas, conforme variacdes no quadro funcional do
Conselho.
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Requisitos Técnicos e Operacionais da Solugao
A solugdo a ser contratada devera atender aos seguintes requisitos minimos:

4.2. Funcionalidades da Solugdao Contratada

Office Apps (Word, Excel, PowerPoint, Outlook, OneNote): disponiveis nas versdes desktop,
web e mobile, facilitando o trabalho em qualquer lugar.

E-mail profissional e calendario (Outlook + Exchange): permite ter dominios da empresa,
comunicag¢ao interna e externa integrada.

Colaboragao em tempo real (Microsoft Teams, SharePoint, OneDrive): chats,
videoconferéncias, armazenamento de arquivos na nuvem, edi¢do simultdanea de documentos.
Armazenamento em nuvem (OneDrive, SharePoint): cada usudrio recebe 1 TB ou mais,
proporcionando mobilidade e backup automatico.

Seguranga, identidade e conformidade: protecdo de dados, controle de acesso, atualizagdes
automaticas e suporte para politicas corporativas.

Inteligéncia artificial (Copilot no Microsoft 365): assistente embutido que ajuda na criacdo de

documentos, andlise de dados, resumo de e-mails e automatizagao de tarefas.

4) Levantamento de mercado

Considerando que o Conselho Federal de Profissionais de Relagdes Publicas/Conferp ja utiliza o
Microsoft 365 business standard, entende-se que a contratagdo deve garantir a continuidade da

solucdo adotada, evitando prejuizos operacionais decorrentes de migracdao de plataforma ou
interrupc¢ao dos servigos.

Diante das funcionalidades ja utilizadas e da estrutura do Conferp, o plano Microsoft 365
business standard se mostra o mais adequado, garantindo continuidade:

Office Apps (Word, Excel, PowerPoint, Outlook, OneNote): disponiveis nas versdes desktop,
web e mobile, facilitando o trabalho em qualquer lugar.

E-mail profissional e calendario (Outlook + Exchange): permite ter dominios da empresa,
comunicac¢ado interna e externa integrada.

Colabora¢ao em tempo real (Microsoft Teams, SharePoint, OneDrive): chats,

videoconferéncias, armazenamento de arquivos na nuvem, edi¢do simultanea de documentos.
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Armazenamento em nuvem (OneDrive, SharePoint): cada usudrio recebe 1 TB ou mais,
proporcionando mobilidade e backup automatico.

Seguranga, identidade e conformidade: protecdo de dados, controle de acesso, atualiza¢des
automaticas e suporte para politicas corporativas.

Inteligéncia artificial (Copilot no Microsoft 365): assistente embutido que ajuda na criacdao de

documentos, analise de dados, resumo de e-mails e automatizacdo de tarefas.

O levantamento de mercado identificou diferentes planos disponiveis, sendo o Business Standard
o que melhor atende as necessidades institucionais. Contratacdes similares registradas no PNCP,
confirmam a aderéncia da solucdo ao contexto da administracdo publica.

Descri¢dao da solugdo como um todo

A solucdo Microsoft 365 Stand é uma plataforma de produtividade baseada em nuvem que
oferece uma variedade de servicos e ferramentas para atender as necessidades de comunicacdo
e colaboracdo das organizagGes. Os principais incluem

Embora a solucdo tenha natureza técnico-especializada, o servico em questdao é amplamente
disponibilizado no mercado, com caracteristicas padronizadas que atendem a requisitos comuns
de comunicacdo e colaboracdo em nuvem para organizacoes de diversos portes e setores. Assim,
trata-se de um servico de tecnologia com caracteristicas de servico comum, uma vez que sua
implementacdo, configuracdo e suporte sdo rotineiramente oferecidos por diversas empresas,
permitindo a Administracdo o acesso a fornecedores qualificados e solugGes consolidadas no
mercado. Essa condicdo, aliada a amplitude de fornecedores, facilita a contratacdo e mantém a
competitividade, atendendo aos requisitos institucionais com qualidade e eficiéncia, sem
prejuizo das necessidades técnicas e de seguranca exigidas pela Administrac¢ao.

A natureza do servico é continua, pois envolve a disponibilidade ininterrupta de recursos
essenciais a comunicacdo interna e externa da instituicdo. Esses servigos sdo indispensaveis para
a execucao das atividades administrativas e operacionais de forma segura e eficiente.

A contratacdo tera vigéncia inicial de 12 (doze) meses, com possibilidade de prorrogacado
conforme previsto na legislacdo aplicavel, o que visa assegurar a continuidade dos servicos e
atender as demandas administrativas de longo prazo da Administracdo. Esse prazo de vigéncia
inicial permite, ainda, uma avaliacdo detalhada dos resultados e da adequacdo dos servicos
prestados, possibilitando eventuais ajustes contratuais que contemplem tanto a evolugdo
tecnoldgica quanto as necessidades institucionais. A possibilidade de prorrogacdo alinha-se,
assim, ao interesse publico, permitindo flexibilidade e continuidade da solugdo ao longo do
tempo.
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Estimativa das quantidades a serem contratadas
A estimativa da quantidade de licengas a serem contratadas teve como base o numero atual de
usuarios institucionais do Conselho Federal de Profissionais de Rela¢des Publicas/Conferp.

Atualmente, ha 1 conta ativa, com uso continuo nos setores essenciais da estrutura
organizacional.

Valor Anual

Empresa Componentes Ofertados Estimado (R$)

contratacdo de empresa especializada
Alcaia Tecnologia | para fornecimento de licenga Microsoft RS 1.155,60 - Anual
365 business standard

contratacdo de empresa especializada
para fornecimento de licenga Microsoft RS 978,00 - Anual
365 business standard

contratacdo de empresa especializada
Microsoft 365 para fornecimento de licenga Microsoft RS 1.089,00 - Anual
365 business standard

HCF NETWORK
Solugdes em Tl

Estimativa do Valor da Contratagdo

Com base na média das solu¢des encontradas, estima-se que a contratac¢do tera um valor de RS
978,00 (novecentos e setenta e oito reais) a R$ 1.156,60,00 (um mil cento e cinquenta e cinco
reais e sessenta centavos).

Ressalta-se que, conforme o art. 23, §19, inciso Il, da Lei n2 14.133/2021, é permitida a utilizacdo
de contratagdes similares como referéncia para a estimativa de precos. Ainda assim, a estimativa
serd confirmada por meio de pesquisa de precos formal, conforme exigido pela legislacdo
vigente.

Justificativa para o parcelamento ou ndo da solugdo

Ndo ha necessidade de parcelamento da solugcdo, pois trata-se de um servico continuo e
integrado, cuja fragmentacdo poderia comprometer a eficiéncia e a continuidade operacional. A
contratacdo unificada facilita a gestdo, assegura melhores condicbes comerciais e estd em
conformidade com a legislacdo vigente.

Contratagdes correlatas e/ou interdependentes
Nao se verifica contratacdes correlatas ou interdependentes para a viabilidade e contratacdo
desta demanda.
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Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

A presente contratacdo é essencial a manutenc¢ao das atividades-fim do Conselho Federal de
Profissionais de RelagBes Publicas/Conferp, garantindo a continuidade dos servigos publicos
prestados e o cumprimento da missao institucional.

A contratacdo estd alinhada a previsdo orcamentdria vigente, assegurando a disponibilidade dos
recursos para sua execugao.

Beneficios a serem alcangados com a contratacao
A contratacdo da licenca Microsoft 365 business standard proporcionard ao Conselho Conselho
Federal de Profissionais de RelagBes Publicas/Conferp os seguintes beneficios:

Aplicativos do Office: Acesso a versdes completas e instalaveis do Word, Excel, PowerPoint, O
utlook, Publisher e Access, permitindo a criacdo e gerenciamento de documento de forma eficien
te.

Email Empresarial: Criagdo de um e-

mail profissional com 50 GB de armazenamento por usuério, utilizando o Outlook, que pode ser

personalizado com o0 nome da sua empresa.

Colaboracao: Utilizacdo do Microsoft Teams para reunides, chamadas de video e colaboracéo e

m equipe, facilitando a comunicacéo e o trabalho em grupo.

Armazenamento na Nuvem: 1 TB de armazenamento em nuvem no OneDrive, permitindo que

0S arquivos estejam sempre acessiveis e seguros.

Integracdo: Compatibilidade com diversas ferramentas da Microsoft e outras solu¢fes empresari
ais, garantindo uma integracéo fluida e eficiente.

Providéncias a serem adotadas
Nao se vislumbra necessidades de tomada de providéncias de adequagdes para a solugao ser
contratada e o servigo prestado.

Possiveis Impactos Ambientais

Os impactos ambientais do Microsoft 365 Business Standard incluem a emissao de carbono ger
ada pelo uso do software. A Microsoft oferece um Painel de Impacto de Emissdes que permite
as organizacdes monitorar e controlar as emissdes de carbono geradas pelo uso do Microsoft 3
65. Para acessar o Painel, as organiza¢des precisam de uma subscricdo empresarial, empresarial
ou educativa para o Microsoft 365 ou Office 365 e uma licenca do Power Bl Pro. O Painel forne
ce transparéncia sobre as emissdes de carbono e permite que as organizacdes tomem decisdes
informadas sobre o uso de tecnologia e suas consequéncias ambientais.
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- Justificativa da Viabilidade

A contratacdo de empresa especializada para fornecimento de licengas Microsoft 365 business
standard é tecnicamente vidvel e estratégica para esta instituicdao publica, pois garante acesso a
ferramentas modernas de colaboragao, produtividade e seguranca da informacao.

A Microsoft 365 Business Standard oferece uma solu¢dao completa para pequenas e médias empresas, in
cluindo:

Email: Hospedagem de e-mail corporativo.

Arquivos: Armazenamento e compartilhamento de arquivos em nuvem.

Aplicativos: Acesso a aplicativos do Office em varios dispositivos.

Seguranga: Protecdo de dados e informacGes de clientes.

Essa assinatura permite que as empresas gerenciem seus negdécios de forma eficiente e mantenham a e
quipe conectada. Para mais detalhes sobre a viabilidade e recursos, vocé pode consultar a pagina oficial
da Microsoft.

Brasilia, 25 de novembro de 2025

Documento assinado digitalmente

“b ANA LUCIA COELHO ROMERO NOVELLI
g Data: 25/11/2025 17:54:55-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Ana Lucia Coelho Romero Novelli
Presidente do Conferp
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CONSELHO FEDERAL
DE PROFISSIONAIS DE RELAGOES PUBLICAS

TERMO DE REFERENCIA 3/2025
(PROCESSO ADMINISTRATIVO CONFERP N2 1005-03-2025)

1.1. Aquisicao de licenga anual, do Microsoft 365 Business Standard termos deste Termo
conforme condicbes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

1.2. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 meses, contados a partir da assinatura
do contrato, na forma do art. 105, da Lei n® 14.133/2021.

1.3. O contrato ou outro instrumento habil que o substitua oferece maior detalhamento
das regras que serdo aplicadas em relagdo a vigéncia da contratacao.

2. Fundamentacgado e descricao da necessidade

2.1. A Fundamentag¢dao da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se
pormenorizada em tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste
Termo de Referéncia.

Descricao da Necessidade

2.2. O Conselho Federal de Profissionais de Relagdes Publicas/Conferp, necessita
garantir a continuidade do uso Microsoft 365 Business Standard, amplamente utilizada
pela instituicdo para o desenvolvimento de suas atividades administrativas e
operacionais.

2.3. A plataforma é indispensavel para:
O Microsoft 365 Business Standard é uma plataforma indispensavel para érgdos que buscam
produtividade, colaboragdo e seguranga

2.4. A adocdo da plataforma Microsoft 365 Business Standard atende de forma
satisfatoria as necessidades operacionais do Conferp. Essa versdao contempla um
conjunto de servicos essenciais, que vao além do e-mail, promovendo comunicacao,
colaboracdo e armazenamento em nuvem em ambiente seguro e controlado, com
destaque para:

2.5. A necessidade decorre da expiracdo iminente do contrato vigente e da continuidade
do uso do servico, sem interrup¢des operacionais, sendo necessario o fornecimento de
1 (uma) licenca do Microsoft 365 Business Standard, com vigéncia anual, a fim de
atender do Microsoft 365 Business Standard Standard a atual estrutura organizacional
e seus respectivos usuarios.

2.6. Para atendimento a presente demanda, as especificacdes da contratacdo sdo:
Quantidade de licengas: 1 (uma)
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Periodo de vigéncia: 12 (doze) meses
Modalidade de contratagado: Licenciamento anual — Microsoft 365 Business Standard

2.7. A quantidade de 1 (uma) licenca foi definida com base na estrutura organizacional
atual do Conferp e nos usudrios efetivos que necessitam de contas ativas vinculadas ao
dominio institucional. Tal nimero representa uma adequacao da demanda a realidade
operacional.

Importancia Institucional da Contratagao

2.8. A contratacao da licenca Microsoft 365 Business Standard é fundamental para a
manutencado da infraestrutura tecnolégica do Conferp, assegurando a continuidade dos
servigos essenciais.

3. Descrigao da solugdao como um todo
3.1. A descricdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. Requisitos da contratagao
4.1. Requisitos de Negdcio
A presente contratagdo observa os seguintes requisitos de negécio:

1. Continuidade dos Servicos: Garantir a manutencdo ininterrupta do Continuidade
dos Servicos: uso da plataforma Microsoft 365 Business Standard, com 1 (licenca)
ativa durante 12 (doze) meses, assegurando a estabilidade da comunicacdo e da
colaboracdo digital institucional.

2. Seguranga da Informacao: Preservar a integridade e confidencialidade dos dados
institucionais vinculados ao dominio @conferp.org.br, com protecdo contra perda,
acesso ndo autorizado e com suporte as praticas de backup e recuperacdo de
desastres.

3. Suporte Técnico: Disponibilidade de suporte técnico remoto, com atendimento em
portugués, durante o hordario comercial, para resolucdao de problemas relativos a
ativacdo, funcionamento e administracdo das licencas.

4.2. Funcionalidades da Solugdao Contratada

Office Apps (Word, Excel, PowerPoint, Outlook, OneNote): disponiveis nas versées
desktop, web e mobile, facilitando o trabalho em qualquer lugar.

E-mail profissional e calendario (Outlook + Exchange): permite ter dominios da

empresa, comunicagao interna e externa integrada.
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Colaboragao em tempo real (Microsoft Teams, SharePoint, OneDrive): chats,
videoconferéncias, armazenamento de arquivos na nuvem, edigao simultanea de
documentos.

Armazenamento em nuvem (OneDrive, SharePoint): cada usudrio recebe 1 TB ou
mais, proporcionando mobilidade e backup automatico.

Seguranga, identidade e conformidade: protecdo de dados, controle de acesso,
atualizagGes automaticas e suporte para politicas corporativas.

Inteligéncia artificial (Copilot no Microsoft 365): assistente embutido que ajuda na
criacdo de documentos, analise de dados, resumo de e-mails e automatizacdo de

tarefas.

4.3. Especificagdes Técnicas das Licengas
e Tipo de licenga: Microsoft 365 Business Standard;

e Forma de fornecimento: Licenciamento anual;

e Quantidade de licengas: 1 (uma);

e Acesso via navegadores web e aplicativos méveis (Android/iOS);

e Suporte a multiplos dispositivos por usuario;

e Protecdo contra spam, phishing e outras ameacas, com indice de bloqueio superior a

99,9%.

4.4. Requisitos de Capacitagao

N3do sera exigida da contratada a realizacdo de capacitacdo técnica ou treinamentos
presenciais ou remotos para utilizacao da plataforma, considerando que os usuarios ja
estao familiarizados com o uso da solugao.

4.5. Requisitos de Seguranca e Privacidade

e A solucdo contratada devera estar em conformidade com a LGPD, garantindo
protecdo aos dados pessoais tratados durante a vigéncia contratual.

e A contratada deverd adotar as medidas técnicas e administrativas necessarias para
assegurar o sigilo, a integridade e a disponibilidade das informacdes.
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4.6. O prazo de garantia contratual dos servigos é aquele estabelecido na Lei n2 8.078,
de 11 de setembro de 1990 (Cédigo de Defesa do Consumidor).

4.7. Ndo serd necessdria vistoria técnica prévia ou presencial, considerando que o
servico sera executado em ambiente remoto, via nuvem.

4.8. A presente contratacao justifica a indicagdo da Microsoft 365 Business Standard,
conforme fundamentagao constante nos Estudos Técnicos Preliminares e com base no
art. 41 da Lei n? 14.133/2021.

4.9. Caso o fornecedor seja revendedor, distribuidor ou parceiro Microsoft 365
Business Standard, sera exigida carta de solidariedade ou documento equivalente
emitido pela fabricante, assegurando a legitimidade da oferta e execug¢ao do contrato.

4.10. Nao se aplica a exigéncia de amostra do objeto, considerando a natureza digital
e a execucdo remota do servigo.

4.11. Nao serd exigida garantia contratual prevista nos artigos 96 e seguintes da Lei n2
14.133/2021, tendo em vista tratar-se de objeto comum, de baixo valor e baixa
complexidade.

5. Modelo de execug¢ao do objeto

5.1. Condi¢Oes de Execucdo
5.1.1. A execucdo do objeto seguird a seguinte dinamica:

Inicio da execugdo do objeto: A execucdo terd inicio imediatamente apds o término da
vigéncia do contrato atualmente vigente, garantindo a continuidade do servigo sem
interrupgoes.

Configuragao Microsoft 365 Business Standard: A contratada deverd garantir que a
ativacdo das licencas seja realizada de forma segura e sem descontinuidade, de modo
gue a transicdo ocorra sem qualquer interrupc¢ao ou perda de dados no ambiente digital
institucional.

Durag¢do do contrato: O contrato tera duracdo de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado conforme legislacdo vigente e interesse da Administracao.

5.1.2. durante toda a vigéncia contratual, incluindo o acesso ininterrupto as ferramentas
disponibilizadas Microsoft 365 Business Standard, conforme os requisitos estabelecidos
neste Termo de Referéncia.
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5.2. Local e hordrio da prestagao dos servigos

5.2.1. Os servicos serdo prestados de forma remota, por meio da plataforma Microsoft
365 Business Standard, no dominio institucional do Conselho Federal de Profissionais de
Relagdes Publicas/Conferp, sem prejuizo de eventual suporte técnico remoto ou
documental solicitado pelo contratante.

5.2.2. O suporte técnico devera estar disponivel durante o horario comercial, de
segunda a sexta-feira, das 8h as 18h (horario Brasilia/DF), com opc¢do de atendimento
emergencial fora desse periodo, quando necessario.

5.3. Materiais a serem disponibilizados

5.3.1. A contratada devera assegurar o fornecimento integral Microsoft 365 Business
Standard contratadas, além de eventuais manuais, tutoriais e canais de suporte técnico
previstos.

5.4. Informagdes relevantes para o dimensionamento da proposta
5.4.1. A demanda corresponde a contratacdo de 1 (uma) licenga Microsoft 365 Business
Standard, para uso institucional e continuo por servidores e colaboradores do Conferp.

5.5. Especificacdao da garantia do servigo
5.5.1. O prazo de garantia contratual dos servicos sera aquele estabelecido na Lei n?
8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cédigo de Defesa do Consumidor).

5.6. Formas de transferéncia de conhecimento

5.6.1. N3o serad necessaria a transferéncia de conhecimento técnico, em razdo da
natureza padronizada do servico contratado e da experiéncia prévia dos usudrios com a
ferramenta.

5.7. Mecanismos formais de comunicagao

5.7.1. As comunicagdes formais entre contratante e contratada ocorrerdao por meio de
e-mail institucional, WhatsApp corporativo, sistema de abertura de chamados, atas de
reunides e/ou ordens de servigo.

5.8. Manutencao de sigilo e normas de segurancga

5.8.1. A contratada devera manter sigilo absoluto sobre quaisquer dados e informacdes
tratados ou acessados no contexto da execug¢do contratual, em conformidade com a Lei
Geral de Protecdo de Dados (Lei n2 13.709/2018) e demais normas aplicaveis.

6. Modelo de gestao do contrato

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas
avencadas e as normas da Lei n2 14,133, de 2021, e cada parte responderd pelas
consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.
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6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensao do contrato, o
cronograma de execu¢do serda prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre o érgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas
por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem
eletrénica para esse fim.

6.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao ou entidade
podera convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para
apresentac¢ao do plano de fiscalizagao, que contera informagdes acerca das obrigagoes
contratuais, dos mecanismos de fiscalizacao, das estratégias para execuc¢do do objeto,
do plano complementar de execu¢do da contratada, quando houver, do método de
afericdo dos resultados e das sang¢des aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da
prestacao dos servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagao a
execucado do objeto contratado.

Fiscalizacao

6.7. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n? 14.133, de 2021, art. 117, caput).
Fiscalizagao Técnica

Fiscalizagdao Técnica

6.8. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucdo do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condi¢cOes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os
melhores resultados para a Administracdo. (Decreto n2 11.246, de 2022, art. 22, VI);

6.9. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato
todas as ocorréncias relacionadas a execug¢do do contrato, com a descricdo do que for
necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n2 14.133, de
2021, art. 117, §12 e Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, 11);

6.10. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato
emitira notificacOes para a correcdo da execuc¢do do contrato, determinando prazo para
a correcgao.
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6.11. O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contato, em tempo habil, a
situagdo que demandar decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem sua
competéncia, para que adote as medidas necessdrias e saneadoras, se for o caso.
(Decreto n2 11.246, de 2022, art. 22, IV);

6.12. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicard o fato imediatamente ao gestor do
contrato. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, V);

6.13. O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacdo ou a
prorrogacdo contratual.

Fiscalizacao Administrativa

6.14. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das condicbes de
habilitacdo da contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as
glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario (Art. 23, | e I, do Decreto n?
11.246, de 2022).

6.15. Caso ocorra descumprimento das obrigacGes contratuais, o fiscal administrativo
do contrato atuard tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do
contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua
competéncia; (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 23, IV).

Gestor do Contrato

6.16. O gestor do contrato coordenard a atualizacdo do processo de acompanhamento
e fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execuc¢ao no histdrico
de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de
ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com
vistas a verificacdo da necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento
da finalidade da administracdo. (Decreto n2 11.246, de 2022, art. 21, IV).

6.17. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato,
de todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, 11).

6.18. O gestor do contrato acompanhara a manutencado das condi¢des de habilitacdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que
obstem o fluxo normal
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da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatdrio de riscos eventuais. (Decreto n?
11.246, de 2022, art. 21, 1l1).

6.19. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliacdo realizada
pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes
assumidas pelo contratado, com mencdo ao seu desempenho na execu¢ao contratual,
baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obriga¢des.
(Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

6.20. O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizacdo de processo
administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de san¢des, a ser conduzido
pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n2 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo
setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n2 11.246, de 2022, art. 21,
X).

6.21. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informacgdes sobre a
consecucao dos objetivos que tenham justificado a contrata¢ao e eventuais condutas a
serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracdo. (Decreto n2
11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.22. O gestor do contrato deverad enviar a documentacdo pertinente ao setor de
contratos para a formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor
dimensionado pela fiscalizacdo e gestdo nos termos do contrato.

7. Critérios de medigdo e pagamento

7.1. A metodologia de avaliacdo da execucdao dos servicos sera de acordo com os
seguintes parametros:

a) Atendimento integral das exigéncias do Termo de Referéncia;

b) Qualidade dos servicos prestados;

c) Pontualidade na execucdo dos servigos

Do recebimento

7.2. Os servigos serdo recebidos apds a ativagdo provisoriamente imediatamente do
Microsoft 365 Business Standard, mediante verificagdo do cumprimento das condigbes
técnicas e administrativas estabelecidas neste Termo de Referéncia e na proposta
apresentada, pelo fiscal designado para acompanhamento e fiscalizacdo do contrato,
com emissao de termo que comprove a conformidade.
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7.3. Os servigos poderdao ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do
recebimento provisério, caso estejam em desacordo com as especificagdes constantes
neste Termo de Referéncia ou na proposta da contratada. Nessas hipdteses, a
contratada devera realizar os ajustes ou substitui¢des necessarias no prazo de até 24
(vinte e quatro) horas, contadas da notificacdo formal, as suas expensas, sem prejuizo
da aplicacdo das penalidades cabiveis.

7.4. Para efeito do recebimento provisdrio, o fiscal apurara o resultado da avaliagdo da
execucdo do objeto e podera recomendar o redimensionamento dos valores a serem
pagos, registrando suas andlises em relatério encaminhado ao gestor do contrato.

7.5. O recebimento provisério ndo exime a contratada da responsabilidade civil e técnica
pela perfeita execucao dos servicos, sendo vedado o atesto final da ultima medicdo
enquanto pendéncias apontadas ndo forem sanadas.

7.6. O recebimento definitivo ocorrera no prazo de até 5 (cinco) dias uteis contados do
recebimento provisério, pelo fiscal designado, apds verificagdo da qualidade e
quantidade do servico e aceitagdo mediante termo detalhado que comprove o
atendimento das exigéncias contratuais.

7.7. Ap6s o recebimento definitivo, a contratada sera comunicada para emissdo da Nota
Fiscal ou Fatura, conforme o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo e aceito pela
Administragdo.

7.8. A contratada deverd encaminhar a documentacdo pertinente ao setor financeiro do
Conferp, por meio do e-mail: conferp@conferp.org.br , para fins de formalizacdo dos
procedimentos de liquidacdo e pagamento, nos termos apurados pela fiscalizacdo e
gestdo do contrato, conforme os critérios estabelecidos no item referente a liquidacao.

7.9. No caso de controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto a dimensao, qualidade
e quantidade, deverd ser observado o teor do art. 143 da Lei n? 14.133, de 2021,
comunicando-se a empresa para emissdao de Nota Fiscal no que concerne a parcela
incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

7.10. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solucdo, pelo
contratado, de inconsisténcias verificadas na execu¢do do objeto ou no instrumento de
cobranca.

7.11. O recebimento provisdrio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela
perfeita execucdo do contrato.
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Liquidagao

7.12. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correrd o prazo de
dez dias uteis para fins de liquidagao, na forma desta se¢do, prorrogaveis por igual
periodo, nos termos do art. 72, §22 da Instrugdo Normativa SEGES/ME n2 77/2022.
Folha 115 de 157 / 2025.

7.13. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a
possibilidade de prorrogacdo, nos casos de contratacoes decorrentes de despesas
cujos valores nao ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n?
14.133, de 2021.

7.14. Parafins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.14.1. o prazo de validade;

7.14.2. a data da emissao;

7.14.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

7.14.4. o periodo respectivo de execu¢ao do contrato;

7.14.5. o valor a pagar; e

7.14.6. eventual destaque do valor de retengdes tributdrias cabiveis.

7.15. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impecga
a liquidacdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado providencie as
medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apés a comprovacao da regularizacdo da
situacdo, sem Onus a contratante;

7.16. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovacao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF
ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios
eletrdnicos oficiais ou a documentag¢do mencionada no art. 68 da Lei n2 14.133/2021.

7.17. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencao
das condicdes de habilitacdo exigidas;

b) identificar possivel razdo que impeca a contratacdo no ambito do 6rgdo ou entidade,
tais como a proibicdo de contratar com a Administracdo ou com o Poder Publico, bem
como ocorréncias impeditivas indiretas (INSTRUCAO NORMATIVA N2 3, DE 26 DE ABRIL
DE 2018).
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7.18. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificacao, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.19. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagcdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e
necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.20. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessarias
a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada
ao contratado a ampla defesa.

7.21. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo
regularize sua situacdo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.22. O pagamento sera efetuado em parcela Unica no prazo maximo de até dez dias
Uteis, contados da finalizacao da liquidacao da despesa, conforme secdao anterior, nos
termos da Instru¢do Normativa SEGES/ME n2 77, de 2022.

7.23. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo
atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de
sua efetiva realizagcdo, mediante aplicagao do IPCA de correcdo monetaria.

Forma de pagamento

7.24. O pagamento serd realizado em parcela Unica por meio de boleto bancario emitido
pela contratada e encaminhado no e-mail: conferp@conferp.org.br;

7.25. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacdo
aplicavel.

7.26. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,
serdo retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais
estabelecidos na legislacdo vigente.
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7.27. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n? 123, de 2006, nao sofrerd a retencdo tributaria quanto aos impostos
e contribuicbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard
condicionado a apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento oficial, de que
faz jus ao tratamento tributdrio favorecido previsto na referida Lei Complementar.

8. Forma e critérios de selegao e regime
8.1. Forma de selegdo e critério de julgamento da proposta

8.1.1. O fornecedor serd selecionado por meio da realizacdo de procedimento de
dispensa de licitacdo, com fundamento na hipdtese do art. 75, inciso Il da Lei n2
14.133/2021, que culminard com a sele¢do da proposta de MENOR PRECO.

8.1.2. Previamente a celebragdo do contrato, a Administragdo verificara o eventual

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis); e

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral
da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

8.1.3. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa interessada e de seu
socio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as
san¢Oes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a
proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica
da qual seja sdcio majoritario.

8.1.4. Caso conste na Consulta de Situacdo do interessado a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciard para verificar se houve fraude por parte das
empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

8.1.5. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

8.1.6. O interessado serd convocado para manifestacdo previamente a uma eventual
negativa de contratagdo.

8.1.7. Caso atendidas as condi¢des para contratacdo, a habilitacdo do interessado serd
verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

8.1.8. E dever do fornecedor manter atualizada a respectiva documentac3o constante
do SICAF, ou encaminhar, quando solicitado pela Administracdo, a respectiva
documentacdo atualizada (art 72. da IN SEGES/MPDG N° 3, de 2018).
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8.1.9. Nao serdo aceitos documentos de habilitagio com indicagdo de CNPJ/CPF
diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

8.1.10. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdao estar em nome da
matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da
filial, exceto para atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles
documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente
em nome da matriz.

8.1.11. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencgas de
numeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a
centralizacdao do recolhimento dessas contribuigdes.

8.2. Regime de execugao
A contratacdo devera observar os seguintes requisitos:

8.2.1. Os contatos para realizacdo das providéncias e do pagamento devera ser feito
com: Setor Financeiro, por meio do e-mail: conferp@conferp.org.br

8.2.2. N3do serd admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

8.3. Sustentabilidade

8.3.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do
objeto, devem ser atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional
de Contratacdes Sustentaveis:

a) Eficiéncia Energética: A eficiéncia energética é um requisito fundamental. A
aquisicdo deve priorizar servicos que utilizam data centers eficientes, certificados
por normas como a ISO 50001, e que operam, preferencialmente, com fontes de
energia renovavel. Isso contribui para a reducdo do consumo de energia e minimiza
o impacto ambiental.

b) Gestdo de Residuos: A gestdo adequada de residuos eletrénicos é essencial. A
empresa deve apresentar planos claros para a reciclagem e reutilizacdo de
equipamentos, evitando o descarte inadequado de materiais eletronicos e
promovendo a economia circular.

8.4. Os servicos deverdo ser prestados em regime integral, 24 (vinte e quatro) horas por
dia, 07 (sete) dias por semana, sem interrupcao fora do hordrio comercial ou em finais
de semana e feriados.

8.5. Serdo recebidos apenas os servicos nas quantidades estabelecidas. A empresa
contratada deverd seguir as orientacdes do fiscal de contrato.
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8.6. A empresa devera colocar a disposi¢ao do contratante todos os meios necessarios
a comprovacdo da qualidade dos servigos solicitados, permitindo verificagdo de sua
conformidade com as especificagdes.

8.7. Aempresa devera realizar a implantacdo da solucdo que compde o objeto e realizar
o treinamento dentro do prazo maximo de entrega.

8.8. A empresa devera disponibilizar suporte continua e diariamente, mesmo que de
forma remota, durante toda a vigéncia do contrato.

8.9. Os servicos deverdo ser de eximia qualidade, ndo sera tolerada a entrega servico
distinto do solicitado, ou com funcionalidades faltantes. Os servicos deverdo ser
conferidos na presenca do fiscal de contrato responsavel.

8.10. Em caso de ndo cumprimento das especificacdes exigidas, ou de erro e defeito na
entrega dos servicos, a empresa contratada devera efetuar a troca ou adequacgdes no
prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, arcando com todas as despesas
decorrentes da locomocdo e troca do servico solicitado, caso necessario.

8.11. Apresentadas irregularidades ou defeitos pelo fiscal a contratada sera notificada e
terd prazo de 10 dias para proceder a regularizacdo. Findo esse prazo, em nado se
manifesto ou nado regularizando, o Gestor de Contrato certificara o fato e submetera ao
Ordenador de Despesa para que se manifeste quanto a rescisdao contratual.

8.12. Apresentada a Nota Fiscal, caberd ao fiscal do contrato atestar e regular a entrega
dos servicos, encaminhando o documento para as providéncias relativas aos
pagamentos aprovados pela fiscalizagao.

8.13. Exigéncias de habilitagao

Para fins de habilitacao, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos, que
serao exigidos conforme sua natureza juridica:

8.13.1. Habilitacdo juridica

e Pessoa fisica: por forca de lei,

e tenha validade para fins de identificacdo em todo o territério nacional;

e Empresario individual: inscrigao no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede;

e Microempreendedor Individual - MEIl: Certificado da Condigao de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdao ficard condicionada a
verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-
br/empreendedor;

e Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI:
inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de
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Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada
de documento comprobatdrio de seus administradores;

Sociedade empresdria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no
Brasil, publicada no Didrio Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n.2 77, de 18
de margo de 2020.

Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas
do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresdria
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz
Sociedade cooperativa da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na
Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede,
além do registro de que trata o art. 107 da Lei n2 5.764, de 16 de dezembro 1971.

8.13.1.1. Os documentos apresentados deverdao estar acompanhados de todas as
alteragdes ou da consolidagdo respectiva.

8.13.1.2. Além disso, se a atividade contratada exigir autorizacdo especifica, o ato de
autorizacdo deve ser expedido pelo érgao competente. Todos os documentos devem
estar acompanhados das alteracdes ou da consolidacdo respectiva.

8.13.2. Habilitagao fiscal, social e trabalhista

Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB)
e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive
aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n2 1.751, de
02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-
Geral da Fazenda Nacional.

Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa,

15
SCS Quadra 2 — Bloco C— Ed. Serra Dourada — Sala 107 — CEP 70317-900 — Brasilia — DF
(61)3224-3183 | conferp@conferp.org.br | www.conferp.org.br



CONSELHO FEDERAL
DE PROFISSIONAIS DE RELAGOES PUBLICAS

nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n? 5.452, de 12 de maio de 1943;

e Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Estadual, Distrital ou Municipal,
conforme domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;

e Prova de regularidade com a Fazenda Estadual, Distrital ou Municipal do domicilio ou
sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

e Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual, Distrital ou
Municipal relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condicdo
mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou
sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

e Ofornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir
os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de
2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes
estadual e municipal.

8.13.3. Qualificagdo Técnica

Para fins de habilitacdo técnica, a empresa proponente deverd apresentar documento
gue comprove sua autorizacdo formal como parceira ou revendedora oficial da
Microsoft 365 Business Standard

9. Estimativas do valor da contratagao

9.1. Com base na média das solucdes encontradas, estima-se que a contratacdo terd um
valor de RS 978,00 (novecentos e setenta e oito reais) a RS 1.156,60,00 (um mil cento e
cinguenta e cinco reais e sessenta centavos).

10. Adequagdo Orcamentaria

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos do Conselho Federal de Profissionais de RelagGes Publicas/Conferp.

10.2. A contratacdo sera atendida pela seguinte dotacdo: 6.2.2.1.1.01.04.04.005- Servicos de
Informdtica

10.3. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apods
aprovacao do Plano Orcamentario respectivo e liberacdo dos créditos correspondentes.

11. Papéis e Responsabilidades

11.1. Obrigagdes da Contratante:
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11.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de
acordo com o contrato e seus anexos;

11.1.2. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

11.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrec¢des
verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido,
no total ou em parte, as suas expensas;

11.1.4. Nomear Gestor e Fiscal de Contrato para acompanhar e fiscalizar a execuc¢do do
contrato e o cumprimento das obriga¢des pelo Contratado;

11.1.5. Aplicar san¢bes administrativas ao contratado em caso de descumprimento das
Condi¢bes contratuais.

11.1.6. Liquidar o empenho e efetuar o pagamento a contratada, dentro dos prazos
preestabelecidos em contrato;

11.1.7. Comunicar a contratada todas e quaisquer ocorréncias relacionadas com o
fornecimento da solucdo de TIC;

11.1.8. Definir produtividade ou capacidade minima de fornecimento da solu¢ao de TIC
por parte do contratado, com base em pesquisas de mercado, quando aplicavel;

11.1.9. Prever que os direitos de propriedade intelectual e direitos autorais da solucao
de TIC sobre os diversos artefatos e produtos cuja criacdo ou alteracdo seja objeto da
relacdo contratual pertencam a Administracdo, incluindo a documentacdo, o cédigo-
fonte de aplicacbes, os modelos de dados e as bases de dados, justificando os casos em
que isso ndo ocorrer;

11.2. Obrigag¢des da Contratada

11.2.1. Indicar formalmente preposto apto a representa-la junto a contratante, que
devera responder pela fiel execu¢do do contrato;

11.2.2. Atender prontamente quaisquer orientacbes e exigéncias da Equipe de
Fiscalizacdo do Contrato, inerentes a execucao do objeto contratual;

11.2.3. Reparar quaisquer danos diretamente causados a contratante ou a terceiros por
culpa ou dolo de seus representantes legais, prepostos ou empregados, em decorréncia
da relacdo contratual, ndo excluindo ou reduzindo a responsabilidade da fiscalizacdo ou
o0 acompanhamento da execuc¢do dos servicos pela contratante;

11.2.4. Propiciar todos os meios necessarios a fiscalizacdo do contrato pela contratante,
cujo representante tera poderes para sustar o fornecimento, total ou parcial, em
gualquer tempo, desde que motivadas as causas e justificativas desta decisao;
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11.2.5. Manter, durante toda a execuc¢do do contrato, as mesmas condicdes da
habilitacao;

11.2.6. Quando especificada, manter, durante a execuc¢do do contrato, equipe técnica
composta por profissionais devidamente habilitados, treinados e qualificados para
fornecimento da solugdo de TIC;

11.2.7. Quando especificado, manter a produtividade ou a capacidade minima de
fornecimento da solucdo de TIC durante a execucdo do contrato;

11.2.8. Ceder os direitos de propriedade intelectual e direitos autorais da solugdo de TIC
sobre os diversos artefatos e produtos produzidos em decorréncia da relagao contratual,
incluindo a documentacdo, os modelos de dados e as bases de dados a Administracdo;

11.2.9. Fazer a transicdo contratual, quando for o caso;

Brasilia/DF 25 de novembro de 2025

Documento assinado digitalmente

ub MARIA MENDONCA DOS REIS
g Data: 25/11/2025 18:03:33-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Maria Mendonga dos Reis
Agente de contratagao
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ANALISE DE RISCO

RISCOS DO PROCESSO DE CONTRATACAO

1- RISCOS - FASE DE PLANEJAMENTO

Risco 1 Deficiéncia na defini¢do da demanda

Médi | Dano potencial

Probabilidade

a Superdimensionamento ou subdimensionamento da demanda

Acao Preventiva

Responsavel

Qualificagdo da equipe de planejamento; conhecimento
do escopo.

Equipe de Planejamento da
Contratagao

Acgdo de Contingéncia

Responsavel

Restabelecimento da demanda

Equipe de Planejamento da
Contratagao

Risco 2

Nao aprovacgdo do Estudo Técnico ou do Termo de Referéncia.

Dano potencial

Probabilidade | Baixa

Atraso no processo de contratagdo e, consequentemente,
atraso no inicio da prestacdo do servico.

Acdo Preventiva

Responsavel

Instruir o Estudo Técnico e o Termo de Referéncia em
estrita aderéncia as disposi¢des dos normativos aplicados
a contratagao.

Equipe de Planejamento da
Contratagdo

Acgao de Contingéncia

Responsavel

Exposi¢ao do arcabouco legal em que a contratagdo de
servigos de limpeza deva seguir.

Equipe de Planejamento da
Contratagdo

2- RISCOS - FASE DE LICITACAO

Risco 3
sang¢des, entre outros.

Deficiéncias do ato convocatdrio; critérios de julgamento, prazos e

Probabilidade | Baixa | Dano potencial

Encerramento da Licitagdo.

Agdo Preventiva

Responsavel

Capacitacdo de servidores; incorporar as atualizacdes da
legislacdo (acérdaos TCU); estabelecer rotinas de revisdo.

Equipe de Licitacao

Agao de Contingéncia

Responsavel

Suspensao da licitacao

Equipe de Licitacao
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3 - RISCOS — GESTAO DO CONTRATO

Risco 4 Inércia frente a descumprimento de obrigacGes contratuais. Falha ou
omissdo no registro dos atos e fatos do contrato

Probabilidade | Médi | Dano potencial

Administracao

a Deficiéncia na prestagdo dos servigos. Prejuizos financeiros a

Agao Preventiva

Responsavel

Capacitacdo de servidores; Conhecimento dos termos
contratuais e do servico a ser executado. Conhecimentos
das responsabilidades dos fiscais.

Estabelecer modelos e rotinas de acompanhamento
contratual

Fiscal técnico e
administrativo, Gestor do
Contrato

Agao de Contingéncia

Responsavel

Sangdes administrativas. Responsabilizagdo da Gestdo e
fiscalizagdo contratual.

Fiscal técnico e
administrativo, Gestor do

Contrato

Avaliagdo Qualitativa dos Riscos

A seguir encontra-se a matriz de avaliagdo qualitativa dos riscos identificados na contratacao.

PROBABILIDADE DE RISCOS

BAIXA MODERADA ALTA
Risco 2 Risco 1 -
Risco 3 Risco 4 -

Brasilia-DF, 25 de novembro de 2025

Maria Mendonga dos Reis
Agente de Contratagao
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CERTIFICACOES

As minutas de termo de referéncia, contrato e aviso de dispensa
seguem parametros fixados pela Advocacia Geral da Unido -AGU.

Os servicos a serem contratados se enquadram como as
atividades materiais acessarias, instrumentais ou
complementares aos assuntos que constituem drea de
competéncia legal do CONFERP.

Foram atendidos os principios da padronizagdo e da segregacao
de funcgdes.

N3ao foi utilizado o catdlogo eletrénico de padronizagao, pois ainda
ndo é um item padronizado.

Brasilia-DF, 18 de novembro de 2025

Documento assinado digitalmente

ub MARIA MENDONCA DOS REIS
g Data: 18/11/2025 15:15:02-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Maria Mendonga dos Reis
Agente de Contratagao
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CONSELHO FEDERAL
PROFISSIONAIS DE RELAGOES PUBLICAS

CONTRATO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° PA -1005/03/2025

TERMO DE CONTRATO N¢ 1005/03/2025, QUE
FAZEM ENTRE SI O CONSELHO FEDERAL DE
PROFISSIONAIS DE RELACOES
PUBLICAS/CONFERP E A EMPRESA XXXX, CNPJ
Ne XXXX, NA FORMA ABAIXO.

Pelo presente instrumento, de um lado o CONSELHO FEDERAL DE
PROFISSIONAIS DE RELACOES PUBLICAS - CONFERP, autarquia federal inscrita no CNPJ
sob 0 n? 00.339.390/0001-29, com sede no SCS, quadra 2, bloco C, Edificio Serra Dourada,
sala 107 - Brasilia/DF — CEP 70317-900, neste ato representado por seu presidente, ANA
LUCIA COELHO ROMERO NOVELLI, inscrita no Conrerp/62 sob o n? 431, doravante
designada CONTRATANTE. E do outro lado Conforme atos constitutivos da empresa,
doravante designado CONTRATADO ...cccommermsmsmsmsmsssssssesssassnsnses 00111 5] , com

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa para fornecimento de licencas do Google Workspace Business
Standard, por 12 meses, para a manutencdo do dominio @conferp.org.br, conforme
detalhamento abaixo:

2.
ITEM DESCRICAO UNIDADE QUANT. | MESES U‘l\,l[i\'ll"[(’\)ll{{IO }I/-%l-i-([)\li
DE
MEDIDA
Licenca anual
1 Microsoft 365 Licencas 1 12 R$ 1.156,60,00| R$ 1.156,60,00
business
standard

2.1. Vinculam esta contrata¢do, independentemente de transcricao:
2.1.1. O Termo de Referéncia;
2.1.2. A Autorizacdo de Contratacao Direta e/ou o Aviso de Dispensa
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Eletronica, caso existentes;
2.1.3. A Propostado contratado;
2.1.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

3. CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA E PRORROGACAO

3.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses contados do(a) dia
XX/XX/XXXX a XX/XX/2025, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos
106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

3.1.1. Aprorrogacdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela
autoridade competente, de que as condi¢cdes e os precos permanecem
vantajosos para a Administracdo, permitida a negociacao com o contratado.
3.1.2. O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogacdo contratual.
3.1.3. A prorrogagdo de contrato devera ser promovida mediante
celebracao de termo aditivo.

3.1.4. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver
sido penalizado nas san¢des de declaragdo de inidoneidade ou impedimento
de licitar e contratar com poder publico, observadas as abrangéncias de
aplicacdo.

4. CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS

4.1. O objeto deste contrato devera ser executado conforme detalhamento
expresso no

TERMO DE REFERENCIA do processo de Dispensa de Licitacio n? 1005/03/2025.

5. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO
5.1. Nao serd admitida a subcontratagido do objeto contratual.

6. CLAUSULA QUINTA - DO PRECO

6.1. O valor total da contratacdo é de R$ 1.156,60,00 (Hum mil cento e cinquenta
reais e sessenta centavos)

6.2.  No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e
indiretas decorrentes da execu¢do do objeto, inclusive tributos e/ou impostos,
encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa
de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do
objeto da contratacao.
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7. CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO

Prazo de pagamento

7.1. O pagamento serd efetuado no prazo de até 10 (dez) dias Uteis contados da
finalizacao daliquidagdo da despesa, nos termos do item 7 do Termo de Referéncia,
nos termos da Instrucao Normativa SEGES/ME n® 77, de 2022.

7.2. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo
atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data
de sua efetiva realizacdo, mediante aplicagdo do indice IPCA de correcdo
monetaria.

Forma de pagamento

7.3.  Opagamento serarealizado em parcela iinica por meio de boleto bancario

emitido pela contratada e encaminhado no e-mail: conferp@conferp.org.br.

7.4. Quando do pagamento, serd efetuada a retengdo tributaria prevista na legislacdo
aplicavel.

7.5. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando

houver, serdo retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais

estabelecidos na legislagdo vigente.

7.6. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da

Lei Complementar n® 123, de 2006, ndo sofrera a retengdo tributaria quanto aos
impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento
ficara condicionado a apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento
oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

8. CLAUSULA SETIMA - DO REAJUSTE

8.1.  Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de
um ano contado da data do or¢amento estimado, xx/xX/XXXX..

8.2.  Apo6s 12 (doze) meses de execugdo contratual, o reajuste sera aplicado com
base no indice IPCA (Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo),
exclusivamente para as obrigac¢des iniciadas e concluidas ap6s a ocorréncia da
anualidade.

8.3.  Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano
sera contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

8.4.  No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o
contratante pagara ao contratado a importancia calculada pela dltima variacao
conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s)
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o(s) indice(s) definitivo(s).

8.5.  Nas aferig¢des finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

8.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser
extinto(s) ou de qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao)
adotado(s), em substituicao, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pelalegislacdo
entdo em vigor.

8.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes
elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente,
por meio de termo aditivo.

8.8.  Oreajuste serarealizado por apostilamento.

9. CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE

9.1.  Sao obrigac¢des do Contratante:
9.2.  Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado,
de acordo com o contrato e seus anexos;
9.3.  Receber o objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia;
9.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes
verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou
corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;
9.5. Acompanhar e fiscalizar a execu¢do do contrato e o cumprimento das
obrigacoes pelo Contratado;
9.6. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao
fornecimento do objeto, no prazo, forma e condi¢cdes estabelecidos no presente
Contrato e no Termo de Referéncia.
9.7.  Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;
9.8. Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial para ado¢do das medidas
cabiveis quando do descumprimento de obriga¢des pelo Contratado;
9.9.  Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamagoes
relacionadas a execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse
para a boa execucdo do ajuste.
9.9.1. A Administragdo terd o prazo de 15 dias, a contar da data do
protocolo do requerimento para decidir, admitida a prorrogacdo motivada,
por igual periodo.
9.10. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio
econ6mico-financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 15 dias.
9.11. A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos
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pelo Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execucao do contrato, bem
como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado,
de seus empregados, prepostos ou subordinados.

10. CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DA CONTRATADO

10.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato
e de seus anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto, observando, ainda, as obrigacdes
a seguir dispostas, além das previstas no termo de referéncia:

10.2. Ativar e configurar as licencas Google Workspace Business Standard
conforme as necessidades da contratante, incluindo criacdo de contas, grupos,
permissoes e integracdo com sistemas existentes, se aplicavel;
10.3. Garantir suporte técnico remoto durante a vigéncia do contrato para
manutencdo da operacdo;
10.4. Assegurar a continuidade e disponibilidade do servico conforme especificacoes
técnicas;
10.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo
com o Coédigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990);
10.6. Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas
que antecede a data da ativacdo, os motivos que impossibilitem o cumprimento do
prazo previsto, com a devida comprovacao;
10.7. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do
contrato ou autoridade superior (art. 137, I, da Lei n.2 14.133, de 2021) e prestar
todo esclarecimento ou informacgao por eles solicitados;
10.8. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no
total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se
verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugio ou dos
materiais empregados;
10.9. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto,
bem como por todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, nio
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou 0 acompanhamento da execugao
contratual pelo contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos
devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;
10.10. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente
do contratante ou do fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48,
paragrafo tnico, da Lei n? 14.133, de 2021;
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10.11. Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de
Cadastro de Fornecedores - SICAF, o contratado devera entregar ao setor
responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da
prestacdo dos servicos, os seguintes documentos:

1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
2) certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;
3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou
Distrital do domicilio ou sede do contratado;
4) Certidao de Regularidade do FGTS - CRF; e
5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;
10.12. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigacdes trabalhistas,

previdenciarias, fiscais, comerciais e as demais previstas em legislacdo especifica,
cuja inadimpléncia nao transfere a responsabilidade ao contratante e ndo podera
onerar o objeto do contrato;

10.13. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execucido do
objeto contratual.

10.14. Paralisar, por determinacdo do contratante, qualquer atividade que nao
esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a
seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

10.15. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condi¢es exigidas para qualificacdo na
contratacao direta;

10.16. Guardar sigilo sobre todas as informag¢des obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

10.17. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento
dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis
decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatério para o atendimento do
objeto da contratacao, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art.
124,11, d, da Lei n® 14.133, de 2021.

10.18. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual
ou municipal, as normas de seguranca do contratante;

11. CLAUSULA DECIMA - GARANTIA DA EXECUCAO

11.1. Nao haverd exigéncia de garantia contratual da execugao.
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12. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1.

f)

9)

h)
12.2.

Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n? 14.133, de 2021, 0
contratado que:

der causa a inexecucdo parcial do contrato;

der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo ou ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse
coletivo;

der causa a inexecucdo total do contrato;

ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da
contratacao sem motivo justificado;

apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a
execucdo do contrato;

praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.
Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragées acima descritas

as seguintes sanc¢des:

1)

IN)

2

Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugdo parcial do
contrato, sempre que nao sejustificar aimposicdo de penalidade mais grave
(art. 156, 8§22 da Lein?14.133, de 2021);

Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre
que nao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, § 42,
da Lein?14.133, de 2021);

lIl) Declaragéo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas

as condutas descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste
Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢ao
de penalidade mais grave (art. 156, §52, da Lei n2 14.133, de 2021).

V) Multa:

1) moratéria de 0,3% (trés décimos por cento) por dia de atraso
injustificado sobre o valor global da contratacao, até o limite de
10 (dez) dias;

2) moratoéria de 0,6% (seis décimos por cento) por dia de atraso
injustificado sobre o valor global da contratacdo, quando o
atraso for superior ao 102 (décimo) dia, até o 302 (trigésimo)
dia;
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3) compensatdria, para a infragdo descrita na alinea “d” do
subitem 11.1, de 2% a 5% do valor do Contrato;

4) compensatoria, paraainfra¢do descrita naalinea “a” do subitem
11.1, de 5% a 10% do valor do Contrato;

5) compensatéria, para a infragdo descrita na alinea “b” do
subitem 11.1, de 10% a 15% do valor do Contrato;

6) compensatoéria, para a infracdo descrita na alinea “c” do
subitem 11.1, de 15% a 20% do valor do Contrato;

7) compensatoéria, para as infracdes descritas nas alineas “e”, “f”, “g

e “h” do
subitem 11.1, de 20% a 30% do valor do Contrato.
12.3. A aplicacdo das sancdes previstas neste Contrato nio exclui, em hipotese
alguma, a obrigacdo de reparacdo integral do dano causado ao Contratante (art.
156, §99, da Lein? 14.133, de 2021)
12.4. Todas as sancbes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a multa (art. 156, §72, da Lei n® 14.133, de 2021).
12.4.1. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado
no prazo de 15 (quinze) dias tteis, contado da data de sua intimacao
(art. 157, da Lei n? 14.133, de 2021)
12.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao
valor do pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao
Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada
da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §82, da
Lein? 14.133, de 2021).
12.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa
podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 15
(quinze) dias, a contar da data do recebimento da comunica¢do
enviada pela autoridade competente.
12.5. A aplicagdo das sangodes realizar-se-4 em processo administrativo que
assegure o contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o
procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lein? 14.133, de 2021,
para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar.

12.6. Na aplicac¢do das sangdes serdo considerados (art. 156, §12, da Lei n? 14.133, de

2021):
a) anatureza e a gravidade da infracdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;
C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
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d) osdanos que dela provierem para o Contratante;
e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientacdes dos 6rgaos de controle.

12.7. Osatos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133,de 2021,
ou em outras leis de licitagcdes e contratos da Administraciao Publica que também
sejam tipificados como atos lesivos na Lei n? 12.846, de 2013, serdo apurados e
julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e
autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

12.8. Apersonalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre
que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica
dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusio patrimonial, e,
nesse caso, todos os efeitos das sang¢des aplicadas a pessoa juridica serdo
estendidos aos seus administradores e s6cios com poderes de administracdo, a
pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacao de coligacao
ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos,
o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art.
160, da Lei n? 14.133, de 2021)

12.9. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias tteis, contado
da data de aplicacdo da san¢ido, informar e manter atualizados os dados relativos
as sangdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de
Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas
Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei
n? 14.133, de 2021)

12.10. As sanc¢Oes de impedimento de licitar e contratar e declaracao de
inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art.
163 da Lei n® 14.133/21.

12.11. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante,
resultantes de multa administrativa e/ou indenizagdes, ndo inscritos em divida
ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos
pelo referido 6rgio decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos
administrativos que o contratado possua com o mesmo 6rgdo ora contratante,
na forma da Instrucao Normativa SEGES/ME n? 26, de 13 de abril de 2022.

13. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA EXTINCAO CONTRATUAL

13.1. O contrato serd extinto quando vencido o prazo nele estipulado,
independentemente de terem sido cumpridas ou ndo as obriga¢des de ambas as
partes contraentes.
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13.1.1. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus
para o Contratante, quando este ndo dispuser de créditos orgamentarios
para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais lhe
oferece vantagem.
13.1.2. A extinc¢do nesta hipdtese ocorrera na proxima data de aniversario
do contrato, desde que haja a notificacdo do contratado pelo contratante
nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.
13.1.3. Caso a notificacdo da nido-continuidade do contrato de que trata
este subitem ocorra com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a
extingdo contratual ocorrerd apos 2 (dois) meses da data da comunicacdo.
13.2. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obriga¢des nele
estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no
artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o
contraditdrio e a ampla defesa.

13.2.1. Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.2.2. A alteracio social ou a modificacio da finalidade ou da estrutura
da empresa nio ensejara a extincdo se nio restringir sua capacidade de
concluir o contrato.
13.2.3. Se a operagdo implicar mudan¢a da pessoa juridica contratada,
devera ser formalizado termo aditivo para alteracio subjetiva.
13.3. Otermo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:
13.3.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente
cumpridos;
13.3.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
13.3.3. Indenizagdes e multas.
13.4. A extingdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do
desequilibrio econémico-financeiro, hipétese em que sera concedida indenizacao
por meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021).

14. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

14.1. A despesa desse processo licitatério correra por conta da seguinte
classificacdo orcamentaria: 6.2.2.1.1.01.04.04.005-Servicos de Informatica

15. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

15.1. Oscasos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des
contidas na Lei n? 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n? 8.078, de 1990 -
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Codigo de Defesa do Consumidor - e normas e principios gerais dos contratos.
16. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS ALTERACOES

16.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e
seguintes da Lei n? 14.133, de 2021.

16.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

16.3. As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de
termo aditivo, submetido a prévia aprovagdo da consultoria juridica do contratante,
salvo nos casos de justificada necessidade de antecipacido de seus efeitos, hipotese em
que a formalizacao do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132
da Lei n2 14.133, de 2021).

16.4. Registros que ndo caracterizam alteracao do contrato podem ser

realizados por simples apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na
formadoart. 136 daLein®14.133,de 2021.

17. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS REGRAS APLICAVEIS A PROTECAO DE DADOS

17.1. As partes se comprometem a tratar os dados pessoais envolvidos
necessarios a execucdo do presente instrumento, exclusivamente para cumprir
com a finalidade a que se destinam, bem como a toda a legislacido aplicavel sobre
seguranca da informacao, privacidade e protecao de dados, inclusive, mas nao se
limitando a Lei Geral de Protecdo de Dados (Lei Federal n. 13.709/2018), sob
prejuizo da parte infratora respondera pelas perdas e danos que
comprovadamente der causa.

18. CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICACAO

18.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal
Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei
14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atengio ao
art. 91, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021, e ao art. 82, §22,da Lein. 12.527,de 2011,
c/cart. 72, §32, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

19. CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

19.1. Ficaeleito o foro da Justica Federal da Secao Judiciaria de Brasilia/DF, para
dirimir os litigios que decorrerem da execugdo deste Termo de Contrato que ndo
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puderem ser compostas pela conciliacdo, conforme art. 92, § 12, da Lei n?
14.133/2021.

E, para firmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se o presente Contrato em 2
(duas) vias de igual teor e forma, para que surtam um so efeito, as quais, depois de
lidas, sdo assinadas pelos representantes das partes e pelas testemunhas abaixo.

Brasilia/DF, XX de XXX de 2025.

CONSELHO FEDERAL DE PROFISSIONAIS DE
RELACOES PUBLICAS - CONFERP

CONTRATADA, CNP] N° XXXX
REPRESENTANTE LEGAL DA
CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
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Brasilia/DF, 18 de novembro de 2025.

MANIFESTACAO JURIDICA N° 12/2025

DE: Assessoria Juridica

PARA: CONFERP

ASSUNTO: Dispensa de licitagdo para contratagdo de software para o CONFERP.

A Presidéncia do Conselho Federal de Profissionais de Relagdes Publicas encaminhou a
minha apreciagdo juridica procedimento administrativo com vistas & contratacdo pessoa juridica

para fornecimento de software para o CONFERP.

Cumpre inicialmente informar que o CONFERP estd submetido as normas para licitagdes
e contratos da Administragdo Publica. No presente caso, trata-se de dispensa de licitagdo com
fundamento no artigo 75, 11, e § 3° da Lei n° 14.133/2021 e Decreto n°® 12.343, de 30 de dezembro
de 2024.

Art. 75. E dispensavel a licitagdo:

I - para contratacdo que envolva valores inferiores a R$ 50.000,00
(cinquenta mil reais), no caso de outros servigos e compras;

(...)

§ 3° As contratacdes de que tratam os incisos I e II do caput deste
artigo serdo preferencialmente precedidas de divulgacao de aviso em
sitio eletronico oficial, pelo prazo minimo de 3 (trés) dias uteis, com
a especificacdo do objeto pretendido e com a manifestacdo de
interesse da Administragdo em obter propostas adicionais de
eventuais interessados, devendo ser selecionada a proposta mais

vantajosa.



Analisada a documentagdo que me foi encaminhada, entendo que foram cumpridos os

pressupostos normativos, motivo pelo qual opino pela regularidade do feito.

Registra-se a necessidade de publicacdo do contrato no sitio eletronico oficial do
CONFERP, em obediéncia ao artigo 91 da Lei n° 14.133/2021. Da mesma forma, deve ser
publicado no Portal Nacional de Contratagdoes Publicas (PNCP), conforme o artigo 94, 11, da Lei
n°® 14.133/2021.

Submeto a presente Manifestacdo a apreciacdo do Conselheiro Presidente do CONFERP,

Documento assinado digitalmente

para as pl‘OVidénCiaS Cabiveis. g b VITOR SILVA ALENCAR
ol

Data: 18/11/2025 15:49:06-0300
verifique em https://fvalidar.iti.gov.br

Vitor Silva Alencar
OAB-DF 29160

Alencar e Medeiros Advocacia



CONSELHO FEDERAL
DE PROFISSIONAIS DE RELAGOES PUBLICAS

AVISO DE DISPENSA ELETRONICA

CONTRATANTE: CONSELHO FEDERAL DE PROFISSIONAIS DE RELAGOES PUBLICAS

OBJETO:

contratacdo de empresa para o fornecimento do software Microsoft 365 business
standard com direito de atualiza¢do e suporte pelo periodo de 12 meses para o Conselho
Federal de Profissionais de Relacdes Publicas (Conferp). Este documento é elaborado
em conformidade com as normativas vigentes sobre compras publicas e visa atender as
demandas administrativas e operacionais do érgao de maneira eficiente e legal.

VALOR TOTAL DA CONTRATACAO ANUAL:
Valor maximo: RS 1,156,60

PERIODO DAS PROPOSTAS
De 26/11/2025, as 12h
Até 12/12/2025, as 12h

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS
Sim
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CONSELHO FEDERAL DE PROFISSIONAIS DE RELAGOES PUBLICAS
AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N2 03/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO CONFERP - 1005-03-2025

O Conselho Federal dos Profissionais de Relagdes Publicas — CONFERP, torna publica a
sua intencdo de contratar diretamente empresa especializada para fornecimento de
sistema de gestdo institucional, nos termos do art. 75, inciso Il, da Lei n® 14.133/2021,
conforme as condigdes a seguir:

Sistema Integrado de Gestao de Conselho Profissional

1. OBJETO DA CONTRATAGAO DIRETA

O objeto da presente dispensa é a escolha da proposta mais vantajosa para a

de contratacao de fornecimento do software Microsoft 365 business standard.

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

por dispensa de licitagcdao de licitacdao, conforme condi¢des, quantidades e
exigéncias estabelecidas neste Aviso de Contratacdo Direta e seus anexos.

O critério de julgamento adotado serd o menor prego/maior desconto,
observadas as exigéncias contidas neste Aviso de Contratacdo Direta e seus
Anexos quanto as especificacdes do objeto.

PARTICIPAGAO NA DISPENSA ELETRONICA.

A participacdo na presente dispensa eletrénica se dard por meio do envio de
propostas para o endereco eletronico conferp@conferp.org.br.

Nao poderdo participar desta dispensa os fornecedores:

1.4.1. que ndo atendam as condicOes deste Aviso de Contratacdo Direta e
seu(s) anexo(s);
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1.4.2. estrangeiros que ndao tenham representagao legal no Brasil
com poderes expressos para receber citacdo e responder
administrativa ou judicialmente;

1.4.3. que se enquadrem nas seguintes vedacdes:

a) autor do anteprojeto, do projeto bdsico ou do projeto
executivo, pessoa fisica ou juridica, quando a contratacao
versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ele
relacionados;

b) empresa, isoladamente ou em consércio, responsavel pela
elaboracdo do projeto bdsico ou do projeto executivo, ou
empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente,
controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por
cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou
subcontratado, quando a contratacdo versar sobre obra,
servicos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

c) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da
contratacdo, impossibilitada de contratar em decorréncia de
sancdo que lhe foi imposta;

d) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial,
econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do
6rgao ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe fungao na licitagcdo ou atue na fiscaliza¢do ou na
gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau;

e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos
termos dalei n? 6.404, de 15 de dezembro de 1976,
concorrendo entre si;

f) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a
divulgacdo do aviso, tenha sido condenada judicialmente,
com transito em julgado, por exploracao de trabalho infantil,
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por submissdo de trabalhadores a condi¢des andlogas as de
escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos
vedados pela legislacdo trabalhista

1.4.3.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes
do mesmo grupo econémico;

1.4.3.2. aplica-se o disposto na alinea “c” também ao fornecedor que
atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o
intuito de burlar a efetividade da sancdo a ela aplicada, inclusive
a sua controladora, controlada ou coligada, desde que
devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da
personalidade juridica do fornecedor;

1.4.4. organiza¢cOes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP,
atuando nessa condicdo (Acdrddo n2 746/2014-TCU-Plenario);

2. INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E CADASTRAMENTO DA PROPOSTA
INICIAL

2.1. Oingresso do fornecedor na disputa da dispensa eletrénica se dara com o envio
para o e-mail do Conferp — conferp@conferp.org.br, da sua proposta.

2.2. O fornecedor interessado, apds a divulgacdao do aviso de contratacdo direta,
encaminhara a proposta com a descricdo do objeto ofertado e o preco, até a
data e o horario estabelecidos neste aviso.

2.2.1. A proposta também devera conter declaracdo de que compreende a
integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

2.3. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta, em especial o preco,
vinculam a Contratada.

2.4. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais,
encargos previdencidrios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer
outros que incidam direta ou indiretamente na prestacao dos servicos;
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2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

CONSELHO FEDERAL
DE PROFISSIONAIS DE RELAGOES PUBLICAS

2.4.1. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de
lances, serdo de exclusiva responsabilidade do fornecedor, ndo lhe
assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob alegacao de
erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

Se o regime tributdrio da empresa implicar o recolhimento de tributos em
percentuais varidveis, a cotacdo adequada serd a que corresponde a média
dos efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.

Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no
pagamento serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislacao
vigente.

A apresentagao das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposi¢des nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de
Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de executar os servigos
nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades
adequadas a perfeita execugao contratual, promovendo, quando requerido,
sua substituicao.

Junto com o envio da proposta o fornecedor deverd, também, apresentar as
seguintes declaracdes:

2.8.1. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame,
ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

2.8.2. que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei
Complementar n2 123, de 2006, estando apto a usufruir do
tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49.

2.8.3. que esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no Aviso de
Contratacao Direta e seus anexos;

2.8.4. que assume a responsabilidade pelas transacées que forem
efetuadas no sistema, assumindo como firmes e verdadeiras;

2.8.5. que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o
art. 93 da Lei n2 8.213/91.
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2.8.6. que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a
partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°,
XXXIIl, da Constituicdo;

3. CONTRATACAO

3.1. Apds a homologacdo e adjudicacao, caso se conclua pela contratagao, serd
firmado Termo de Contrato.

3.2. Oadjudicatario terd o prazo de 3 dias Uteis, contados a partir da data de sua
convocacao, para assinar o Termo de Contrato, sob pena de decair do direito
a contratacdo, sem prejuizo das sangbes previstas neste Aviso de
Contratagao Direta.

3.2.1. Alternativamente a convocagdo para comparecer perante o 6rgao
ou entidade para a assinatura do Termo de Contrato, a
Administracdao poderd encaminhd-lo para assinatura, mediante
correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou meio
eletrénico, para que seja assinado e devolvido no prazo de 10 dias,
a contar da data de seu recebimento.

3.2.2. 0O prazo previsto para assinatura do contrato podera ser prorrogado
1 (uma) vez, por igual periodo, por solicitacdo justificada do
adjudicatdrio e aceita pela Administracao.

3.3. O prazode vigéncia da contratacdo é 1 ano, prorrogavel conforme legislacao
especifica.

3.4. Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente serd exigida a
comprovacao das condicGes de habilitacdo e contratacdo consignadas neste
aviso, que deverdo ser mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia do
contrato.

4. SANCOES

4.1. Comete infracdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das
infracGes previstas no art. 155 da Lei n2 14.133, de 2021, quais sejam:
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4.1.1.
4.1.2.

4.1.3.
4.1.4.
4.1.5.

4.1.6.

4.1.7.

4.1.8.

4.1.9.

CONSELHO FEDERAL
DE PROFISSIONAIS DE RELAGOES PUBLICAS

dar causa a inexecugao parcial do contrato;

dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse
coletivo;

dar causa a inexecucao total do contrato;
deixar de entregar a documentacgdo exigida para o certame;

ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a
contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta;

ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitacdo

sem motivo justificado;

apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou
prestar declara¢do falsa durante a dispensa eletr6nica ou a execugao do
contrato;

fraudar a dispensa eletronica ou praticar ato fraudulento na execucgao
do contrato;

4.1.10. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer

natureza;

4.1.10.1. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a
declaracdo falsa quanto as condic¢des de participacao, quanto
ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os
fornecedores, em qualquer momento da dispensa, mesmo
apos o encerramento.

4.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.

4.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 12 de agosto

de 2013.
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4.2.
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O fornecedor que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens

anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as
seguintes sangoes:

a)

b)

d)

Adverténcia, quando ndo se justificar a imposicdao de penalidade mais
grave;

Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s)
prejudicado(s) pela conduta do fornecedor.

Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administragao Publica
direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sancao, pelo
prazo maximo de 3 (trés) anos, quando ndo se justificar a imposicao de
penalidade mais grave;

Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedird o
responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica
direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3
(trés) anos e maximo de 6 (seis) anos;

4.3. Na aplicacdo das san¢des serdo considerados:

4.4,

4.3.1.
4.3.2.
4.3.3.
4.3.4.
4.3.5.

a natureza e a gravidade da infracdao cometida;

as peculiaridades do caso concreto;

as circunstancias agravantes ou atenuantes;

os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e orienta¢des dos drgados de controle.

Se a multa aplicada e as indeniza¢Ges cabiveis forem superiores ao valor de

pagamento eventualmente devido pela Administracdo ao contratado,

além da perda desse valor, a diferenca serda descontada da garantia

prestada ou sera cobrada judicialmente.
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4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

4.10.

CONSELHO FEDERAL
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A aplicagao das sangdes previstas neste Aviso de Contrata¢ao Direta, em
hipdtese alguma, a obrigacdo de reparacao integral do dano causado a
Administracdo Publica.

A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais
sangoes.

A apuracdo e o julgamento das demais infracdes administrativas nao
consideradas como ato lesivo a Administragao Publica nacional ou
estrangeira nos termos da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013, seguirao
seu rito normal na unidade administrativa.

O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos
processos administrativos especificos para apuragdo da ocorréncia de
danos e prejuizos a Administracdo Publica Federal resultantes de ato lesivo
cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacdo de agente
publico.

A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em
processo administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa
ao fornecedor/adjudicatério, observando-se o procedimento previsto na
Lei n? 14.133, de 2021, e subsidiariamente na Lei n? 9.784, de 1999.

As sangGes por atos praticados no decorrer da contratagdo estdo previstas
nos anexos a este Aviso.

5. DAS DISPOSICOES GERAIS

5.1. O procedimento sera divulgado no site do CONFERP.

5.2. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados

(procedimento fracassado), a Administracdo podera:
5.2.1. republicar o presente aviso com uma nova data;

5.2.2. valer-se, para a contratacdo, de proposta obtida na pesquisa de precos

gue serviu de base ao procedimento, se houver, privilegiando-se os
menores precos, sempre que possivel, e desde que atendidas as
condigdes de habilitagdo exigidas.
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5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

5.9.

CONSELHO FEDERAL
DE PROFISSIONAIS DE RELAGOES PUBLICAS

5.2.2.1. No caso do subitem anterior, a contratacdo serd
operacionalizada fora deste procedimento.

5.2.3. fixar prazo para que possa haver adequacdo das propostas ou da
documentacdo de habilitacdo, conforme o caso.

As providéncias dos subitens 5.2.1 e 5.2.2 acima poderao ser utilizadas se nao
houver o comparecimento de quaisquer fornecedores interessados
(procedimento deserto.

Havendo a necessidade de realizacdo de ato de qualquer natureza pelos
fornecedores, cujo prazo ndo conste deste Aviso de Contratacdo Direta,
devera ser atendido o prazo indicado pelo agente competente da
Administracdo na respectiva notificacao.

Cabera ao fornecedor acompanhar as operacgdes, ficando responsdavel pelo
onus decorrente da perda do negdcio diante da inobservancia de quaisquer
mensagens emitidas pela Administracdo ou de sua desconexao.

Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que
impeca a realizacdo do certame na data marcada, a sessdao serd
automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente, no
mesmo hordrio anteriormente estabelecido, desde que ndo haja
comunicacdo em contrario.

Os horarios estabelecidos na divulgacdo deste procedimento e durante o
envio de lances observardao o horario de Brasilia-DF.

No julgamento das propostas e da habilitacdo, a Administracdo podera sanar
erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos
e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata
e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitacdo
e classificagao.

As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratacdo Direta serdo sempre
interpretadas em favor da ampliacdo da disputa entre os interessados, desde
gue ndo comprometam o interesse da Administracao, o principio da isonomia,
a finalidade e a seguranca da contratacdo.
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5.10.

5.11.

5.12.

5.13.

CONSELHO FEDERAL
DE PROFISSIONAIS DE RELAGOES PUBLICAS

Os fornecedores assumem todos os custos de preparag¢ado e apresentagao de
suas propostas e a Administracdo ndo serd, em nenhum caso, responsavel
por esses custos, independentemente da conducdo ou do resultado do
processo de contratagao.

Em caso de divergéncia entre disposi¢cOes deste Aviso de Contratacdo Direta
e de seus anexos ou demais pecas que compdem o processo, prevalecera as
deste Aviso.

Da sessdo publica sera divulgada Ata.

Integram este Aviso de Contratacdo Direta, para todos os fins e efeitos, os
seguintes anexos:

5.13.1. ANEXO | - Documentacdo exigida para Habilitacao;
5.13.2. ANEXO Il - Termo de Referéncia;
5.13.3. ANEXO Il — Estudo Técnico Preliminar;

5.13.4. ANEXO IV — Minuta de Termo de Contrato.

Brasilia-DF, 25 de novembro de 2025

Documento assinado digitalmente

ub MARIA MENDONCA DOS REIS
g Data: 25/11/2025 18:03:33-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Maria Mendonga dos Reis
Agente de Contratacao
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CONSELHO FEDERAL
DE PROFISSIONAIS DE RELAGOES PUBLICAS

ANEXO | - DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA HABILITAGAO

1 Habilitagao juridica:

2

1.1 no caso de empresdrio individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

1.2 Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da
Condigdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara
condicionada a verificacao da autenticidade no sitio
www.portaldoempreendedor.gov.br;

1.3 No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELIl: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado
de documento comprobatério de seus administradores;

1.4 inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacdo no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante
sucursal, filial ou agéncia;

1.5 No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil
das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da
indicacdo dos seus administradores;

1.6 decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empresdria estrangeira
em funcionamento no Pais;

1.7 No caso de sociedade cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social em vigor,
com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta
Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede,
bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 1971.

1.8 Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as altera¢des ou
da consolidagdo respectiva.

Regularidade fiscal, social e trabalhista:
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CONSELHO FEDERAL
DE PROFISSIONAIS DE RELAGOES PUBLICAS

2.1 prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro
de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

2.2 prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN),
referente a todos os créditos tributdrios federais e a Divida Ativa da Unido
(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social,
nos termos da Portaria Conjunta n2 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da
Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

2.3 prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

2.4 prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de
negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagao das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943;

2.5 prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal,
relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual;

2.6 prova de regularidade com a Fazenda Estadual e/ou Municipal do domicilio ou
sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou
concorre;

2.7 caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou
municipais relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicao
mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu
domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

3 Qualificagao Econémico-Financeira:

3.1 certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do
fornecedor;

3.2 balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais
demonstragGes contdbeis dos 2 (dois) Ultimos exercicios sociais;
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3.2.1

3.2.2

3.2.3

CONSELHO FEDERAL
DE PROFISSIONAIS DE RELAGOES PUBLICAS

As empresas criadas no exercicio financeiro da dispensa deverao
atender a todas as exigéncias da habilitacdo e poderao substituir os
demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura.

Os documentos referidos acima limitar-se-do ao ultimo exercicio no
caso de a pessoa juridica ter sido constituida hd menos de 2 (dois)
anos.

Caso o fornecedor seja cooperativa, tais documentos deverdo ser
acompanhados da ultima auditoria contdbil-financeira, conforme
dispbe o artigo 112 da Lei n® 5.764, de 1971, ou de uma declaragdo,
sob as penas da lei, de que tal auditoria ndo foi exigida pelo drgdo
fiscalizador;

3.3 comprovacdo da boa situacdo financeira da empresa mediante obtencdo de

indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC),

superiores a 1 (um), obtidos pela aplicacdo das seguintes férmulas:

LG =

SG =

LC=

3.3.1

3.3.2

Ativo Circulante + Realizdvel a Longo
Prazo

Passivo Circulante + Passivo Nao
Circulante

Ativo Total
Passivo Circulante + Passivo N3do Circulante

Ativo Circulante
Passivo Circulante

As empresas, que apresentarem resultado inferior ou igual a 1(um)
em qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG)
e Liquidez Corrente (LC), deverdo comprovar capital ou patriménio
liquido minimo de 10% do valor total estimado da contratacdo ou do
item pertinente.

O atendimento dos indices econémicos previstos neste item deverd
ser atestado mediante declara¢cdo assinada por profissional
habilitado da drea contabil, apresentada pelo fornecedor.
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CONSELHO FEDERAL
DE PROFISSIONAIS DE RELAGOES PUBLICAS

4 Qualificagao Técnica

4.1 Comprovacdo de aptiddo para a prestacao dos servicos em caracteristicas,
guantidades e prazos compativeis com o objeto desta dispensa, ou com o item
pertinente, mediante a apresentacdo de atestado(s) fornecido(s) por pessoas
juridicas de direito publico ou privado.

4.1.1 Para fins da comprovacgao de que trata este subitem, os atestados
deverdo dizer respeito a contratos executados de mesma natureza;

4.1.1.1 Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito
de sua atividade econbmica principal ou secundaria
especificadas no contrato social vigente;

4.1.1.2 Podera ser admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo
minimo do servico, a apresentacdo de diferentes atestados de
servicos executados de forma concomitante, pois essa situacao
se equivale, para fins de comprovacao de capacidade técnico-
operacional, a uma Unica contratacao.

4.1.1.3 O fornecedor disponibilizara todas as informagdes necessarias
a comprovacao da legitimidade dos atestados, apresentando,
dentre outros documentos, cépia do contrato que deu suporte
a contratacdo, endereco atual da contratante e local em que
foram prestados os servicos.

4.2 Em relacdo as fornecedoras cooperativas serd, ainda, exigida a seguinte
documentagdo complementar:

4.2.1 A relagdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos
exigidos para a contrata¢cdo e que executardo o contrato, com as
respectivas atas de inscricdo e a comprovaglo de que estdo
domiciliados na localidade da sede da cooperativa, respeitado o
disposto nos arts. 4%, inciso Xl, 21, inciso | e 42, §§2° a 62 da Lei n.
5.764 de 1971;

4.2.2 A declaragdo de regularidade de situagdo do contribuinte individual
— DRSCI, para cada um dos cooperados indicados;
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CONSELHO FEDERAL
DE PROFISSIONAIS DE RELAGOES PUBLICAS

4.2.3 A comprovag¢do do capital social proporcional ao numero de
cooperados necessdrios a prestagdo do servigo;

4.2.4 O registro previsto na Lei n. 5.764/71, art. 107;

4.2.5 A comprovagdo de integracdo das respectivas quotas-partes por
parte dos cooperados que executardo o contrato; e

4.2.6 Os seguintes documentos para a comprovacdo da regularidade
juridica da cooperativa: a) ata de fundagdo; b) estatuto social com a
ata da assembleia que o aprovou; c) regimento dos fundos instituidos
pelos cooperados, com a ata da assembleia; d) editais de convocacéio
das trés ultimas assembleias gerais extraordindrias; e) trés registros
de presen¢a dos cooperados que executarGo o contrato em
assembleias gerais ou nas reunibes seccionais; e f) ata da sess@o que
os cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o objeto da
dispensa;

4.2.7 Adltima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme dispée o art. 112
da Lei n. 5.764/71 ou uma declaragdo, sob as penas da lei, de que tal auditoria
ndo foi exigida pelo érgdo fiscalizador.
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~ HCF

netwark tecnaloagia

Belo Horizonte, 26 DE NOVEMBRO DE 2025

Proposta Comercial: HCF-0496-25

A: CONSELHO FEDERAL DE PROFISSIONAIS DE RELACOES PUBLICAS

A/C: Maria Mendonga dos Reis

Prezados Senhores,
Estamos encaminhando para apreciagédo nossa Proposta Comercial para o fornecimento de Solugdes em TI.

Possuimos profissionais qualificados, tecnologia, experiéncia e comprometimento que resultardo na criagdo
das perfeitas condi¢des para o desenvolvimento de parceria duradoura com a sua Empresa.

Alertamos que o conteldo da presente Proposta Comercial € CONFIDENCIAL e direcionado Unica e
exclusivamente a empresa acima discriminada, doravante designada apenas por Cliente/Fornecedor, sendo
vetada a divulgagao, publicacdo e outros usos desta Proposta Comercial, ou de qualquer parte do seu
conteudo, sem a devida autorizagdo da HCF Network Tecnologia.

Destacamos a grande importancia em té-los como nosso cliente e ressaltamos que ndo mediremos
esforgos para melhor atendé-los. Agradecemos a oportunidade de apresentar nossa proposta e colocamo-
nos ao inteiro dispor para eventuais esclarecimentos necessarios.

Atenciosamente.

Fernando Leite
Diretor Comercial
fernando@hcfnettec.com.br

Tel.: + 55 31 3024-6099
Cel.: +55 31 98726-5241

rale | \/CCAM [EEC Rl A B2 Microsoft opaCLE

Businass Partner
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are’ ] “°° DULLEMC
PARTNER AUTHORIZED
Sulscl S PARTNER
em’enpmsz | Pertner |

SOI.UTION PROVIDER

~

. Microsoft Azure

IBM Cloud

HCF NETWORK Solugdes em TI
Avenida Del Rey 111 - Monte Rey Office - Sala 414 - Torre A - Caicaras - 30775 240 - Belo Horizonte / MG
Tel.: 31 3024-6099 | www.hcfnettec.com.br



~ HCF

netwark tecnalagia

Item H Qtde ” Descrigdo H Valor unitario “ Valor total
Microsoft
1 CFQ7TTCOLDPB0001P1YA
01 Microsoft 365 Business Stanc_iard (NCE COM ANN) R$ 1.067,00 R$ 1.067,00
Commercial
Annual - Annual

Faturamento
Faturamento direto através do distribuidor:

Impostos
Inclusos

Frete
CIF

Forma de pagamento
30 dias sujeito a aprovagao de crédito.

Prazo de entrega
De 5 dias

Validade da Proposta
Esta proposta tem validade de 5 dias. Apds este prazo os valores devem ser confirmados por escrito.

Aceite da Proposta
A aceitacao dos termos e condi¢des desta proposta se configurara com a posicdo do “de acordo” nesta via.

De acordo:

Nome:

Cargo:

Data: / /

HCF NETWORK Solugdes em TI
Avenida Del Rey 111 - Monte Rey Office - Sala 414 - Torre A - Caicaras - 30775 240 - Belo Horizonte / MG
Tel.: 31 3024-6099 | www.hcfnettec.com.br




Ministério da Economia N° DO PROTOCOLO (Uso da Junta Comercial)
Secretaria de Governo Digital

i Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integragéo
¢ Secretaria de Estado de Fazenda de Minas Gerais

NIRE (da sede ou filial, quando a Caédigo da Natureza N° de Matricula do Agente
sede for em outra UF) Juridica Auxiliar do Comércio
31207505816 2062

1 - REQUERIMENTO

ILMO(A). SR.(A) PRESIDENTE DA Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

Nome: HCE NETWORK TECNOLOGIA E REPRESENTACOES DE TI LTDA
(da Empresa ou do Agente Auxiliar do Comércio)

N° FCN/REMP

requer a V.S?2 o deferimento do seguinte ato: |H I| I| I| |‘

N° DE CODIGO CODIGO DO

VIAS DOATO EVENTO QTDE DESCRIGAO DO ATO / EVENTO MGP2500805925
1 002 ALTERACAO

051 1 | CONSOLIDACAO DE CONTRATO/ESTATUTO

2247 1 | ALTERACAO DE CAPITAL SOCIAL

2244 1 | ALTERACAO DE ATIVIDADES ECONOMICAS (PRINCIPAL E SECUNDARIAS)

2211 1 | ALTERACAO DE ENDERECO DENTRO DO MESMO MUNICIPIO

BELO HORIZONTE Representante Legal da Empresa / Agente Auxiliar do Comércio:
Local Nome:
Assinatura:
22 SETEMBRO 2025 Telefone de Contato:
Data
2 - USO DA JUNTA COMERCIAL
[] pEcisAo SINGULAR [] pEcisAo coLEGIADA
Nome(s) Empresarial(ais) igual(ais) ou semelhante(s):
I:l SIM I:l SIM Processo em Ordem
A decisdo
I 1
Data
[ NG [INnao Responsavel
Data Responsavel Data Responsavel
DECISAO SINGULAR
22 Exigéncia 32 Exigéncia 42 Exigéncia 52 Exigéncia

I:l Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

I:l Processo deferido. Publique-se e arquive-se. I:l I:l I:l I:l

I:l Processo indeferido. Publique-se.

1
Data Responsavel
DECISAO COLEGIADA N s N o
22 Exigéncia 32 Exigéncia 42 Exigéncia 52 Exigéncia

I:l Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

I:l Processo deferido. Publique-se e arquive-se. I:l I:l I:l I:l

I:l Processo indeferido. Publique-se.

/1

Data Vogal Vogal Vogal

Presidente da Turma

OBSERVACOES

31207505816 e protocolo 256128481 - 25/09/2025. Efeitos do registro: 22/09/2025. Autenticacéao:
F8C04F9DB49C41964F0B1CDEEF18DE29F5957CC. Marinely de Paula Bomfim - Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse
http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n°® do protocolo 25/612.848-1 e o cédigo de seguranca GPjF Esta copia foi aute tlcada ||ta|mente e
assinada em 08/10/2025 por Marinely de Paula Bomfim - Secretaria-Geral.




JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Registro Digital

Capa de Processo

Identificacdo do Processo

Numero do Protocolo Numero do Processo Médulo Integrador Data

25/612.848-1 MGP2500805925 17/09/2025

Identificacdo do(s) Assinante(s)

CPF Nome
013.379.646-97 FERNANDO FONTES LEITE
817.161.766-20 LEA FONTES RAYDAN LEITE

Pagina 1 de 1

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

Certifico o registro sob o n° 13093765 em 08/10/2025 da Empresa HCF NETWORK TECNOLOGIA E REPRESENTACOES DE TI LTDA, Nire
31207505816 e protocolo 256128481 - 25/09/2025. Efeitos do registro: 22/09/2025. Autenticacéao:
F8C04F9DB49C41964F0B1CDEEF18DE29F5957CC. Marinely de Paula Bomfim - Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse
http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n°® do protocolo 25/612.848-1 e o cédigo de seguranca GPjF Esta copia foi aﬁterj{tiqada digitalmente e

assinada em 08/10/2025 por Marinely de Paula Bomfim - Secretaria-Geral. VALY B2 AL A o

SEGRETARIA GERR




Grupo Alwo — Contabilidade e Consultoria

GRUPO ALWO Avangada

éf b CONTABILIDADE E CONSULTORIA AVANGADA CRC/MG - 006365
AV. Joao Pinheiro, 274, Sala 501, Lourdes — Belo horizonte —
MG — Telefone: (31) 3372-0790 — www.alwo.com.br

QUARTA ALTERAGCAO CONTRATUAL
HCF NETWORK TECNOLOGIA E REPRESENTACAO DE TI LTDA
CNPJ: 07.862.369/0001-52
NIRE: 3120750581-6

LEA FONTES RAYDAN LEITE, brasileira, casada em regime de comunhao
parcial de bens, Empresaria, residente e domiciliada a Rua Aroeira Neves, 80
Bairro Alvaro Camargos - Belo Horizonte - MG CEP: 30.860-000, CPF:
817.161.766-20, Cl M2.696.994 SSP, nascida em 01/05/1949;

Unica sécia componente denominada Sociedade Empresaria Limitada registrada
na JUCEMG Sob N° 3120750581- 6 E CNPJ 07.862.369/0001-52.

CONTRATO - ALTERACOES NUMERO JUCEMG DATA

CONTRATO SOCIAL 31207505816 03/03/2006
ALTERACAO CONTRATUAL N°1 8319970 20/01/2021
ALTERACAO CONTRATUAL N°2 8450263 29/03/2021
ALTERACAO CONTRATUAL N°3 8857161 20/10/2021

Resolvem de comum acordo proceder com as seguintes alteracdes:

Primeira — Transferéncia de Quotas e Aumento de Capital Social

A so6cia Lea Fontes Raydan Leite, Brasileira, Casada Em Regime De
Comunhao Parcial De Bens, Empresaria, residente e domiciliada a Rua Aroeira
Neves, 80, Bairro Alvaro Camargos - Belo Horizonte - MG CEP: 30.860-000,
CPF: 817.161.766-20, Cl M2.696.994 SSP, nascida em 01/05/1949, transfere
suas 4.000 (quatro mil) quotas no valor de R$ 4.000,00 (quatro mil reais) que
equivale a 100% do capital social para o so6cio Fernando Fontes Leite,
brasileiro, casado, sob regime comunhao parcial de bens, Analista de Negdcios,
residente e domiciliado a Rua Aroeira Neves, 80, Bairro Alvaro Camargos,
CEP: 330.860-000, Belo Horizonte - MG, portador da ClI MG-11.506.311
expedida pela SSPMG, nascido em 26/09/1980 e CPF: 013.379.646- 97.

Com a transferéncia, o sécio FERNANDO FONTES LEITE passa a ser
titular da totalidade do capital social da empresa.

Na sequéncia, o socio unico delibera pelo aumento monetario do capital
social, que passa de R$ 4.000,00 (quatro mil reais) para R$ 100.000,00 (cem
mil reais), mediante integralizagcdo em moeda corrente nacional, realizada neste
ato.

Assim, o capital social da sociedade fica fixado em R$ 100.000,00 (cem
mil reais), dividido em 100.000 (cem mil) quotas no valor nominal de R$ 1,00
(um real) cada, totalmente subscritas e integralizadas pelo s6cio FERNANDO
FONTES LEITE, que permanece como soécio unico da sociedade.
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Dessa forma, a distribuicdo do Capital Social ocorrera conforme estabelecido a
seguir:

Fernando Fontes Leite 100.000 quotas R$ 100.000,00

Totalizando 100.000 quotas R$ 100.000,00

Segunda — Alteracao de Endereco

A nova sede estara localizada na Rua Paraiba, 550, Sala 900, Bairro Savassi,
Belo Horizonte/MG, CEP: 30.130-141.

Terceira — Alteracao do Objeto Social

O Objeto social da sociedade sera:

A Sociedade Tem Por Objeto: Representantes Comerciais E Agentes Do
Comercio De Mercadorias Em Diversas Nao Especializado. Desenvolvimento E
Licenciamento De Programas De Computador Nao-Customizaveis. Servigos
Combinados De Escritério E Apoio Administrativo. Reparacao E Manutencao De
Computadores E De Equipamentos Periféricos. Desenvolvimento E
Licenciamento De Programas De Computador Customizaveis.

A vista da modificacao ora ajustada, consolida-se o contrato social, de
acordo com o novo cédigo civil, com a seguinte redacao:

Fernando Fontes Leite, brasileiro, casado, sob regime comunhao parcial
de bens, Analista de Negdcios, residente e domiciliado a Rua Aroeira Neves,
80, Bairro Alvaro Camargos, CEP: 330.860-000, Belo Horizonte - MG, portador
da Cl MG-11.506.311 expedida pela SSPMG, nascido em 26/09/1980 e CPF:
013.379.646- 97.

Primeira - A denominacdo social passara a ser HCF NETWORK
TECNOLOGIA E REPRESENTACAO DE TI LTDA, e sua sede na Rua Paraiba,
550, Sala 900, Bairro Savassi, Belo Horizonte/MG, CEP: 30.130-141.

Segunda - A sociedade adotara como nome Fantasia" HCF NETWORK
TECNOLOGIA".

Terceira — O objetivo social é: Representantes Comerciais E Agentes Do
Comercio De Mercadorias Em Diversas Nao Especializado. Desenvolvimento E
Licenciamento De Programas De Computador Nao-Customizaveis. Servigcos
Combinados De Escritério E Apoio Administrativo. Reparagdo E Manutencao De
Computadores E De Equipamentos Periféricos. Desenvolvimento E
Licenciamento De Programas De Computador Customizaveis.
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Quarta — O capital social € de R$ 100.000,00 (Cem Mil Reais), divididos em
100.000(cem mil), quotas de R$ 1,00 (hum real), cada uma, integralizado em
moeda corrente neste ato, assim distribuido entre os sécios:

Fernando Fontes Leite 100.000 quotas R$ 100.000,00

Totalizando 100.000 quotas R$ 100.000,00

Quinta - A administracdo da sociedade sera exercida pela socia FERNANDO
FONTES LEITE, que assinara pela empresa isoladamente, com poderes e
atribuicbes de representacédo ativa e passiva na sociedade, judicial e
extrajudicial, podendo praticar todos os atos compreendidos no objeto social,
sempre de interesse da sociedade, autorizando o uso do nome empresarial,
vedado, no entanto, fazé-lo em atividades estranhas ao interesse social ou
assumir obrigagdes seja em favor de qualquer dos quotistas ou de terceiros,
bem como onerar ou alienar imoéveis da sociedade, sem autorizagao do(s)
outro(s) socio(s).

Sexta - O prazo de duracao da sociedade sera por tempo Indeterminado e suas
atividades iniciou em 01/05/2012.

Sétima — O administrador declara expressamente, sob as penas da lei, de
que nao esta impedido de exercer a administracdo da sociedade, por lei
especial, ou em virtude de condenacao criminal, ou por se encontrar(em) sob
os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a
cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagado, peita ou suborno,
concussao, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema
financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as
relacbées de consumo, fé publica, ou a propriedade.

Oitava - A responsabilidade do socio € restrita ao valor de suas quotas, mas
todos respondem solidariamente pela integralizacao do capital social. (art.
1.052, cc/2002).

Nona - O so6cio podera, de comum acordo, fixar uma retirada mensal, a
titulo de proé-labore, observadas as disposi¢gbes regulamentares pertinentes.

Décima - As quotas de capital sao indivisiveis e nao poderdo ser cedidas ou
transferidas a terceiros sem o consentimento do(s) outro(s) socio(s), a quem fica
assegurado, em igualdade de condicdes e preco direito de preferéncia para sua

aquisicdo se postas a venda, formalizando, se realizada a cessao, a alteracao
contratual pertinente.

Decima-primeira - As deliberacdes sociais de qualquer natureza, inclusive
alteracao contratual, serao tomadas pelo sécio.
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Decima-segunda - Ao término de cada exercicio social, em 31 de dezembro, o
administrador prestara contas justificadas de sua administragdo, procedendo a
elaboracdo do inventario, do balanco patrimonial e do balanco de resultado
econbmico, cabendo aos sdécios, na proporcao de suas quotas, os lucros ou
perdas apuradas.

Decima-terceira - Fica eleito o Foro de Belo Horizonte - MG, para o exercicio e
o cumprimento dos direitos e obrigacdes resultantes deste contrato.

Decima-quarta - Falecendo ou sendo interditado qualquer sécio, a sociedade
continuara suas atividades com os herdeiros, sucessores e o incapaz. Nao
sendo possivel ou inexistindo interesse destes ou do(s) sodcio(s)
remanescente(s), o valor de seus haveres sera apurado e liquidado com
base na situacao patrimonial da sociedade, a data da resolugao verificada em
balango especialmente levantado.

E por estarem assim justos e contratados, assinam o presente Contrato em
01(via), vias.

Belo Horizonte, 22 de setembro de 2025.

Lea Fontes Raydan Leite Fernando Fontes Leite
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Documento Principal

Identificacdo do Processo

Numero do Protocolo Numero do Processo Médulo Integrador Data

25/612.848-1 MGP2500805925 17/09/2025

Identificacdo do(s) Assinante(s)

CPF Nome
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817.161.766-20 LEA FONTES RAYDAN LEITE
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Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantil - SINREM
Governo do Estado de Minas Gerais

Secretaria de Estado da Fazenda de Minas Gerais

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

TERMO DE AUTENTICACAO - REGISTRO DIGITAL

Certifico que o0 ato, assinado digitalmente, da empresa HCF NETWORK TECNOLOGIA E
REPRESENTACOES DE TI LTDA, de NIRE 3120750581-6 e protocolado sob o numero 25/612.848-1 em
25/09/2025, encontra-se registrado na Junta Comercial sob o nimero 13093765, em 08/10/2025. O ato foi
deferido eletrbnicamente pelo examinador Roberto Ferreira.

Certifica o registro, a Secretaria-Geral, Marinely de Paula Bomfim. Para sua validagdo, devera ser
acessado o0 sitio eletrbnico do Portal de Servicos / Validar Documentos @ (https:/
portalservicos.jucemg.mg.gov.br/Portal/pages/imagemProcesso/viaUnica.jsf) e informar o nimero de
protocolo e chave de seguranca.

Capa de Processo

Assinante(s)

CPF Nome
013.379.646-97 FERNANDO FONTES LEITE
817.161.766-20 LEA FONTES RAYDAN LEITE

Documento Principal

Assinante(s)

CPF Nome
013.379.646-97 FERNANDO FONTES LEITE
817.161.766-20 LEA FONTES RAYDAN LEITE

Belo Horizonte. quarta-feira, 08 de outubro de 2025

Documento assinado eletrébnicamente por Roberto Ferreira, Servidor(a) Publico(a), em
08/10/2025, as 12:15 conforme horéario oficial de Brasilia.

A autencidade desse documento pode ser conferida no portal de servicos da jucemg
informando o nidmero do protocolo 25/612.848-1.
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Belo Horizonte. quarta-feira, 08 de outubro de 2025
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Empresa: HCF NETWORK TECNOLOGIA E REPRESENTACOES DE TI LTDA Folha: 0001
C.N.P.J.: 07.862.369/0001-52 Numero livro: 0001
Periodo: 01/01/2024 - 31/12/2024
BALANCETE
Codigo Classificagdo Descrigdo da conta Saldo Anterior Débito Crédito Saldo Atual
11 ATIVO 954.144,45D 615.524,99 420.172,26 1.149.497,18D
2 1.1 ATIVO CIRCULANTE 0,00 307.889,53 307.889,53 0,00
12 1.1.2 CLIENTES 0,00 307.635,46 307.635,46 0,00
13 1.1.2.01 DUPLICATAS A RECEBER 0,00 307.635,46 307.635,46 0,00
14 1.1.2.01.001 Clientes Diversos 0,00 307.635,46 307.635,46 0,00
18 1.1.8 OUTROS CREDITOS 0,00 254,07 254,07 0,00
28 1.1.8.02 TRIBUTOS A RECUPERAR/COMPENSAR 0,00 254,07 254,07 0,00
31 1.1.8.02.003 IRRF a Compensar 0,00 60,75 60,75 0,00
35 1.1.8.02.007 CSLL a Compensar 0,00 40,50 40,50 0,00
36 1.1.8.02.008 COFINS a Compensar 0,00 121,50 121,50 0,00
37 1.1.8.02.009 PIS a Compensar 0,00 26,32 26,32 0,00
516 1.1.8.02.016 ISS a compensar 0,00 5,00 5,00 0,00
501 1.2 ATIVO NAO-CIRCULANTE 954.144,45D 307.635,46 112.282,73 1.149.497,18D
69 1.2.1 ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO 954.144,45D 307.635,46 112.282,73 1.149.497,18D
80 1.2.1.03 SOCIOS, ADMINISTRADORES E PESSOAS LIGADA 954.144,45D 307.635,46 112,282,73 1.149.497,18D
560 1.2.1.03.001 Conta Corrente de Socios 954.144,45D 307.635,46 112.282,73 1.149.497,18D
149 2 PASSIVO 954.144,45C 92.688,41 59.951,36 921.407,40C
150 2.1 PASSIVO CIRCULANTE 155.288,63C 92.688,41 59.951,36 122,551,58C
382 2.1.1 EMPRéSTIMOS/ PARCELAMENTOS/FINANCIAMENTOS 151.694,94C 34.180,52 0,00 117.514,42C
153 2.1.1.02 PARCELAMENTOS TRIBUTARIOS 151.694,94C 34.180,52 0,00 117.514,42C
547 2.1.1.02.001 Parcelamento Receita Federal (CP) 94.122,97C 20.007,79 0,00 74.115,18C
664 2.1.1.02.003 Parcelamento RFB REFIS - DEMAIS DEBITOS (CP) 3.853,45C 0,00 0,00 3.853,45C
693 2.1.1.02.005 Parcelamentos PGFN 53.718,52C 14.172,73 0,00 39.545,79C
164 2.1.3 FORNECEDORES 1.952,80C 18.566,38 16.613,58 0,00
165 2.1.3.01 FORNECEDORES NACIONAIS 1.952,80C 18.566,38 16.613,58 0,00
166 2.1.3.01.001 Fornecedores Diversos 1.952,80C 18.566,38 16.613,58 0,00
169 2.1.4 OBRIGA(;ﬁES TRIBUTI'\RIAS/TRABALHISTAS 1.640,89C 39.941,51 43.337,78 5.037,16C
170 2.1.4.01 IMPOSTOS E CONTRIBUICﬁES A RECOLHER 688,86C 18.511,40 19.691,87 1.869,33C
179 2.1.4.01.004 PIS a recolher 61,97C 1.865,67 2.001,27 197,57C
180 2.1.4.01.005 COFINS a recolher 286,03C 8.610,86 9.236,70 911,87C
178 2.1.4.01.008 IRRF a recolher Terceiros(1708) 25,00C 209,55 184,55 0,00
173 2.1.4.01.012 ISS a recolher 238,37C 7.175,75 7.697,27 759,89C
566 2.1.4.01.015 Retengdes Federais a recolher 77,49C 649,57 572,08 0,00
656 2.1.4.02 PROVISAO PARA CSLL / IRP] 952,03C 21.430,11 23.645,91 3.167,83C
176 2.1.4.02.001 IRPJ a recolher 595,02C 13.393,82 14.778,69 1.979,89C
177 2.1.4.02.002 CSLL a recolher 357,01C 8.036,29 8.867,22 1.187,94C
242 2.3 PATRIMONIO LIQUIDO 798.855,82C 0,00 0,00 798.855,82C
243 2.3.1 PATRIMONIO SOCIAL 4.000,00C 0,00 0,00 4.000,00C
244 2.3.1.01 CAPITAL SOCIAL REALIZADO 4.000,00C 0,00 0,00 4.000,00C
245 2.3.1.01.001 Capital Social Subscrito 4.000,00C 0,00 0,00 4.000,00C
264 2.3.5 LUCROS/PREJUIZOS ACUMULADOS 794.855,82C 0,00 0,00 794.855,82C
265 2.3.5.01 RESULTADOS ACUMULADOS 794.855,82C 0,00 0,00 794.855,82C
266 2.3.5.01.001 Lucros/Prejuizos Acumulados 794.855,82C 0,00 0,00 794.855,82C
269 3 CONTAS DE RESULTADOS - CUSTOS E DESPESAS 0,00 37.218,60 0,00 37.218,60D
500 3.1 CUSTOS 0,00 469,00 0,00 469,00D
293 3.1.3 CUSTOS DIRETOS S/RECEITA DA ATIVIDADE 0,00 469,00 0,00 469,00D
271 3.1.3.03 MATERIAL E SERVICOS APLICADOS 0,00 469,00 0,00 469,00D
527 3.1.3.03.001 Materiais utilizados servigos prestados 0,00 469,00 0,00 469,00D
295 3.2 DESPESAS OPERACIONAIS 0,00 36.749,60 0,00 36.749,60D
329 3.2.2 DESPESAS DE CUSTEIO 0,00 36.749,60 0,00 36.749,60D
367 3.2.2.02 DESPESAS COM SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 27.389,21 0,00 27.389,21D
362 3.2.2.02.001 Servigos Prestados de Terceiros 0,00 22.589,11 0,00 22.589,11D
573 3.2.2.02.006 Serv. Prest. Pessoa Juridica 0,00 800,10 0,00 800,10D
361 3.2.2.02.008 Honorarios Contabeis 0,00 4.000,00 0,00 4.000,00D
345 3.2.2.03 DESPESAS TRIBUTARIAS 0,00 154,10 0,00 154,10D
565 3.2.2.03.099 Outros Impostos / Taxas / Contribuigdes 0,00 154,10 0,00 154,10D
353 3.2.2.04 DESPESAS ADMINISTRATIVAS 0,00 3.637,00 0,00 3.637,00D
359 3.2.2.04.009 Material de Expediente / Consumo / Xerox 0,00 3.637,00 0,00 3.637,00D
630 3.2.2.08 DESPESAS FINANCEIRAS 0,00 5.569,29 0,00 5.569,29D
572 3.2.2.08.003 Desp./Multa/Juros s/Parcelamentos 0,00 5.441,16 0,00 5.441,16D
352 3.2.2.08.011 Multas/Juros s/Tributos 0,00 128,13 0,00 128,13D
402 4 CONTAS DE RESULTADO - RECEITAS 0,00 42.581,15 307.889,53 265.308,38C
403 4.1 RECEITAS OPERACIONAIS 0,00 42,581,15 307.889,53 265.308,38C
404 4.1.1 RECEITAS DA ATIVIDADE 0,00 0,00 307.889,53 307.889,53C
410 4.1.1.02 RECEITA COM SERVICOS PRESTADOS 0,00 0,00 307.889,53 307.889,53C
411 4.1.1.02.001 Servigos Prestados 0,00 0,00 307.889,53 307.889,53C
413 4.1.2 ) DEDU(;f)ES/ABATIMENTOS S/RECEITAS DA ATIVIDAD 0,00 42.581,15 0,00 42.581,15D
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Empresa: HCF NETWORK TECNOLOGIA E REPRESENTACOES DE TI LTDA Folha: 0002

C.N.P.J.: 07.862.369/0001-52 Numero livro: 0001
Periodo: 01/01/2024 - 31/12/2024

BALANCETE

Codigo Classificagdo Descrigdo da conta Saldo Anterior Débito Crédito Saldo Atual

424 4.1.2.03 (-) IMPOSTOS S/RECEITAS DA ATIVIDADE 0,00 18.935,24 0,00 18.935,24D

427 4.1.2.03.003 (-) ISS s/Receita 0,00 7.697,27 0,00 7.697,27D

428 4.1.2.03.004 (-) COFINS Faturamento 0,00 9.236,70 0,00 9.236,70D

429 4.1.2.03.005 (-) PIS s/Faturamento 0,00 2.001,27 0,00 2.001,27D

655 4.1.2.04 (-) IMPOSTO DE RENDA E CONTRIBUIGAO SOCIAL 0,00 23.645,91 0,00 23.645,91D

477 4.1.2.04.006 (-) Contribuigdo Social 0,00 8.867,22 0,00 8.867,22D

478 4.1.2.04.007 (-) Impostos de Renda 0,00 14.778,69 0,00 14.778,69D

RESUMO DO BALANCETE

ATIVO 954.144,45D 615.524,99 420.172,26 1.149.497,18D

PASSIVO 954.144,45C 92.688,41 59.951,36 921.407,40C

CONTAS DE RESULTADOS - CUSTOS E DESPESAS 0,00 37.218,60 0,00 37.218,60D

CONTAS DE RESULTADO - RECEITAS 0,00 42.581,15 307.889,53 265.308,38C

PATRIMONIO LIQUIDO 798.855,82C 0,00 0,00 798.855,82C

CONTAS DEVEDORAS 954.144,45D 652.743,59 420.172,26 1.186.715,78D

CONTAS CREDORAS 1.753.000,27C 135.269,56 367.840,89 1.985.571,60C

RESULTADO DO MES 0,00 37.218,60 265.308,38 228.089,78C

RESULTADO DO EXERCICIO 0,00 37.218,60 265.308,38 228.089,78C

LEA FONTES RAYDAN LEITE

CPF: 817.161.766-20

Sistema licenciado para BSCONTA CONTABILIDADE DIGITAL LTDA

Gabriel Balbino Soares de Souza

Reg. no CRC - MG sob o No. 106840/0-0

CPF: 087.459.616-54

Assinado digital GABRIEL
GABRIEL BALBING SOARES DE SOUZA.0B745951654
ND: C=BR, O=ICP-Brasil, OU=AC SOLUTI
BALBINO SOARE S uiiavs, 0u=zs204106000126, 0u=
Videoconferencia, OU=Certificado PF A1,
DE CN=GABRIEL BALBINO SOARES DE
SOUZA:08745961654
SOUZA:08745961 6 Razio: et souo autor deste documento
. izagao:
Data: 2095,11.25 11:37.06-0300'
54 Foxit PDF Reader Versdo: 2025.2.1



Empresa: HCF NETWORK TECNOLOGIA E REPRESENTACOES DE TI LTDA Folha: 0001
C.N.P.J.: 07.862.369/0001-52 Numero livro: 0001
Periodo: 01/12/2023 - 31/12/2023
BALANCETE
Codigo Classificagdo Descrigdo da conta Saldo Anterior Débito Crédito Saldo Atual
11 ATIVO 948.206,66D 9.534,37 3.596,58 954.144,45D
211 ATIVO CIRCULANTE 13,18D 0,00 0,00 13,18D
18 1.1.8 OUTROS CREDITOS 13,18D 0,00 0,00 13,18D
28 1.1.8.02 TRIBUTOS A RECUPERAR/COMPENSAR 13,18D 0,00 0,00 13,18D
36 1.1.8.02.008 COFINS a Compensar 13,18D 0,00 0,00 13,18D
501 1.2 ATIVO NAO-CIRCULANTE 948.193,48D 9.534,37 3.596,58 954.131,27D
69 1.2.1 ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO 948.193,48D 9.534,37 3.596,58 954.131,27D
80 1.2.1.03 SOCIOS, ADMINISTRADORES E PESSOAS LIGADA 948.193,48D 9.534,37 3.596,58 954.131,27D
560 1.2.1.03.001 Conta Corrente de Sdcios 948.193,48D 9.534,37 3.596,58 954.131,27D
149 2 PASSIVO 721.628,77C 2.716,31 1.538,40 720.450,86C
150 2.1 PASSIVO CIRCULANTE 154.411,25C 2.716,31 1.538,40 153.233,34C
382 2.1.1 EMPRéSTIMOS/ PARCELAMENTOS/FINANCIAMENTOS 154.411,25C 2.716,31 0,00 151.694,94C
153 2.1.1.02 PARCELAMENTOS TRIBUTARIOS 154.411,25C 2.716,31 0,00 151.694,94C
547 2.1.1.02.001 Parcelamento Receita Federal (CP) 95.714,48C 1.591,51 0,00 94.122,97C
664 2.1.1.02.003 Parcelamento RFB REFIS - DEMAIS DEBITOS (CP) 3.853,45C 0,00 0,00 3.853,45C
693 2.1.1.02.005 Parcelamentos PGFN 54.843,32C 1.124,80 0,00 53.718,52C
169 2.1.4 OBRIGACf)ES TRIBUTI'\RIAS/TRABALHISTAS 0,00 0,00 1.538,40 1.538,40C
170 2.1.4.01 IMPOSTOS E CONTRIBUICﬁES A RECOLHER 0,00 0,00 586,37 586,37C
179 2.1.4.01.004 PIS a recolher 0,00 0,00 61,97 61,97C
180 2.1.4.01.005 COFINS a recolher 0,00 0,00 286,03 286,03C
173 2.1.4.01.012 ISS a recolher 0,00 0,00 238,37 238,37C
656 2.1.4.02 PROVISAO PARA CSLL / IRP] 0,00 0,00 952,03 952,03C
176 2.1.4.02.001 IRPJ a recolher 0,00 0,00 595,02 595,02C
177 2.1.4.02.002 CSLL a recolher 0,00 0,00 357,01 357,01C
242 2.3 PATRIMONIO LiQUIDO 567.217,52C 0,00 0,00 567.217,52C
243 2.3.1 PATRIMONIO SOCIAL 4.000,00C 0,00 0,00 4.000,00C
244 2.3.1.01 CAPITAL SOCIAL REALIZADO 4.000,00C 0,00 0,00 4.000,00C
245 2.3.1.01.001 Capital Social Subscrito 4.000,00C 0,00 0,00 4.000,00C
264 2.3.5 LUCROS/ PREJUiZOS ACUMULADOS 563.217,52C 0,00 0,00 563.217,52C
265 2.3.5.01 RESULTADOS ACUMULADOS 563.217,52C 0,00 0,00 563.217,52C
266 2.3.5.01.001 Lucros/Prejuizos Acumulados 563.217,52C 0,00 0,00 563.217,52C
269 3 CONTAS DE RESULTADOS - CUSTOS E DESPESAS 11.598,51D 880,27 0,00 12.478,78D
295 3.2 DESPESAS OPERACIONAIS 11.598,51D 880,27 0,00 12.478,78D
329 3.2.2 DESPESAS DE CUSTEIO 11.598,51D 880,27 0,00 12.478,78D
367 3.2.2.02 DESPESAS COM SERVICOS DE TERCEIROS 8.100,10D 448,00 0,00 8.548,10D
362 3.2.2.02.001 Servigos Prestados de Terceiros 0,00 148,00 0,00 148,00D
573 3.2.2.02.006 Serv. Prest. Pessoa Juridica 6.300,10D 0,00 0,00 6.300,10D
361 3.2.2.02.008 Honorarios Contabeis 1.800,00D 300,00 0,00 2.100,00D
630 3.2.2.08 DESPESAS FINANCEIRAS 3.498,41D 432,27 0,00 3.930,68D
572 3.2.2.08.003 Desp./Multa/Juros s/Parcelamentos 1.709,32D 432,27 0,00 2.141,59D
352 3.2.2.08.011 Multas/Juros s/Tributos 1.789,09D 0,00 0,00 1.789,09D
402 4 CONTAS DE RESULTADO - RECEITAS 238.176,40C 1.538,40 9.534,37 246.172,37C
403 4.1 RECEITAS OPERACIONAIS 238.176,40C 1.538,40 9.534,37 246.172,37C
404 4.1.1 RECEITAS DA ATIVIDADE 269.082,00C 0,00 9.534,37 278.616,37C
410 4.1.1.02 RECEITA COM SERVICOS PRESTADOS 269.082,00C 0,00 9.534,37 278.616,37C
411 4.1.1.02.001 Servigos Prestados 269.082,00C 0,00 9.534,37 278.616,37C
413 4.1.2 ) DEDUCGES/ABATIMENTOS S/RECEITAS DA ATIVIDAD 30.905,60D 1.538,40 0,00 32.444,00D
424 4.1.2.03 (-) IMPOSTOS S/RECEITAS DA ATIVIDADE 12.439,95D 586,37 0,00 13.026,32D
427 4.1.2.03.003 (-) ISS s/Receita 2.615,60D 238,37 0,00 2.853,97D
428 4.1.2.03.004 (-) COFINS Faturamento 8.072,46D 286,03 0,00 8.358,49D
429 4.1.2.03.005 (-) PIS s/Faturamento 1.751,89D 61,97 0,00 1.813,86D
655 4.1.2.04 (-) IMPOSTO DE RENDA E CONTRIBUICi\O SOCIAL 18.465,65D 952,03 0,00 19.417,68D
477 4.1.2.04.006 (-) Contribuicdo Social 7.667,13D 357,01 0,00 8.024,14D
478 4.1.2.04.007 (-) Impostos de Renda 10.798,52D 595,02 0,00 11.393,54D
RESUMO DO BALANCETE
ATIVO 948.206,66D 9.534,37 3.596,58 954.144,45D
PASSIVO 721.628,77C 2.716,31 1.538,40 720.450,86C
CONTAS DE RESULTADOS - CUSTOS E DESPESAS 11.598,51D 880,27 0,00 12.478,78D
CONTAS DE RESULTADO - RECEITAS 238.176,40C 1.538,40 9.534,37 246.172,37C
PATRIMONIO LIQUIDO 567.217,52C 0,00 0,00 567.217,52C
CONTAS DEVEDORAS 959.805,17D 10.414,64 3.596,58 966.623,23D
CONTAS CREDORAS 1.527.022,69C 4.254,71 11.072,77 1.533.840,75C
RESULTADO DO MES 0,00 880,27 7.995,97 7.115,70C
. Assinado digitalmente por GABRIEL BALBINO
RESULTADO DO EXERCICIO GABRIEL BALBINO somesocsovanderusseiess "~ 226.577,89C 12.478,78 246.172,37 233.693,59C

Sistema licenciado para BSCONTA CONTABILIDADE DIGITAL LTDA

5, OU=28204106000126, OU=Videoconferencia,

SOARES DE Jiy” & rit Sturrsis
SOUZA:0874596165 rario: tu souo atorcestc documento
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Empresa: HCF NETWORK TECNOLOGIA E REPRESENTACOES DE TI LTDA Folha: 0001
C.N.P.J.: 07.862.369/0001-52
Periodo: 01/01/2023 a 31/12/2023
Balango encerrado em: 31/12/2023
BALANCO PATRIMONIAL
Cadigo Classificagao Descrigao Saldo Atual
11 ATIVO 954.144,45D
501 1.2 ATIVO NAO-CIRCULANTE 954.144,45D
69 1.2.1 ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO 954.144,45D
80 1.2.10.3 SOCIOS, ADMINISTRADORES E PESSOAS LIGADA 954.144,45D
560 1.2.10.300.1 Conta Corrente de Sécios 954.144,45D
149 2 PASSIVO 954.144,45C
150 2.1 PASSIVO CIRCULANTE 155.288,63C
382 2.1.1 EMPRESTIMOS/PARCELAMENTOS/FINANCIAMENTOS 151.694,94C
153 2.1.10.2 PARCELAMENTOS TRIBUTARIOS 151.694,94C
547 2.1.10.200.1 Parcelamento Receita Federal (CP) 94.122,97C
664 2.1.10.200.3 Parcelamento RFB REFIS - DEMAIS DEBITOS (CP) 3.853,45C
693 2.1.10.200.5 Parcelamentos PGFN 53.718,52C
164 2.1.3 FORNECEDORES 1.952,80C
165 2.1.30.1 FORNECEDORES NACIONAIS 1.952,80C
166 2.1.30.100.1 Fornecedores Diversos 1.952,80C
169 2.1.4 OBRIGACC~)ES TRIBUTARIAS/TRABALHISTAS 1.640,89C
170 2.1.40.1 IMPOSTOS E CONTRIBUIC@ES A RECOLHER 688,86C
179 2.1.40.100.4 PIS a recolher 61,97C
180 2.1.40.100.5 COFINS a recolher 286,03C
178 2.1.40.100.8 IRRF a recolher Terceiros(1708) 25,00C
173 2.1.40.101.2 ISS a recolher 238,37C
566 2.1.40.101.5 Retengdes Federais a recolher 77,49C
656 2.1.40.2 PROVISAO PARA CSLL / IRPJ 952,03C
176 2.1.40.200.1 IRPJ a recolher 595,02C
177 2.1.40.200.2 CSLL a recolher 357,01C
242 2.3 PATRIMONIO LiQUIDO 798.855,82C
243 2.3.1 PATRIMONIO SOCIAL 4.000,00C
244 2.3.10.1 CAPITAL SOCIAL REALIZADO 4.000,00C
245 2.3.10.100.1 Capital Social Subscrito 4.000,00C
264 2.3.5 LUCROS/PREJUiZOS ACUMULADOS 794.855,82C
265 2.3.50.1 RESULTADOS ACUMULADOS 794.855,82C
266 2.3.50.100.1 Lucros/Prejuizos Acumulados 794.855,82C

GABRIEL BALBINO %sgs@;l}g;%?‘egﬁ por GABRIEL BALBINO SOARES DE

O2ICP-Brasi, OU=AC SOLUTI Multipla vS, OU=

n
SOARES DE EN-GABRIEL BALBING SORRES DE SOUZA0G45361654
Razor & forcest

autor deste documento

SOUZA:087459616546 v rivcre.

LEA FONTES RAYDAN LEITE Gabriel Balbino Soares de Souza
Reg. no CRC - MG sob o No. 106840/0-0
CPF: 817.161.766-20 CPF: 087.459.616-54



Empresa: HCF NETWORK TECNOLOGIA E REPRESENTACOES DE TI LTDA Folha: 0001
C.N.P.J. 07.862.369/0001-52
Periodo: 01/01/2024 a 31/12/2024
Balango encerrado em: 31/12/2024
BALANCO PATRIMONIAL
Descricao Saldo Atual
ATIVO 1.149.497,18D

ATIVO NAO-CIRCULANTE
ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO
S()CIOS, ADMINISTRADORES E PESSOAS LIGADA
Conta Corrente de Sdcios

PASSIVO
PASSIVO CIRCULANTE
EMPRESTIMOS/PARCELAMENTOS/FINANCIAMENTOS
PARCELAMENTOS TRIBUTARIOS
Parcelamento Receita Federal (CP)
Parcelamento RFB REFIS - DEMAIS DEBITOS (CP)
Parcelamentos PGFN

OBRIGAGOES TRIBUTARIAS/TRABALHISTAS
IMPOSTOS E CONTRIBUICOES A RECOLHER
PIS a recolher
COFINS a recolher
ISS a recolher

PROVISAO PARA CSLL / IRP]
IRPJ a recolher
CSLL a recolher

PATRIMONIO LiQUIDO
PATRIMONIO SOCIAL
CAPITAL SOCIAL REALIZADO
Capital Social Subscrito

LUCROS/PREJUIZOS ACUMULADOS
RESULTADOS ACUMULADOS
Lucros/Prejuizos Acumulados

LEA FONTES RAYDAN LEITE

CPF: 817.161.766-20

Gabriel Balbino Soares de Souza
Reg. no CRC - MG sob o No. 106840/0-0

CPF: 087.459.616-54

GABRIEL BALBINO
SOARES DE

Assinado de forma digital por GABRIEL BALBINO
SOARES DE SOUZA:08745961654

DN: c=BR, 0=ICP-Brasil, ou=AC SOLUTI Multipla
V5, 0u=28204106000126, ou=Videoconferencia,
ou=Certificado PF A1, cn=GABRIEL BALBINO

SOUZA:08745961654 504z cioromsao osoo

1.149.497,18D
1.149.497,18D
1.149.497,18D

1.149.497,18D

1.149.497,18C
122.551,58C
117.514,42C
117.514,42C
74.115,18C
3.853,45C
39.545,79C

5.037,16C
1.869,33C
197,57C
911,87C
759,89C

3.167,83C
1.979,89C
1.187,94C

1.026.945,60C
4.000,00C
4.000,00C
4.000,00C

1.022.945,60C
1.022.945,60C
1.022.945,60C
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERO DE INSCRIGAO X X DATA DE ABERTURA
07 B69.360/0001-69 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO | ;2020 o
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
HCF NETWORK TECNOLOGIA E REPRESENTACOES DE TI LTDA
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
HCF NETWORK TECNOLOGIA ME
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
46.19-2-00 - Representantes comerciais e agentes do comércio de mercadorias em geral ndo especializado
CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
62.02-3-00 - Desenvolvimento e licenciamento de programas de computador customizaveis
62.03-1-00 - Desenvolvimento e licenciamento de programas de computador nao-customizaveis
82.11-3-00 - Servigos combinados de escritério e apoio administrativo
95.11-8-00 - Reparagao e manutengao de computadores e de equipamentos periféricos
CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R PARAIBA 550 SALA 900
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
30.130-141 SAVASSI BELO HORIZONTE MG
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
FERNANDO@HCFTEC.COM.BR (31) 8726-5241
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 03/03/2006
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 25/11/2025 as 10:47:57 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11

about:blank
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PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Nome: HCF NETWORK TECNOLOG A E REPRESENTACCES DE Tl LTDA (MATRI Z E
FI LI Al'S)

CNPJ: 07.862. 369/ 0001-52

Certiddo n°: 71768622/ 2025

Expedi cdo: 25/11/2025, as 10:50: 33

Val i dade: 24/05/2026 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi céao.

Certifica-se que HCF NETWORK TECNOLOGI A E REPRESENTACOES DE Tl LTDA
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n® 07.862.369/0001-52
NAO CONSTA conmo inadi nplente no Banco Nacional de Devedores
Tr abal hi st as.

Certidado emtida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabal ho, acrescentados pelas Leis ns.°®° 12.440/2011 e
13. 467/ 2017, e no Ato 01/2022 da CAT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabili dade dos
Tribunais do Trabal ho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acéo
a todos os seus estabel eci mrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autentici dade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
I nternet (http://www. tst.jus.br).

Certidado emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacdes
est abel eci das em sentenca condenatoéria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenci arios, a honorarios, a custas, a
enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em |l ei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho, Comi ssdo de Conciliacdo Prévia ou denmmis titulos que, por
di sposicao |l egal, contiver forca executiva.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br



SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DE MINAS GERAIS

CERTIDAO EMITIDA EM:

CERTIDAO DE DEBITOS TRIBUTARIOS 25/11/2025
Negativa CERTIDAO VALIDA ATE:

23/02/2026

NOME: HCF NETWORK TECNOLOGIA COMERCIO E REPRESENTACOES DE TI LTDA

CNPJ/CPF: 07.862.369/0001-52

LOGRADOURO: RUA PARAIBA NUMERO: 550
COMPLEMENTO: BAIRRO: SAVASSI CEP: 30130141
DISTRITO/POVOADO: MUNICIPIO: BELO HORIZONTE UF: MG

Ressalvado o direito de a Fazenda Publica Estadual cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado
que:

1. N3o constam débitos relativos a tributos administrados pela Fazenda Publica Estadual e/ou
Advocacia Geral do Estado;

2. No caso de utilizagdo para lavratura de escritura publica ou registro de formal de partilha, de
carta de adjudicacdo expedida em autos de inventario ou de arrolamento, de sentenca em acao
de separacgao judicial, divorcio, ou de partilha de bens na unido estavel e de escritura publica de
doacao de bens iméveis, esta certiddo somente tera validade se acompanhada da Certiddo de
Pagamento / Desoneracgao do ITCD, prevista no artigo 39 do Decreto 43.981/2005.

Certidao valida para todos os estabelecimentos da empresa, alcancando débitos tributarios do
sujeito passivo em Fase Administrativa ou inscritos em Divida Ativa.

IDENTIFICAGAO NUMERO DO PTA DESCRICAO

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada através de aplicativo disponibilizado pela
Secretaria de Estado de Fazenda de Minas Gerais, na internet: http://www.fazenda.mg.gov.br
=> Empresas => Certificagao da Autenticidade de Documentos.

CODIGO DE CONTROLE DE CERTIDAO:2025000938901948




Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais
BELO HORIZONTE

CERTIDAO CIVEL DE FALENCIA E CONCORDATA NEGATIVA

CERTIFICO que, revendo os registros de distribuicdo de acdo de NATUREZA CIVEL nesta comarca, até a
presente data, nas acdes especificas de Concordata Preventiva / Suspensiva, Faléncia de Empresarios,
Sociedades Empresariais, Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, Recuperacao Extrajudicial,
Recuperacao Judicial, NADA CONSTA em tramitacdo contra:

Nome: HCF NETWORK TECNOLOGIA E REPRESENTACOES DE TI LTDA
CNPJ: 07.862.369/0001-52

Observacoes:
a) Certiddo expedida gratuitamente através da internet, nos termos do caput do art. 8° da Resolugdo 121/2010
do Conselho Nacional de Justica;

b) a informacao do niumero do CPF/CNPJ é de responsabilidade do solicitante da certidao, sendo pesquisados
o0 nome e o CPF/CNPJ exatamente como digitados;

c) ao destinatario cabe conferir o nome e a titularidade do nimero do CPF/CNPJ informado, podendo
confirmar a autenticidade da Certiddo no portal do Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais
(http://www.tjmg.jus.br), pelo prazo de 3 (trés) meses apds a sua expedicao;

d) esta Certidao inclui os processos fisicos e eletrénicos, onde houver sido implantado o Processo Judicial
Eletrdnico - PJe, o eproc, o Sistema CNJ (Ex-Projudi) e o SEEU - Sistema Eletrdnico de Execucdo Unificada,
tendo a mesma validade da certiddo emitida diretamente no Forum e abrange os processos da Justica
Comum, do Juizado Especial e da Turma Recursal apenas da comarca pesquisada, com excec¢édo do SEEU,
cujo sistema unificado abrange todas as comarcas do Estado;

e) A presente certiddo nédo faz referéncia a periodo de anos, uma vez que somente se refere a existéncia de
feitos judicias em andamento (processos ativos) contra 0 nome pesquisado, conforme Provimento 355/2018 da
Corregedoria Geral de Justica.

A presente certiddo NAO EXCLUI a possibilidade da existéncia de outras a¢des de natureza diversa daquelas
aqui mencionadas.

Certidao solicitada em 25 de Novembro de 2025 as 10:57

BELO HORIZONTE, 25 de Novembro de 2025 as 10:57

Cdédigo de Autenticagao: 2511-2510-5749-0113-4721

Para validar esta certiddo, acesse 0 sitio do TIMG (www.tjmg.jus.br) em Certiddo Judicial AUTENTICIDADE DA CERTIDAO
/AUTENTICACAO 2 informando o cédigo.

ATENCAO: Documento composto de 1 folhas(s). Documento emitido por processamento eletrénico. Qualquer
emenda ou rasura gera sua invalidade e sera considerada como indicio de possivel adulteragéo ou tentativa
de fraude.
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Prefeitura de Belo Horizonte

Secretaria Municipal de Fazenda
Subsecretaria da Receita Municipal

. DOCUMENTO AUXILIAR DA
CERTIDAO DE QUITACAO PLENA PESSOA JURIDICA

REGISTROS DE ACESSO

Codigo de Controle: AHHIJMOLNRJ

Documento/Certiddo n°® 34.198.090 Exercicio: 2025

Emissdo em: 25/11/2025 Requerimento em: 10:47:37 Validade: 25/12/2025

Nome: HCF NETWORK TECNOLOGIA E REPRESENTACOES DE TI LTDA
CNPJ: 07.862.369.0001.52

Ressalvando a Prefeitura Municipal de Belo Horizonte o direito de cobrar debitos posteriormente apurados, a Diretoria de
Arrecadacdo, Cobranca e Divida Ativa da Secretaria Municipal de Fazenda, no uso de suas atribuicdes legais, certifica que
o Contribuinte acima encontra-se regular com a Fazenda Publica Municipal, em relagdo aos Tributos, Multas e Precos
inscritos ou ndo em divida ativa.

DOCUMENTO GRATUITO - hitpiicndonline siatu.pbh.gov.br
DOCUMEMNTO GRATUITO - httpifcndonline siatu.pbh.gov.br

Nos termos do Decreto 15.927/2015 este documento auxiliar é a representacao grafica da certidao de débitos e
situacao fiscal, ndo substituindo a certidao, que sera obtida no Portal da PBH, por meio da autenticacao dos registros
de acesso deste documento.




MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: HCF NETWORK TECNOLOGIA E REPRESENTACOES DE TI LTDA
CNPJ: 07.862.369/0001-52

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. ndo constam pendéncias relativas aos débitos administrados pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB); e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n®
5.172, de 25 de outubro de 1966 - Codigo Tributario Nacional (CTN), ou garantidos mediante
bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de execucgéo fiscal, ou
objeto de decisao judicial que determina sua desconsideragao para fins de certificagdo da
regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragio direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagcido desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 14:09:34 do dia 10/11/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 09/05/2026.

Cddigo de controle da certidao: 299F.5D28.241A.C194

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



25/11/2025, 10:45 Consulta Regularidade do Empregador

CAIX

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  07.862.369/0001-52

Raza
Social'o HCF NETWORK TECNOLOGIA E REPRESENTACOES DE TI LTDA
Endereco: R PARAIBA 550 SALA 900 / SAVASSI / BELO HORIZONTE / MG / 30130-

141

A Caixa Econdomica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuigbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagbes com o FGTS.

Validade:15/11/2025 a 14/12/2025

Certificagcdo Nimero: 2025111502241425351149

Informacao obtida em 25/11/2025 10:45:10

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/impressao.jsf;jsessionid=Qve Yk1ZxqMkFw6G5hApZ7M0leNAb2nFRNcxobhzm.cripcaplix203_s...  1/1



= PREFEITURA FICHA INSCRICAO CADASTRAL o
%) ¥BELO HORIZONTE ESTABELECIMENTO
INSCRIGAO MUNICIPAL CNPJ / CPF DATA DE INiCIO DATA EMISSAO

0.200.260/001-X 07.862.369/0001-52 03/03/2006 08/10/2025
NOME OU RAZAO SOCIAL
HCF NETWORK TECNOLOGIA E REPRESENTACOES DE Tl LTDA
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME FANTASIA)
HCF NETWORK TECNOLOGIA
NATUREZA JURIDICA
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA
AREA UTILIZADA REGIONAL PORTE DA EMPRESA

20 NOROESTE MICROEMPRESA - ME
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
APT 302

RUA SANDOVAL CAMPOS 268
BAIRRO / DISTRITO CEP MUNICIPIO UF
ALVARO CAMARGOS 30860-100 BELO HORIZONTE MG
CPF DO RESPONSAVEL NOME DO RESPONSAVEL
817.161.766-20 LEA FONTES RAYDAN LEITE

CODIGO E DESCRIGAO DA CNAE - CLASSIFICAGAO NACIONAL DE ATIVIDADES ECONOMICAS PRINCIPAL
461920000 REPRESENTANTES COMERCIAIS E AGENTES DO COMERCIO DE MERCADORIAS EM GERAL NAO ESPECIALIZADO

CODIGO E DESCRIGAO DA CNAE - CLASSIFICAGAO NACIONAL DE ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

8211-3/00-00 SERVICOS COMBINADOS DE ESCRITORIO E APOIO ADMINISTRATIVO

6203-1/00-00 DESENVOLVIMENTO E LICENCIAMENTO DE PROGRAMAS DE COMPUTADOR NAO-CUSTOMIZAVEIS

8299-7/99-99 OUTRAS ATIVIDADES DE SERVICOS PRESTADOS PRINCIPALMENTE AS EMPRESAS NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE
9511-8/00-00 REPARACAO E MANUTENCAO DE COMPUTADORES E DE EQUIPAMENTOS PERIFERICOS

Este documento n&o implica no reconhecimento da regularidade do contribuinte,"com.relacdo a concessao ou nédo do Alvara de Localizag&o e Funcionamento.
Né&o faz prova de regularidade fiscal, que por sua vez deve ser feita mediante exibicdo da Certiddo Negativa de Débitos - CND.
Este documento somente fara prova de inscrigdo no Cadastro Municipal de Contribuinte de Tributos Mobiliarios-CMC, quando acompanhado do respectivo

Ato Constitutivo ou de Alteracéo registrado no érgdo competente no caso de Pessoa Juridica e, no caso de Pessoa Fisica com apresentacdo de identifidade,

CPF ou Carteira de Orgéo de Classe.

- Ocorrendo encerramento de atividade, mudanca de endereco ou qualquer outra alteragcao de dados constantes do Cadastro
Mobiliario de Contribuintes, devera o contribuinte promover a competente baixa ou atualizagdo no prazo maximo de 30 (trinta)
dias ap6s ocorrido o fato, conforme Decreto Municipal 17.175/2019, sob pena de ser autuado, conforme prevé a letra B do inciso
|, art. 7° da Lei 7.378/97;

- Os procedimentos para efetuar a baixa ou atualizacdo dos dados cadastrais, sera através da Redesim, e as Informacgdes estéo
disponiveis através do site www.redesim.gov.br .

- As informag®es sobre servicos, procedimentos, emisséo da FIC - Ficha de Inscricdo Cadastral e emisséo de formularios do
Cadastro Mobiliario de Contribuintes, estéo disponiveis através do site https://prefeitura.pbh.gov.br/servicos.
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: HCF NETWORK TECNOLOGIA E REPRESENTACOES DE TI LTDA (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 07.862.369/0001-52

Certiddo n°: 55340944/2025

Expedicdo: 19/09/2025, as 08:16:13

Validade: 18/03/2026 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicao.

Certifica-se gue HCF NETWORK TECNOLOGIA E REPRESENTACOES DE TI LTDA
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 07.862.369/0001-52,
NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos

I u D L e I u I PR . PR
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No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORM.ACKO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessadrios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério PUblico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forg¢a executiva.

DGvidas e sugestdes: cndt@tst.jus.br
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QUALIFICACAO ECONOMICO - FINANCEIRO

HCF NETWORK TECNOLOGIA E REPRESENTACOES DE DI LTDA

CNPJ: 07.862.369/0001-52

1 - Liquidez Corrente 2 - Liquidez Geral 3 - Solvéncia Geral

9,38 9,38 9,38

1 - Liquidez Corrente

LC=AC =1.149.497,18 =9,38
PC 122.551,58

2 - Liquidez Geral

LG= (AC+RLP)= (1.149.497,18 +0,00) =9,38

(PC + ELP) (122.551,58 + 0,00)

3 - Solvéncia Geral

SG =ATIVO TOTAL = 1.149.497,18 = 9,38

(PC + ELP) (122.551,58 + 0,00)

Belo Horizonte, 25 de novembro de 2025.

SANDRO LUIZ Assinado de forma digital por

SANDRO LUIZ BORBA

BORBA SILVA:11054470650

Dados: 2025.11.25 11:53:36

SILVA:11054470650 390

O presente documento foi elaborado em Unica via. Assinam de Forma Digital o
documento: FERNANDO FONTES LEITE, socio - Administrador, CPF: 013.379.646-97 e
SANDRO LUIZ BORBA SILVA, Contador, CPF: 110.544.706-50, CRC/MG: 121985/0-2.



CONSELHO FEDERAL
PROFISSIONAIS DE RELAGCOES PUBLICAS

AUTORIZACAO DE CONTRATACAO DIRETA
Com fundamento no art. 72, VIII, da Lei 14133/2021, autorizo a contratagdo direta.

Brasilia/DF, 18 de novembro de 2025.

Documento assinado digitalmente

“b ANA LUCIA COELHO ROMERO NOVELLI
g Data: 19/11/2025 16:08:31-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Ana Lucia Coelho Romero Novelli
Presidente do CONFERP

1
SCS Quadra 2 — Bloco C— Ed. Serra Dourada — Sala 107 — CEP 70317-900 — Brasilia — DF
(61)3224-3183 | conferp@conferp.org.br | www.conferp.org.br



De: conferp@conferp.org.br <conferp@conferp.org.br>

Enviada em: quarta-feira, 3 de dezembro de 2025 12:01

Para: fernando@hcftec.com.br; simone.saldanha@hcftec.com.br;
nayra.carvalho@hcfnettec.com.br; anderson.rocha@hcftec.com.br

Cc: presidencia@conferp.org.br; secretaria-geral@conferp.org.br; tesouraria@conferp.org.br;
analucianovelli@gmail.com; claudiapeixoto.moura@gmail.com; esnelfagundes@gmail.com;
'Vitor Alencar' <vitorsalencar@gmail.com>

Assunto: Ata da Analise das Propostas de Precos - Dispensa de Licitagdo n2 003/2025.

A Empresa HCF NETWORK Solugdes em TI
Prezado Senhor Fernando Leite,

De ordem da Presidente do Conferp, Ana Lucia Novelli, encaminho a Ata da Analise das
Propostas de Precos - Dispensa de Licitacdo n2 003/2025.

Atenciosamente,

MARIA MENDONGA DOS RES

am,

‘ CONSELHO FEDERAL DE PROFISSIONAIS DE RELAGOES PUBLICAS

dra2 - Bloea C | Ed

g
i
. S — vy
ICONFERP ’ s o I R e

) © @ @conferpor




ATA DA ANALISE DAS PROPOSTAS DE PRECOS DE DOCUMENTACAO DA
DISPENSA DE LICITACAO N° 002/2025 MEDIANTE MENOR PRECO PARA
CONTRATACAO de empresa para o fornecimento do software Microsoft 365 business
standard com direito de atualizacdo e suporte pelo periodo de 12 meses para o
Conselho Federal de Profissionais de Relacdes Publicas (Conferp). CONFORME
AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 003/2025 - PROCESSO ADMINISTRATIVO
N° 1005/03/2025. Aos trés dias no més de dezembro, as 15 horas do ano de dois mil e
vinte e cinco, a Agente de Contratacdo, Maria Mendonca dos Reis, analisou e realizou
o julgamento das propostas, conforme apresentado:

Valor Anual Estimado

Empresa Componentes Ofertados (R$)

contratacdo de empresa especializada
para fornecimento de licengas software | R$ 1.067,00- Anual
Microsoft 365 business standard
A proposta da empresa HCF NETWORK Soluces em Tl é a vencedora porque foi a
Unica que apresentou a documentacgdo exigida e o menor prego. Razéo pela qual fica
declarada a empresa como vencedora. Nada mais havendo a tratar, lavrou-se a
presente ata que vai assinada pela Agente de Contratacao.

Brasilia/DF, 3 de dezembro de 2025.

HCF NETWORK
Solucdes em TI

Documento assinado digitalmente

b MARIA MENDONCA DOS REIS
g ol Data: 03/12/2025 15:32:08-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Maria Mendonca dos Reis
Agente de Contratagéo



CONSELHO FEDERAL
PROFISSIONAIS DE RELACOES PUBLICAS

CONTRATO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° PA —1005/03/2025

TERMO DE CONTRATO N2 1005/03/2025, QUE FAZEM ENTRE
SI O CONSELHO FEDERAL DE PROFISSIONAIS DE RELACOES
PUBLICAS/CONFERP E A EMPRESA HCF NETWORK
TECNOLOGIA E REPRESENTACOES DE TI LTDA, CNPJ N@
07.862.369/0001-52, NA FORMA ABAIXO.

Pelo presente instrumento, de um lado o CONSELHO FEDERAL DE
PROFISSIONAIS DE RELAGCOES PUBLICAS — CONFERP, autarquia federal inscrita no CNPJ sob o n2
00.339.390/0001-29, com sede no SCS, quadra 2, bloco C, Edificio Serra Dourada, sala 107 —
Brasilia/DF — CEP 70317-900, neste ato representado por seu presidente, ANA LUCIA COELHO
ROMERO NOVELLI, inscrita no Conrerp/62 sob o n? 431, doravante designada CONTRATANTE. E
do outro lado Conforme atos constitutivos da empresa, doravante designado CONTRATADO HCF
NETWORK TECNOLOGIA E REPRESENTACOES DE TI LTDA, CNPJ -07.862.369/0001-52 com sede na
Rua Paraiba, 550, Sala 900, Bairro Savassi, Belo Horizonte/MG, CEP: 30.130-141. neste ato
representado por seu presidente FERNANDO FONTES LEITE, CPF: 013.379.646-97.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
1.1. Contratagdo de empresa para fornecimento de licengas do Microsoft 365 business standard,
por 12 meses, para a manutencdo do dominio @conferp.org.br, conforme detalhamento
abaixo:
2. Vinculam esta contratagdo, independentemente de transcrigdo
2.1.1. O Termo de Referéncia;
2.1.2. A Autorizagdo de Contratagdo Direta e/ou o Aviso de Dispensa
Eletronica, caso existentes;
2.1.3. A Proposta do contratado;
2.1.4.  Eventuais anexos dos documentos supracitados.

3. CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA E PRORROGACAO

3.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses contados do(a) dia
04/12/2025 a 03/12/2026, prorrogavel por até 15 anos, na forma do artigo 114 da Lei
n° 14.133, de 2021.

1
SCS Quadra 2 — Bloco C - Ed. Serra Dourada — Sala 107 — CEP 70317-900 — Brasilia — DF
(61)3224-3183 | conferp@conferp.org.br | www.conferp.org.br



CONSELHO FEDERAL
PROFISSIONAIS DE RELACOES PUBLICAS

3.1.1. A prorrogacdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela
autoridade competente, de que as condigdes e os pregos permanecem vantajosos
para a Administra¢cdo, permitida a negociagao com o contratado.

3.1.2. O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogac¢ao contratual.

3.1.3. A prorrogacdo de contrato devera ser promovida mediante celebracdo
de termo aditivo.

3.1.4. O contrato n3o podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido
penalizado nas san¢des de declaragdo de inidoneidade ou impedimento de licitar
e contratar com poder publico, observadas as abrangéncias de aplicacdo.

4. CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS

41. O objeto deste contrato devera ser executado conforme detalhamento expresso no
TERMO DE REFERENCIA do processo de Dispensa de Licitagdo n2 1005/03/2025.

5. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO
5.1. N3o serd admitida a subcontratacao do objeto contratual.

6. CLAUSULA QUINTA - DO PRECO

6.1. O valor total da contratacdo é de R$ 1.067,00 (hum mil e sessenta e sete reais)
6.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo,
frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

7. CLAUSULA SEXTA — DO PAGAMENTO

Prazo de pagamento

7.1. O pagamento sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias Uteis contados da
finalizagdo da liquidagdo da despesa, nos termos do item 7 do Termo de Referéncia, nos
termos da Instru¢do Normativa SEGES/ME n2 77, de 2022.

7.2. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serao
atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de
sua efetiva realizagdo, mediante aplicagdo do indice IPCA de corre¢ao monetaria.

Forma de pagamento
7.3. O pagamento serd realizado em parcela uUnica por meio de boleto bancario
emitido pela contratada e encaminhado no e-mail: conferp@conferp.org.br.

7.4. Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributdria prevista na legislacdo
aplicavel.

2
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CONSELHO FEDERAL
PROFISSIONAIS DE RELACOES PUBLICAS

7.5. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando
houver, serdo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais
estabelecidos na legislagao vigente.

7.6. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n2 123, de 2006, ndo sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos
e contribuigdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard
condicionado a apresentag¢do de comprovagao, por meio de documento oficial, de que
faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

8. CLAUSULA SETIMA — DO REAJUSTE
8.1.  Os precos inicialmente contratados s3o fixos e irreajustaveis no prazo de um
ano contado da data do orcamento estimado, 04/12/2025.

8.2.  Apds12 (doze) meses de execugdo contratual, o reajuste serd aplicado com base
no indice IPCA (indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo), exclusivamente para
as obrigacGes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

8.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

8.4. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o
contratante pagara ao contratado a importancia calculada pela ultima variagdo
conhecida, liquidando a diferenca correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s)
indice(s) definitivo(s).

8.5. Nas afericdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

8.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s)
ou de qualguer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em
substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislacdo entdo em vigor.
8.7. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao
novo indice oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de
termo aditivo.

8.8.  Oreajuste sera realizado por apostilamento.
9. CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

9.1. S3o obrigacBes do Contratante:

9.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de
acordo com o contrato e seus anexos;

9.3. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;
9.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des
verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido,
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no total ou em parte, as suas expensas;
9.5. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das
obrigacOes pelo Contratado;
9.6. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento
do objeto, no prazo, forma e condi¢des estabelecidos no presente Contrato e no Termo
de Referéncia.
9.7.  Aplicar ao Contratado as sang¢Oes previstas na lei e neste Contrato;
9.8. Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial para adog¢do das medidas cabiveis
guando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;
9.9. Explicitamente emitir decisdao sobre todas as solicitacbes e reclamacgdes
relacionadas a execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para
a boa execugao do ajuste.
9.9.1. A Administragdo terd o prazo de 15 dias, a contar da data do protocolo
do requerimento para decidir, admitida a prorrogacao motivada, por igual
periodo.
9.10. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-
financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 15 dias.
9.11. A Administracdo n3o respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execu¢do do contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

10. CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DA CONTRATADO

10.1. O Contratado deve cumprir todas as obriga¢des constantes deste Contrato e de
seus anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes
da boa e perfeita execugdo do objeto, observando, ainda, as obrigacbes a seguir
dispostas, além das previstas no termo de referéncia:

10.2. Ativar e configurar as licencas Google Workspace Business Standard conforme

as necessidades da contratante, incluindo criacdo de contas, grupos, permissdes e

integracdo com sistemas existentes, se aplicavel;

10.3. Garantir suporte técnico remoto durante a vigéncia do contrato para

manutencdo da operagao;

10.4. Assegurar a continuidade e disponibilidade do servico conforme especificacdes
técnicas;

10.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o

Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n2 8.078, de 1990);

4
SCS Quadra 2 — Bloco C - Ed. Serra Dourada — Sala 107 — CEP 70317-900 — Brasilia — DF
(61)3224-3183 | conferp@conferp.org.br | www.conferp.org.br



CONSELHO FEDERAL
PROFISSIONAIS DE RELACOES PUBLICAS

10.6. Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que
antecede a data da ativacdo, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo
previsto, com a devida comprovacgao;

10.7. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato
ou autoridade superior (art. 137, Il, da Lei n.2 14.133, de 2021) e prestar todo
esclarecimento ou informacao por eles solicitados;

10.8. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou
em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios,
defeitos ou incorregdes resultantes da execugao ou dos materiais empregados;

10.9. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execuc¢do do objeto, bem
como por todo e qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo
essa responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento da execugdo contratual pelo
contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia,
caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

10.10. N3o contratar, durante a vigéncia do contrato, cénjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do
contratante ou do fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico,
da Lein? 14.133, de 2021;

10.11. Quando n3o for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro
de Fornecedores — SICAF, o contratado deverd entregar ao setor responsavel pela
fiscalizacdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacao dos servigos, os
seguintes documentos:

1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao;
3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou
Distrital do domicilio ou sede do contratado;
4) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e
5) Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;
10.12. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigacbes trabalhistas,

previdenciarias, fiscais, comerciais e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao contratante e ndo podera onerar o
objeto do contrato;

10.13. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifigue no local da execu¢ao do objeto
contratual.

10.14. Paralisar, por determinagdo do contratante, qualquer atividade que ndo esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de
pessoas ou bens de terceiros.
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10.15. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as

obrigacGes assumidas, todas as condi¢Ges exigidas para qualificacdo na contratacdo

direta;

10.16. Guardar sigilo sobre todas as informacbes obtidas em decorréncia do

cumprimento do contrato;

10.17.

Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos

guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de

fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em

sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto

guando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n2 14.133, de 2021.

10.18.

Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou

municipal, as normas de seguranca do contratante;

11. CLAUSULA DECIMA — GARANTIA DA EXECUCAO

11.1.

N3o havera exigéncia de garantia contratual da execucao.

12. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

12.1.

12.2.

Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n2 14.133, de 2021, o contratado
que:

der causa a inexecugado parcial do contrato;

der causa a inexecuc¢do parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo ou ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse
coletivo;

der causa a inexecucao total do contrato;

ensejar o retardamento da execuc¢do ou da entrega do objeto da contratacao
sem motivo justificado;

apresentar documentacao falsa ou prestar declaracdao falsa durante a
execuc¢dao do contrato;

praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.
Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragGes acima descritas as

seguintes sangdes:

1)

)

Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato,
sempre que nado se justificar aimposicao de penalidade mais grave (art. 156, §29,
da Lein? 14.133, de 2021);

Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se
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justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, § 49, da Lei n2 14.133,
de 2021);

lll) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste
Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiguem a imposicdo de
penalidade mais grave (art. 156, §59, da Lei n? 14.133, de 2021).

IVV) Multa:
1) moratéria de 0,3% (trés décimos por cento) por dia de atraso
injustificado sobre o valor global da contratagao, até o limite de 10
(dez) dias;
2) moratdria de 0,6% (seis décimos por cento) por dia de atraso
injustificado sobre o valor global da contratagdo, quando o atraso for
superior ao 102 (décimo) dia, até o 302 (trigésimo) dia;

3) compensatodria, para a infragdo descrita na alinea “d” do subitem
11.1, de 2% a 5% do valor do Contrato;

4) compensatdria, para a infragdo descrita na alinea “a” do subitem
11.1, de 5% a 10% do valor do Contrato;

5) compensatdria, para a infragdo descrita na alinea “b” do subitem
11.1, de 10% a 15% do valor do Contrato;

6) compensatodria, para a infragdo descrita na alinea “c” do subitem
11.1, de 15% a 20% do valor do Contrato;

7) compensatdria, para as infragdes descritas nas alineas “e”, “f”,
“h” do
subitem 11.1, de 20% a 30% do valor do Contrato.

12.3. A aplicagdo das sancgdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese
alguma, a obrigacdo de reparacgao integral do dano causado ao Contratante (art. 156,
§99, da Lei n? 14.133, de 2021)
12.4. Todas as sangbes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a multa (art. 156, §79, da Lei n2 14.133, de 2021).
12.4.1. Antes da aplica¢do da multa serd facultada a defesa do interessado no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de suaintimagdo (art. 157,
da Lei n2 14.133, de 2021)
12.4.2. Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores ao valor
do pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado,
além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia

“_n
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prestada ou serd cobrada judicialmente (art. 156, §82, da Lei n2 14.133, de
2021).
12.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera
ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a
contar da data do recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade
competente.
12.5. A aplicagdo das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure
o contraditdrio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto
no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, para as penalidades de
impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar.
12.6. Na aplicagdo das sang¢Bes serdo considerados (art. 156, §12, da Lei n2 14.133, de 2021):
a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

T Q

as peculiaridades do caso concreto;

as circunstancias agravantes ou atenuantes;

os danos que dela provierem para o Contratante;

a implantagao ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.

O O

2
~— ~— ~— — ~—

12.7. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n? 14.133, de 2021, ou
em outras leis de licitacdes e contratos da Administracdao Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n2 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159).

12.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos
ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso,
todos os efeitos das san¢Oes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e sécios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou
a empresa do mesmo ramo com relagado de coliga¢do ou controle, de fato ou de direito,
com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditdrio, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n2 14.133, de 2021)

12.9. O Contratante deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da
data de aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as
sancoes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas
Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep),
instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n2 14.133, de 2021)
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12.10. As sanc¢des de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade
para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n2
14.133/21.

12.11. Os débitos do contratado para com a Administragdo contratante, resultantes de
multa administrativa e/ou indenizacdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser
compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido drgao
decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o
contratado possua com o mesmo o6rgdo ora contratante, na forma da Instrucdo
Normativa SEGES/ME n2 26, de 13 de abril de 2022.

13. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA EXTINGAO CONTRATUAL
13.1. O contrato serd extinto quando vencido o prazo nele estipulado,
independentemente de terem sido cumpridas ou ndo as obrigagdes de ambas as partes
contraentes.
13.1.1. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para
o Contratante, quando este nao dispuser de créditos orgamentarios para sua
continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais Ihe oferece vantagem.
13.1.2. A exting¢do nesta hipdtese ocorrerd na proxima data de aniversario do
contrato, desde que haja a notificacdo do contratado pelo contratante nesse
sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.
13.1.3. Caso a notificagdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este
subitem ocorra com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingao
contratual ocorrera apés 2 (dois) meses da data da comunicagao.
13.2. Ocontrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas,
ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n2
14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.
13.2.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
13.2.2. A alteragdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da
empresa ndo ensejara a extingdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o
contrato.
13.2.3. Se a operagdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada,
devera ser formalizado termo aditivo para alteracdo subjetiva.
13.3. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

13.3.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

13.3.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
13.3.3. Indenizag¢des e multas.
13.4. A extingdo do contrato ndo configura dbice para o reconhecimento do

9
SCS Quadra 2 — Bloco C - Ed. Serra Dourada — Sala 107 — CEP 70317-900 — Brasilia — DF
(61)3224-3183 | conferp@conferp.org.br | www.conferp.org.br



CONSELHO FEDERAL
PROFISSIONAIS DE RELACOES PUBLICAS

desequilibrio econémico-financeiro, hipdtese em que serd concedida indenizagdo por
meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021).

14. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA DOTAGAO ORCAMENTARIA
14.1. A despesa desse processo licitatorio correrd por conta da seguinte
classificagdo orgamentdria: 6.2.2.1.1.01.04.04.005-Servigos de Informatica

15. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

15.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des
contidas na Lei n? 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢es contidas na Lei n2 8.078, de 1990 — Cddigo de
Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

16. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS ALTERACOES

16.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e
seguintes da Lei n2 14.133, de 2021.

16.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢cBes contratuais, os
acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

16.3. As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo
aditivo, submetido a prévia aprovacdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos
dejustificada necessidade de antecipagdo de seus efeitos, hipdtese em que a formalizagdo do
aditivo deverd ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n2 14.133, de 2021).
16.4. Registros que n3o caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados

por simples apostila, dispensada a celebragao de termo aditivo, naformado art. 136 da
Lein214.133, de 2021.

17. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS REGRAS APLICAVEIS A PROTECAO DE DADOS
17.1. As partes se comprometem a tratar os dados pessoais envolvidos necessarios a
execucdo do presente instrumento, exclusivamente para cumprir com a finalidade a que
se destinam, bem como a toda a legislagdo aplicavel sobre segurang¢a da informacao,
privacidade e protecdo de dados, inclusive, mas nao se limitando a Lei Geral de Protecado
de Dados (Lei Federal n. 13.709/2018), sob prejuizo da parte infratora respondera pelas
perdas e danos que comprovadamente der causa.

18. CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICACAO
18.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional
de Contratacbes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021,
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bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atengdo ao art. 91, caput, da Lei n.2
14.133, de 2021, e ao art. 82, §29, da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 72, §39, inciso V, do
Decreto n. 7.724, de 2012.

19. CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

19.1. Ficaeleito o foro daJustica Federal da Se¢do Judiciaria de Brasilia/DF, paradirimir
os litigios que decorrerem da execugao deste Termo de Contrato que ndo puderem ser
compostas pela conciliacdo, conforme art. 92, § 12, da Lei n? 14.133/2021.

E, parafirmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se o presente Contrato em 2 (duas)
vias de igual teor e forma, para que surtam um soé efeito, as quais, depois de lidas, sdo
assinadas pelos representantes das partes e pelas testemunhas abaixo.

Brasilia/DF, 4 de dezembro de 2025.
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