CONSELHO FEDERAL
DE PROFISSIONAIS DE RELAGOES PUBLICAS

AVISO DE DISPENSA ELETRONICA

CONTRATANTE: CONSELHO FEDERAL DE PROFISSIONAIS DE RELACOES PUBLICAS

OBIJETO:

Contratacdo de empresa especializada para o fornecimento, implantacdo, manutencao
e suporte técnico de sistema integrado de gestdo institucional, com mddulos
administrativos, contdbeis, financeiros, de compras e contratos, fiscalizacdo, portal da
transparéncia, além de carteira de identidade profissional digital com QR Code e
aplicativo mobile. A contratacdo compreende ainda a migracdo de dados legados,
parametrizacdo conforme os fluxos internos do Conferp, treinamento das equipes,
suporte técnico continuo e atualizacdes corretivas e evolutivas, conforme detalhamento
técnico do Termo de Referéncia e do Estudo Técnico Preliminar.

VALOR TOTAL DA CONTRATAGCAO ANUAL:
RS 45.600,00

PERIODO DAS PROPOSTAS
De 26/05/2025, as 12h
Até 29/05/2025, as 12h

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS
Sim
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CONSELHO FEDERAL DE PROFISSIONAIS DE RELACOES PUBLICAS
AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N2 01/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO CONFERP 1004/02/2025

O Conselho Federal dos Profissionais de Relacdes Publicas — CONFERP, torna publica a
sua intencdo de contratar diretamente empresa especializada para fornecimento de
sistema de gestdo institucional, nos termos do art. 75, inciso I, da Lei n? 14.133/2021,
conforme as condigdes a seguir:

Sistema Integrado de Gestao de Conselho Profissional

1. OBJETO DA CONTRATACAO DIRETA

O objeto da presente dispensa é a escolha da proposta mais vantajosa

para a de contratacdo de Sistema integrado de Gestao de Conselho
Profissional

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

por dispensa de licitacdo de licitagcdo, conforme condi¢des, quantidades
e exigéncias estabelecidas neste Aviso de Contratagado Direta e seus
anexos.

O critério de julgamento adotado sera o menor pregco/maior desconto,
observadas as exigéncias contidas neste Aviso de Contratacao Direta e
seus Anexos quanto as especificagdes do objeto.

PARTICIPAGAO NA DISPENSA ELETRONICA.

A participacao na presente dispensa eletronica se dara por meio do envio
de propostas para o endereco eletrénico conferp@conferp.org.br.

Nao poderao participar desta dispensa os fornecedores:

1.4.1. que ndo atendam as condicdes deste Aviso de Contratagao
Direta e seu(s) anexo(s);
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1.4.2. estrangeiros que ndo tenham representacao legal no Brasil
com poderes expressos para receber citagao e responder
administrativa ou judicialmente;

1.4.3. que se enquadrem nas seguintes vedacoes:

a) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto
executivo, pessoa fisica ou juridica, quando a contratacao
versar sobre obra, servigos ou fornecimento de bens a ele
relacionados;

b) empresa, isoladamente ou em consércio, responsavel
pela elaboragcdo do projeto basico ou do projeto
executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja
dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de
mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto,
responsavel técnico ou subcontratado, quando a
contratacao versar sobre obra, servigos ou fornecimento
de bens a ela necessaérios;

c) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da
contratagcao, impossibilitada de contratar em decorréncia
de sancéao que lhe foi imposta;

d) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica,
comercial, econbmica, financeira, trabalhista ou civilcom
dirigente do 6rgéao ou entidade contratante ou com agente
publico que desempenhe funcao na licitagcdo ou atue na
fiscalizagcdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau;

e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos
termos dalei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976,
concorrendo entre si;

f) pessoafisicaoujuridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores
a divulgacao do aviso, tenha sido condenada
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judicialmente, com transito em julgado, por exploragéo de
trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a
condi¢cdes analogas as de escravo ou por contratacao de
adolescentes nos casos vedados pela legislacdo
trabalhista

1.4.3.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas
integrantes do mesmo grupo econdmico;

1.4.3.2. aplica-se o disposto na alinea “c” também ao fornecedor que
atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com
o intuito de burlar a efetividade da sancao a ela aplicada,
inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde
que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagao
fraudulenta da personalidade juridica do fornecedor;

1.4.4. organizacoes da Sociedade Civil de Interesse Publico -
OSCIP, atuando nessa condicao (Acérdao n® 746/2014-TCU-
Plenario);

2. INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E CADASTRAMENTO DA
PROPOSTA INICIAL

2.1. 0 ingresso do fornecedor na disputa da dispensa eletrénica se dara com o
envio para o e-maildo Conferp — conferp@conferp.org.br, da sua proposta.

2.2.0 fornecedor interessado, apés a divulgacao do aviso de contratacao
direta, encaminhara a proposta com a descrigdo do objeto ofertado e o
preco, até a data e o horario estabelecidos neste aviso.

2.2.1. Apropostatambém devera conter declaragcdo de que compreende
a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de
trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data
de entrega das propostas.
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2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.
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Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta, em especial o
preco, vinculam a Contratada.

Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais,
encargos previdencidrios, trabalhistas, tributarios, comerciais e
quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na prestagao dos
Servicos;

2.4.1. Os precgos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa
de lances, serdo de exclusiva responsabilidade do fornecedor,
nao lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragéo, sob
alegacao de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos
em percentuais variaveis, a cotagcdo adequada sera a que corresponde
a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze
meses.

Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no
pagamento serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na
legislagcao vigente.

A apresentacio das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento
das disposi¢cdes nelas contidas, em conformidade com o que dispbe o
Termo de Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de
executar os servigcos nos seus termos, bem como de fornecer os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em
quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugao contratual,
promovendo, quando requerido, sua substitui¢ao.

Junto com o envio da proposta o fornecedor devera, também,
apresentar as seguintes declaragdes:

2.8.1. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no
certame, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias
posteriores;
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2.8.2.

2.8.3.

2.8.4.

2.8.5.

2.8.6.
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que cumpre 0s requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei
Complementar n® 123, de 2006, estando apto a usufruir do
tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49.

que esta ciente e concorda com as condi¢cdes contidas no Aviso
de Contratacao Direta e seus anexos;

que assume a responsabilidade pelas transagdes que forem
efetuadas no sistema, assumindo como firmes e verdadeiras;

que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa
com deficiéncia e parareabilitado da Previdéncia Social, de que
trata o art. 93 da Lei n© 8.213/91.

que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo
menor, a partirde 14 anos, na condi¢cdo de aprendiz, nos termos
do artigo 7°, XXXIII, da Constituicéo;

3. CONTRATAGCAO

3.1.

3.2.

Apds a homologacgéao e adjudicagao, caso se conclua pela contratagao,
sera firmado Termo de Contrato.

O adjudicatario tera o prazo de 3 dias Uteis, contados a partir da data de
sua convocagao, para assinar o Termo de Contrato, sob pena de decair
do direito a contratagcdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste

Aviso de Contratacao Direta.

3.2.1.

Alternativamente a convocagao para comparecer perante o
orgao ou entidade para a assinatura do Termo de Contrato, a
Administracao podera encaminha-lo para assinatura, mediante
correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou meio
eletrénico, para que seja assinado e devolvido no prazo de 10
dias, a contar da data de seu recebimento.
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3.2.2. O prazo previsto para assinatura do contrato podera ser

33. O

prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, por solicitagao
justificada do adjudicatario e aceita pela Administracéo.

prazo de vigéncia da contratacdo é 1 ano, prorrogavel conforme

legislacao especifica.

3.4. Naassinatura do contrato ou do instrumento equivalente sera exigida a

comprovacgao das condig¢des de habilitagdo e contratagcao consignadas

neste aviso, que deverdo ser mantidas pelo fornecedor durante a

vigéncia do contrato.

4. SANCOES

4.1. Comete infragdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das
infracoes previstas no art. 155 da Lei n® 14.133, de 2021, quais sejam:

4.1.1.
4.1.2.

4.1.3.
4.1.4.
4.1.5.

4.1.6.

4.1.7.

4.1.8.

dar causa a inexecucao parcial do contrato;

dar causa a inexecucgao parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao
interesse coletivo;

dar causa a inexecucao total do contrato;
deixar de entregar a documentacéo exigida para o certame;

ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

néo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacéo exigida para
a contratacéo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta;

ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da
licitagdo sem motivo justificado;

apresentar declaragdo ou documentagao falsa exigida para o
certame ou prestar declaracao falsa durante a dispensa eletrbnica
ou a execucao do contrato;
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fraudar a dispensa eletrébnica ou praticar ato fraudulento na
execugao do contrato;

4.1.10. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer

natureza;

4.1.10.1. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a
declaracao falsa quanto as condi¢cdes de participacéo,
quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio
entre os fornecedores, em qualqguer momento da
dispensa, mesmo apds o encerramento.

4.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste

certame.

4.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de

agosto de 2013.

4.2. O fornecedor que cometer qualquer das infracdes discriminadas nos

subitens anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil

e criminal, as seguintes sangdes:

a)

b)

Adverténcia, quando nao se justificar a imposi¢cdo de penalidade
mais grave;

Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s)
prejudicado(s) pela conduta do fornecedor.

Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administragcao
Publica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a
sangao, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, quando nao se justificar
aimposicao de penalidade mais grave;

Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o
responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administragao
Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo
minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos;
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4.3. Na aplicacao das sancgdes serao considerados:

4.3.1. anatureza e a gravidade da infragdo cometida;

4.3.2. as peculiaridades do caso concreto;

4.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

4.3.4. os danos que dela provierem para a Administracéo Publica;

4.3.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,

4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

conforme normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.

Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao
valor de pagamento eventualmente devido pela Administragcdo ao
contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd descontada
da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

A aplicagdo das sancgdes previstas neste Aviso de Contratacao Direta,
em hipétese alguma, a obrigacdo de reparacao integral do dano
causado a Administracao Publica.

A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as
demais sancgdes.

A apuracgéo e o julgamento das demais infragdes administrativas nao
consideradas como ato lesivo a Administragao Publica nacional ou
estrangeira nos termos da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013,
seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

O processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos
processos administrativos especificos para apuragdo da ocorréncia
de danos e prejuizos a Administracao Publica Federal resultantes de
ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagao de
agente publico.

A aplicagao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em
processo administrativo que assegurara o contraditério e a ampla
defesa ao fornecedor/adjudicatario, observando-se o procedimento
previsto na Lei n® 14.133, de 2021, e subsidiariamente na Lei n© 9.784,
de 1999.
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4.10. As sancgdes por atos praticados no decorrer da contratagcdo estao
previstas nos anexos a este Aviso.

5. DAS DISPOSICOES GERAIS
5.1. O procedimento sera divulgado no site do CONFERP.

5.2.No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou
inabilitados (procedimento fracassado), a Administracao podera:

5.2.1. republicar o presente aviso com uma nova data;

5.2.2. valer-se, para a contratacéo, de proposta obtida na pesquisa de
precos que serviu de base ao procedimento, se houver,
privilegiando-se os menores pregos, sempre que possivel, e desde
que atendidas as condi¢cdes de habilitagdo exigidas.

5.2.2.1. No caso do subitem anterior, a contratacdo sera
operacionalizada fora deste procedimento.

5.2.3. fixar prazo para que possa haver adequacao das propostas ou da
documentacao de habilitagdo, conforme o caso.

5.3. As providéncias dos subitens 5.2.1 € 5.2.2 acima poderao ser utilizadas
se nao houver o comparecimento de quaisquer fornecedores
interessados (procedimento deserto.

5.4. Havendo a necessidade de realizagcio de ato de qualquer natureza pelos
fornecedores, cujo prazo ndo conste deste Aviso de Contratacéo Direta,
devera ser atendido o prazo indicado pelo agente competente da
Administracdo na respectiva notificacéo.

5.5. Cabera ao fornecedor acompanhar as operacoes, ficando responsavel
pelo 6nus decorrente da perda do negdcio diante da inobservancia de
quaisquer mensagens emitidas pela Administracdo ou de sua
desconexao.

5.6. N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que
impeca a realizacdo do certame na data marcada, a sessdo sera
automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente, no
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5.8.

5.9.

5.10.

5.12.

5.13.
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mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que nao haja
comunicagao em contrario.

Os horarios estabelecidos na divulgacao deste procedimento e durante
o envio de lances observarao o horario de Brasilia-DF.

No julgamento das propostas e da habilitagdo, a Administragdo podera
sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos
documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado,
registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia
para fins de habilitacao e classificacao.

As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratacdo Direta serdo
sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os
interessados, desde que nao comprometam o interesse da
Administracao, o principio da isonomia, a finalidade e a segurancga da
contratacao.

Os fornecedores assumem todos os custos de preparagdo e
apresentacdo de suas propostas e a Administragcdo nao sera, em
nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
conducédo ou do resultado do processo de contratacéao.

Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Aviso de Contratagao
Direta e de seus anexos ou demais pegas que compdem O processo,
prevalecera as deste Aviso.

Da sessao publica sera divulgada Ata.

Integram este Aviso de Contratagao Direta, para todos os fins e efeitos,
0s seguintes anexos:

5.13.1. ANEXO |-Documentagéo exigida para Habilitagao;
5.13.2. ANEXO Il -Termo de Referéncia;

11
SCS Quadra 2 — Bloco C — Ed. Serra Dourada — Sala 107 — CEP 70317-900 — Brasilia — DF
(61)3224-3183 | conferp@conferp.org.br | www.conferp.org.br



CONSELHO FEDERAL
DE PROFISSIONAIS DE RELAGOES PUBLICAS

5.13.3. ANEXO Il - Estudo Técnico Preliminar;
5.13.4. ANEXO IV -Minuta de Termo de Contrato.

Brasilia-DF, 12 de maio de 2025.

Documento assinado digitalmente

ub MARIA MENDONCA DOS REIS
g Data: 26/05/2025 11:24:28-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Maria Mendonca dos Reis
Agente de Contratacdo
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ANEXO | - DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA HABILITAGAO

Habilitacao juridica:

1.1no caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

1.2Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da
Condicao de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacao
ficard condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
www.portaldoempreendedor.gov.br;

1.3No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato
social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva
sede, acompanhado de documento comprobatério de seus
administradores;

1.4inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacdo no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o
participante sucursal, filial ou agéncia;

1.5No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro
Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova
daindicacao dos seus administradores;

1.6decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empresaria
estrangeira em funcionamento no Pais;

1.7 No caso de sociedade cooperativa: ata de fundacéo e estatuto social em
vigor, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na
Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da
respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n°
5.764, de 1971.

1.80s documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as
alteragcdes ou da consolidacéo respectiva.

2 Regularidade fiscal, social e trabalhista:
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2.1prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no
Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

2.2prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacao de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a
Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles
relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°® 1.751,
de 02/10/2014, do Secretdrio da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

2.3 prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico
(FGTS);

2.4prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentacao de certiddo negativa ou positiva com
efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacao das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

2.5 prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal,
relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual;

2.6prova de regularidade com a Fazenda Estadual e/ou Municipal do
domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio
contrata ou concorre;

2.7 caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou
municipais relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal
condicdo mediante a apresentacao de declaragdo da Fazenda respectiva
do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

3 Qualificagcao Econdémico-Financeira:

3.1certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do
fornecedor;

3.2balancgo patrimonial, demonstracao de resultado de exercicio e demais
demonstracoes contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais;
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As empresas criadas no exercicio financeiro da dispensa deverao
atender atodas as exigéncias da habilitagao e poderao substituir
os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura.

Os documentos referidos acima limitar-se-ao ao ultimo exercicio
no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2
(dois) anos.

Caso o fornecedor seja cooperativa, tais documentos deverdo
ser acompanhados da dultima auditoria contabil-financeira,
conforme dispbe o artigo 112 da Lein®5.764, de 1971, ou de uma
declaracdo, sob as penas da lei, de que tal auditoria ndo foi
exigida pelo d6rgao fiscalizador;

3.3comprovagéao da boa situacgao financeira da empresa mediante obtencgéao
deindices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente
(LC), superiores a 1 (um), obtidos pela aplicagcado das seguintes formulas:

LG

SG=

LC=

3.3.1

3.3.2

Ativo Circulante + Realizavel a Longo
Prazo

Passivo Circulante + Passivo Nao
Circulante

Ativo Total
Passivo Circulante + Passivo Nao
Circulante

Ativo Circulante
Passivo Circulante

As empresas, que apresentarem resultado inferior ou igual a
1(um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia
Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), deverao comprovar capital
ou patriménio liqguido minimo de 70% do valor total estimado da
contratacdo ou do item pertinente.

O atendimento dos indices econbmicos previstos neste item
devera ser atestado mediante declaracdo assinada por
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profissional habilitado da &rea contabil, apresentada pelo
fornecedor.

4 Qualificacao Técnica

4.1 Comprovacdo de aptiddo para a prestacdo dos servicos em
caracteristicas, quantidades e prazos compativeis com o objeto desta
dispensa, ou com o item pertinente, mediante a apresentacdo de
atestado(s) fornecido(s) por pessoas juridicas de direito publico ou
privado.

4.1.1 Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os
atestados deverdao dizer respeito a contratos executados de
mesma natureza;

4.1.1.10s atestados deverao referir-se a servicos prestados no
ambito de sua atividade econbmica principal ou
secundaria especificadas no contrato social vigente;

4.1.1.2Podera ser admitida, para fins de comprovagao de
quantitativo minimo do servico, a apresentacdo de
diferentes atestados de servigcos executados de forma
concomitante, pois essa situacao se equivale, para fins de
comprovacao de capacidade técnico-operacional, a uma
unica contratacao.

4.1.1.30 fornecedor disponibilizara todas as informagdes
necessarias a comprovacgao da legitimidade dos atestados,
apresentando, dentre outros documentos, coépia do
contrato que deu suporte a contratacao, endereco atual da
contratante e local em que foram prestados os servigos.

4.2 Em relacéo as fornecedoras cooperativas sera, ainda, exigida a seguinte
documentacdo complementar:

4.2.1 Arelagédo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos
exigidos para a contratacdo e que executardo o contrato, com as
respectivas atas de inscricdo e a comprovacdo de que estao
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domiciliados na localidade da sede da cooperativa, respeitado o
disposto nos arts. 49, inciso Xl, 21, inciso | e 42, §§2° a 6° da Lei
n.5.764 de 1971;

4.2.2 A declaracdo de regularidade de situacdo do contribuinte
individual - DRSCI, para cada um dos cooperados indicados;

4.2.3 A comprovagcao do capital social proporcional ao numero de
cooperados necessarios a prestagdo do servigco;

4.2.4 O registro previsto na Lein. 5.764/71, art. 107;

4.2.5 Acomprovacéo de integracdo das respectivas quotas-partes por
parte dos cooperados que executardo o contrato; e

4.2.6 Os seguintes documentos para a comprovacao da regularidade
juridica da cooperativa: a) ata de fundacéo; b) estatuto social
com a ata da assembleia que o aprovou; c) regimento dos fundos
instituidos pelos cooperados, com a ata da assembleia; d) editais
de convocacdo das trés dltimas assembleias gerais
extraordinarias; e) trés registros de presenca dos cooperados
que executardo o contrato em assembleias gerais ou nas
reuniées seccionais; e f) ata da sessdo que o0s cooperados
autorizaram a cooperativa a contratar o objeto da dispensa;

4.2.7 Adltima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme disp6e o art.
112 da Lei n. 5.764/71 ou uma declaracédo, sob as penas da lei, de que tal
auditoria ngo foi exigida pelo o6rgéo fiscalizador.
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