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Relatorio de Gestao do exercicio de 2018, apresentado aos 0rgaos
de controle interno e externo como prestacdo de contas anual a
que esta Unidade esta obrigada nos termos do art. 70 da
Constituicdo Federal, elaborado de acordo com as disposicdes da IN
TCU n° 63/2010, da DN TCU n° 146/2015, da Portaria TCU n°
321/2015 , IN 170/2018 e das orientacdes do orgao de controle

interno
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Temos o objetivo de apresentar esse relatorio para permitir que a
sociedade compreende a atuacdo do Conselho Federal dos Profissionails de
Relacdes Publicas — CONFERP, e de que forma ele cumpre o seu dever, de
atuar, em conjunto com os Conselhos Regionais dos Profissionails de
Relagdes Publicas — CONRERPs, na orientagdo, disciplina e fiscalizacdo do
exercicio da profissao, zelando pela fiel observancia dos principios de ética
e disciplina, conferindo-lhe a dimensdo de seu compromisso com a
sociedade, e estabelecendo uma relacao de seguranca, confianca e respeito

com os profissionais no exercicio de suas funcoes.

Este relatorio integra as principais acdes da Autarquia, considerando os
desafios de criar politicas que geram valor para a sociedade. Por fim,
destina-se também a apresentar os resultados obtidos aos oOrgaos de

controle.

Brasilia/DF — 2019

Apresentacdo do Relatorio
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CONFERP

Conselho Federal de Profissionais de Relacdes Publicas

CONRERP Conselho Regional de Profissionais de Relacdes Publica$S

Resolucao Normativa

Portaria

IN

Instrucao Normativa

CPTCP Comissao Permanente de Tomada de Conta e Patrimonio
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Marcelo de Barros Tavares

Presidente

Conselho Federal de Profissionais de Relagdes Publicas -
CONFERP

MENSAGEM DO DIRIGENTE MAXIMO DA UNIDADE

£ um grande desafio e responsabilidade administrar uma autarquia, que consolida e agrega uma profissio com
mais de 100 anos de existéncia em nosso Pais. Este ¢ o caso do Conselho Federal de Profissionais de Relagdes
Publicas- CONFERP, 6rgao cuja criacdo ¢ amparada pelo Decreto-Lei n° 860, de 11 de setembro de 1969, com
as alteracdes introduzidas pela lei 6.719, de 12 de novembro de 1979.

Iniciamos a gestdo 2019/2022 com o proposito de reunir todas as iniciativas ja consolidadas pelo Sistema
Conferp/Conrerps ao longo dos seus ultimos 49 anos. Em 2019, iremos completar 50 anos do Decreto Lei que
instituiu o Conselho Federal de Profissionais de Relacdes Publicas, ¢ tivemos uma caminhada muito
enriquecedora até o presente momento. Contudo, a reconfiguracao da sociedade, especialmente do mercado de
trabalho, tem trazido constantes desafios na gestdo e na consolidacdo da legitimacao e reconhecimento das
Relacdes Publicas para a sociedade brasileira. Temos aqui um precioso desafio em juntar esforcos de todos os
nossos seis Conselhos Regionais e difundir a relevancia e o papel social da pratica de Relacdes Publicas para a
populacao brasileira. Isto, sem duvida alguma, perpassa pela fiscalizacao da profissdao perante a sociedade, mas
necessita um relacionamento mais estratégico e assertivo com os Orgaos Publicos e entidades que retinam as
representacdes do mercado da comunicacdo. Este ¢ o compromisso da Gestdao INOVA RP frente ao Conferp ¢ a
nossa meta ¢ aumentar quantitativamente o Sistema e consolidar a profissio como benéfica e emergente para a

sociedade brasileira.



Capitulo. O 1

VISAO GERAL ORGANIZACIONAL E AMBIENTE EXTERNO

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO E GOVERNANCA

GESTAO DE RISCO E CONTROLES EXTERNOS
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VISAO GERAL ORGANIZACIONAL E AMBIENTE EXTERNO

O Sistema Conferp ¢ uma autarquia federal, composto pelo Conselho Federal e seis Conselhos
Regionais, responsaveis por diferentes estados. A criacdo da autarquia aconteceu por meio do Decreto-Lei
860, de 11 de setembro de 1969, e sua instalacao foi efetivada a partir da publicacdo do Decreto 68.582,

de 04 maio 1971. Em 22 de marco de 2003 passou a ser regulamentada pela Resolucao Normativa 49/3.

O Sistema CONFERP ¢ uma autarquia federal e portanto é regido pelos principios aplicados a

administracdo publica, notadamente aqueles especificados no caput do art. 37 da Constituicao Federal.

“Art. 37 — A administracdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Uniao, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte....”

Como autarquia, a entidade criada para fiscalizar o exercicio da profissdo regulamenta por lei, seja ela
qual for, tem que pautar suas agdes dentro do estrito mandamento legal que a criou. Isso ¢, ela s6 pode agir
dentro daquilo que a lei de sua criacao determinar que ela execute.

Nao vale para uma autarquia o principio genérico aplicado as organizacdes privadas e aos particulares: “o
que a lei nao proibe pode ser feito”. Para ela, o principio genérico pode ser assim apontado: “a autarquia so

pode fazer o que a lei determinar que seja feito”.

QUEM SOMOS ? 07
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VISAO GERAL ORGANIZACIONAL E AMBIENTE EXTERNO QUEM SOMOS ? 08

NORMAS
20 Lein®3.377 de 11/12/1967 Disciplina a Profissao de Relagdes Publicas e da outras providéncias

2 Decreto N° 63.283 de 26/09/1968 Aprova o Regulamento da Profissdo de que trata a Lei n® 5.377.

20 . Decreto-Lei 860 de 11/09/1969 Dispde sobre a constituicdo do Conselho Federal e dos Conselhos Regionais de Profissionais de Relacdes Publicas e
da outras providéncias.

AN LeiN°6.719 de 12/11/1979 - Da nova redagao ao Art. 8° do Decreto-Lei n® 860 " Ar. 8° O mandato dos membros do Conselho Federal e dos
Conselhos Regionais € de trés anos, vedado a reeleicao por mais de um periodo consecutivo.

Ik Resolucdo n® 49 de 22/02/2003 -Contém o Regimento Interno do Conselho Federal de Profissionais de Relacdes Publicas. Resolucdo n° 80, de 24
de novembro de 2014, altera o Regimento Interno.

20 Comissao Permanente de Tomada de Contas e Patrimonio — CPTCP - Portarias n° 181 /16 de 20/01/16.

2 . Guia das Resolucdes e Manual do Conferp.
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HISTORICO

O Conselho Federal de Profissionais de Relacdes Publicas, com sede em Brasilia, e os Conselhos Regionais de Profissionais de Relacdes Publicas foram
criados pelo DECRETO-LEI N° 860, de 11 de setembro de 1969, com as alteracdes introduzidas pela LEI 6.719, DE 12 de novembro de 1979.

Atualmente o Sitema Conferp é composto pelo Conselho Federal e sete Regionais

Resolucdo Normativa 75, de 19 de maio de 2012

Art. 1° — A divisdo territorial do Sistema Conferp, nos termos do art. 10 do Regimento Interno, ¢ a seguinte:

Conrerp 1° Regido — Sede: Cidade do Rio de Janeiro — Jurisdicao: Estado do Rio de Janeiro.

Conrerp 2 Regiao — Sede: Cidade de Sao Paulo — Jurisdicao: Estados de Sdo Paulo e Parana.

Conrerp 3% Regido — Sede: Cidade de Belo Horizonte — Jurisdicdo: Estados de Minas Gerais e Espirito Santo.

Conrerp 4 Regiao — Sede: Cidade de Porto Alegre — Jurisdicao: Estados do Rio Grande do Sul e Santa Catarina.

Conrerp 5% Regido — Sede: Cidade de Salvador — Jurisdicdo: Estados de Bahia, Pernambuco, Alagoas, Ceara, Paraiba, Piaui e Rio Grande do Norte e Sergipe
Conrerp 6* Regido — Sede: Cidade de Brasilia — Jurisdicdo. Distrito Federal e Estados do Acre, Amapa, Amazonas, Goias, Maranhao, Mato Grosso, Mato

Grosso do Sul, Para, Rondodnia, Roraima e Tocantins.
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ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Diretoria-Executiva

Presidente
Art. 18 — “I" da RN 49/03
Compete ao Presidente:
administrar e representar

legalmente os Conselhos; dar
posse aos Conselheiros; convocar
e presidir as reunides dos
Conselhos. constituir comissies e
grupos de trabalho; distnbuir aos
Conselheiros, para relatar, os
processos que dependam de
deliberacio do Plenaro; adnmitir,
promover, requisitar e dispensar
funcionanos, mediante indicacio

do  Secretanio-Geral; delegar
poderes especiais, quando
autonzados pelo Flenano;

movimentar as contas bancanas,
assinar e endossar cheques para
depdsito ou  desconto, passar
recibos e dar guitacdo, juntamente
com o Tesoursino autorizar-
despesas; baixar Portarias, Avisos,
Instruces e Atos Momativos de
natureza administrativa e assinar e
fazer cumprr as Resolucdes-dos-
Conselhos.

Secretario-Geral
Art. 18 — 711" da RM 49/03

Compete ao Secretano-Geral -
substituir os Presidentes em seus
impedimentos, praticando todos os
atos de suas competéncias;
secretariar as sessdes dos
Conselhos, organizando as pautas
da materna a ser discutida e elaborar
as respectivas-atas; administrar as
Secretanas dos Conselhos,
provendo-lhes as necessidades de
pessoal, de maternal e de servigos;
propor aos Presidentes a admissio,
promocio, remocio, requisicio e
dispensa de funcionanos; elaborar
os relatérios anuais das atividades
dos  Conselhos; substitir o
Tesoureiro para emitir e assinar
cheques e oulros documentos de
natureza bancaria, endossar cheques
para depdsito ou para recebimento,
efetuar pagamento, passar recibo e
dar quitac3o, tudo juntamente com o
Presidente; exercer outras atividades
que, nas areas de competéncia, lhes
foram atribuidas pelos Presidentes.

Tesoureiro
Art. 18 —“lIF da RN 49703

Compete ao Tesoureiro:
substituir o5 Secretarios-
Gerais em seus impedimentos;
movimentar as contas
bancanas, emitir e assinar
cheques e outros documentos
de natureza bancana, distribuir
dotacdes, endossar cheques
para deposito  ou para
recebimento, juntaments com
oS Presidentes; efetuar
pagamento, passar recibos e
dar quitagdo; elaborar as
propostas orcamentarias para
sersm submetidas, pelos
Presidentes, a aprovacio do
Plenarno; prestar contas,
mensalmente, das despesas
do Conselho; elaborar,
anualmente, os balancos da
receita auferida e da despesa
aefetuada no exercicio antenor,
submetendo-os a4 aprovacio
do Plenarno.
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Assistente da Diretoria-Executiva
Art. 27 da RN 49703

O Assistente da Diretoria-Executiva sera o chefe da

Secretaria-Execufiva-e-tera-as-seguinfes-

I atribuicdes: | - Assistir a administragc8o dos
_— G —— Conselhos, cuidando do patimdénic e das
r —I aplicagbes financeiras, nos estritos termos das
- - normas baixadas pela-Diretoria-Executiva. Il -
Juridica Cﬂntabll e -r-i,rtli_entar os Cur.lsellje_i:;ucssciutantn g(;ﬁ:i:tl.faéﬁnl“daa
= - nas operacionais-do-Sistema- i -
Art. 32 — da RN 49/03 Flnancelr‘a Assessorar os Conselheiros quanto a formulagio
2 de pareceres administratives e sobre assuntos das
. — . Art. 28 — da RN 49/03 rotinas operacionais da autarquia.
A As?.es-sorla ‘J”r'd":ia = IV - Assessorar a Diretoria-Executiva nas reunices
fDI'I'ﬂ-ﬂlIZﬂ"dEI r_nedm_nte A Agsessoria Contabil, de que frata o art.-39-deste-Regimento-Intermo.
e das Diretorias- formalizada nos termos do V' - Confrolar os prazos dos autos de processos em
Exqcuhvas de_ adu_o-gado, art. 31 deste Regimento, sera tramitacio nos  Conselhos, informando  ao
devidamente inscrito  na a encarregada dos servigos Secretaric-Geral sobre o andamento dos mesmos.
EAE’ . Indicado ] contabeis da autarguia e de Wl - Executar outras atribuigies designadas pela
Secretarios-Gerais dos prestar assessoria financeira Diiretoria-Executiva.
Conselllns-, e demais ao Sistema Conferp, e
atribuigoes. demais atribuicdes




VISAO GERAL ORGANIZACIONAL E AMBIENTE EXTERNO

COMISSOES

COMISSAO DE TOMADA DE CONTAS

Efetivos Carlos Alberto Mello da Silva Muller
Mary Gabriela Vieira dos Santos

Suplentes Greta de Oliveira
Valmiria Antonia Balbinot

Pl
~

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

COMISSAO PEMANENTE DE ETICA

Presidente

Secretaria Geral

Suplentes

Comissao de Assessoria de Relagoes Puiblicas

Conselheiro Efetivo  Carlos Alberto Mello da Silva Muller

Conselheiras Suplentes Bruna Teixeira Santos
Greta de Oliveira.

Marcelo de Barros Tavares

Ana Beatriz Benites Manssour

Bruna Teixeira Santos
Greta de Oliveira

Laury Garcia Job

Valmiria Antonia Balbinot
Vanessa da Silva Sousa

12
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O Conferp ¢ composto por trés Diretores, dos 14 Conselheiros eleitos.
Presidente,
Secretario-Geral

Tesoureiro

Os Diretores e a Comissdao de Comissdao Permanente de Tomada de Contas e Patrimonio — CPTCP, sdo os responsaveis pela monitoracao e apresentacao

Nao ha remuneragao

O empregado do Conferp é regido pela Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT, pelas decisdes aprovadas em Acordo Coletivo de Trabalho e pelos

preceitos contidos no Regulamento de Pessoal. .

O Conselho Federal de Profissionais de Relacoes Publicas conta, atualmente, em sua estrutura de pessoal com 1 (um) empregado efetivo

13
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Org3os de Apoio a Plenaria
= ComissOes Permanentes
= ComissOes Temporarias

= Quvidoria
Diretoria Orgdos de Apoio a Diretoria
DIRETORIA = Presidéncia = Assessorias
= Secretaria Geral - Relagdes Publicas
= Tesouraria - Assessoria de Comunicagéo

= Comissdes Permanentes
= Comissdes Temporarias

Departamentos
= Assessoria Financeira e Contabil

ASSGSSO rias = Assessoria Juridica

Departamentos
= Administrativo

Administrativo = Financeiro

= Técnico
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DIRETORIA EXECUTIVA

Marcelo de Barros Tavares
Presidente

Ana Clarissa Cavalcante
Secretaria Geral

Robson Thiago Ferreira
Tesoureiro

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

PRIORIDADE DA GESTAO

A gestdo eleita em outubro de 2018, empossada em janeiro de 2019, gestdo
2019/2022, deseja legitimar a entidade representativa como referéncia para a
categoria profissional, para os poderes publicos e para a sociedade civil por meio da
¢tica e da transparéncia nas decisdes politicas, administrativas ¢ financeiras,
utilizando os recursos com economia e respeito aos anseios da categoria, bem como
tomando decisdes coletivas por meio do didlogo permanente, da transparéncia e da
pratica de gestdo publica qualificada.

Neste sentido, a gestdo INOVA RP assume o desafio de consolidar a imagem da
profissdao de Relacdes Publicas perante a sociedade brasileira e tem como meta
aumentar o numero de registrados ativos no Sistema, agregando valor e difundido os
preceitos éticos de uma pratica legitimada pelo registro profissional. Esta demanda
perpassa por aproximacdes estratégicas e institucionais com outros Conselhos de
Fiscalizacdo Profissional e, especialmente, com entidades representativas da area da
comunicacdo corporativa e organizacional, seja no ambito académico e cientifico,

como no viés profissional e de mercado.
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Competéncias dos Conselhos Regionais de acordo com o artigo 3° do Decreto-Lei n° 860,de 11 de
setembro de 1969, com as alteracdes introduzidas pela Lei 6.719, de 12 de novembro de

1979. Dispde sobre a constituicdo do conselho federal e dos conselhos regionais de profissionais de
relacOes publicas e da outras providéncias.

a) Fazer executar as diretrizes do Conselho Federal,

b) disciplinar e fiscalizar, no seu ambito de jurisdicdo, o exercicio da profissdo de Relagdes
Pablicas;

C) organizar € manter o registro de profissionais de Relacdes Publicas;

d) julgar as infragdes € impor as penalidades definidas neste Decreto-lei;

¢) expedir as carteiras profissionais indispensaveis ao exercicio da profisso, as quais terdo fé-
publica-em-todo-o-territorio-nacional;

f) expedir certificados de registro de entidades que se dediquem profissionalmente a atividade-de-
Relacdes-Publicas;

g) elaborar o seu regimento interno para estudo e aprovagao do Conselho Federal,

h) convocar e realizar elei¢des para composicao e renovacao da respectiva Diretoria

AMBIENTE EXTERNO

16
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Os desafios impostos pela transformacdo da sociedade ao longo dos ultimos anos, em consequéncia das ferramentas tecnologicas disponiveis, cria um cenario
que exige maior rapidez para avaliar, direcionar e monitorar a gestdo do CONFERP, com um olhar atento ao ambiente interno e externo, promovendo a visao de
futuro para mitigar impactos negativos e potencializar os pontos positivos.

Focados numa governanca que possa gerar valor publico com resultados objetivos para a sociedade, o CONFERP implementara no periodo de 2019/2022 seu

Planejamento Estratégico para aumentar sua eficiéncia e suprir a necessidade demandada pela sociedade e seus registrados.

O CONFERP objetiva potencializar a protecao da sociedade e do profissional de Relacdes Publicas, por meio da disciplina do exercicio profissional.

MACRO PROCESSOS PRODUTOS E SERVICOS IMPACTO

e Governanga e Gestao e Resolugodes, e Dignidade, independéncia,
e Atendimento profissional e Deliberagdes presgrvagéo das pretr.ogativaTs _
INSUMOS * Orientagdo do exercicio profissional * Decisdes valorizacdo do exercicio profissional

dos técnicos Industriais

» Sociedade protegida sendo
atendida por técnicos industriais
habilitados

e Disciplina do exercicio profissional e Atendimento Profissional
* Fiscalizagao do exercicio profissional
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GESTAO DE RISCO

As acgdes do Conferp foram planejadas para o exercicio de 2018, e executadas de acordo com o planejamento.
A Diretoria Executiva procurou sempre cumprir as normas existentes, nas esferas administrativas e financeiras. As decisdes sao tomadas de acordo
com a disponibilidade orcamentaria e financeira e levadas ao Plenario para aprovacdo. Desta forma, evita riscos de qualquer tipo de déficit e

futuras acdes envolvendo a autarquia




PLANEJAMENTO ESTRATEGICO E GOVERNANCA CANAIS DE COMUNICACAO COM A SOCIEDADE E PARTES INTERESSADAS

Publicidade

Portal da
Transparéncia

Eventos

Site

Redes Sociais

Ampliar a relagédo com a Sociedade, Governo, Estudantes e Inscritos tendo como base os projetos de
publicidade institucional

Desenvolver agdes de comunicagéo que sejam autenticas e promovam a conectividade com as
partes interessadas

Atender na plenitude a Lei de Acesso a Informacgao (LAl), Lei 12.527/2011
Ainformag&o deve ser publica e aberta a todos

Assegurar o direito fundamental de acesso a informagéo

Observancia da publicidade como preceito geral e do sigilo como excegéo

Publico Interno: qualificar adequadamente o time de gestores e colaboradores para suprir as
demandas do CONFERP

Publico Externo: ampliar a comunicagéo com a Sociedade, Registrados e Instituicdes de Ensino por
meio da execugdo dos projetos institucionais

Contetdo
Interatividade
Responsividade
Usabilidade

Facebook
Instagram
Twitter

19




PLANEJAMENTO ESTRATEGICO E GOVERNANCA  CANAIS DE COMUNICACAO COM A SOCIEDADE E PARTES INTERESSADAS

e Os canais de acesso da sociedade com o Conselho Federal de Profissionais de Relagdes Publicas sdo feitos por : e-mail - conferp@conferp.org.br, Facebook -

Conferp , Twitter Conferp e diretamente com os Diretores-Executivos presidencia@conferp.org.br; secretaria-geral@conferp.org.br e

tesouraria@conferp.org.br.

e O Conferp disponibilizou, no site, o link Fale Conosco ¢ Ouvidoria Geral para que a sociedade possa enviar suas mensagens ao Ouvidor-Geral - ouvidoria-

geral(@conferp.org.br

*  Porintermédio do" Link Ouvidoria Geral " ouvidoriaouvidoriageral@conferp.org.br ,0 Conferp tem recebido mensagens elogiando as publicagcdes no site e a

acessibidade de acesso as informacGes nele contidas.

* O Conferp baixou a Resolu¢do Normativa 84/2016, que "Estabelece procedimentos para o cumprimento pelo Sistema CONFERP da Lei de Acesso a Informacgdo" .

Resolugdo foi publicada no DOU no dia 20/04/2016 — Secdo | — Pagina 183.
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PLANEJAMENTO ESTRATEGICO E GOVERNANCA  CANAIS DE COMUNICACAO COM A SOCIEDADE E PARTES INTERESSADAS

Informacdes disponiveis ao cidadao.

Legislacao do Conferp,

Atas,

Editais,

Resultado das Eleicdes eletronicas

Dados dos Diretores Executivos e demais Conselheiros Federais,

Contato dos Conselhos Regionais/horarios de funcionamento/endereco

Balancos Contabeis mensais e anuais,

Relatorios Mensais de pagamentos de autonomos.
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RESULTADO DA GESTAO
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1. Planejamento Estratégico e Modelo de Governanga e Gestdo do
Sistema Conferp/Conrerps

2. Publicidade e Comunicacao Institucional

3. Transparéncia Institucional

4. Modernizagéo da Infraestrutura do CONFERP

9. Tecnologia da Informacao e Comunicagao

6. Desenvolvimento do Capital Humano

7. Gestao da Inovagao

8. Relacionamento Institucional

PRINCIPAIS PROJETOS/ INICIATIVAS PARA 2019 23

Implementar o Planejamento Estratégico do Sistema de Governanga & Gestéo, e aprimorar
0 modelo de Governanca e Gestao existente.

Desenvolver agbes que promovam o relacionamento com a Sociedade e os Registrados por
meio de eventos e publicidade institucional

Aperfeicoar os atuais canais de transparéncia, além de instituir canal de atendimento, e
disponibilizar Ouvidoria.

Prover o Conselho Federal de infraestrutura fisica, operacional e tecnologica pra o
cumprimento, em especial das atividades finalisticas

Dotar o Conselho Federal e os Conselhos Regionais de plataforma tecnoldgica.

Qualificar adequadamente o time de gestores e colaboradores para suprir as demandas do
Sistema Conferp/Conrerps

Elaborar Politica Institucional que promova melhor prestagdo de servigos a Sociedade e ao
Registrado por meio de solugdes em inovagao, capacitagdo, inteligéncia de mercado e
parcerias com empresas e instituicdes de ensino

Fomentar o relacionamento com a Sociedade, os Registrados, com as empresas,
instituicdes de ensino e com o legislativo nas instancias federal, estadual € municipal
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ALOCACAO DE RECURSOS E AREAS ESPECIAIS DA GESTAQ

O ano de 2018 foi o ultimo ano da gestdo 2016/2019. Nao foi possivel dar andamento ao proposto inicialmente, como estruturacdo administrativa do Conselho
Federal, com muitos desafios a serem superados, tais como: estruturacdo de pessoal, adequacao fisica, ¢ atendimento aos profissionais de relagdes publicas
prejudicados pela falta de receita. As acdes foram pautadas dentro dos principios da ética e da disciplina, principalmente no que se refere ao desenvolvimento e
implementacado de acdes direcionadas para o cumprimento da missao institucional.

O desafio de dar continuidade ao Conferp para cumprir o seu papel junto a sociedade foi intenso, arduo e extremamente cauteloso. Os gestores instruiram
todos os processos e acdes da melhor maneira possivel. O cuidado para cumprir as legalidades exigidas pelo 0rgao foi diario e possivel verificar os resultados até o
presente momento.

Em 2019, nos sentimos estimulados em alcancar a exceléncia em todas as areas do Conselho. Sabemos que temos muito a aprender e evoluir. Nosso plano de
trabalho consiste: na estruturacao do Planejamento Estratégico; no maior investimento do capital humanos; no aprimoramento do relacionamento com as partes
interessadas; e na modernizacao do Conferp no que tange aos aspectos operacionais, fisicos e tecnologicos, com énfase em dispor de servicos digitais que facilitem a
vida da sociedade. Por outro lado, o futuro apresenta-se desafiador e repleto de oportunidades de crescimento. Iniciamos a nova gestdo realizando visitas in loco
com a Corregedoria do Sistema Conferp a fim de conhecer e averiguar todas as realidades de infraestrutura dos seis Conselhos Regionais, num movimento que nao
havia acontecido na historia recente do Sistema Conferp/Conrerps.

Mais que uma declaracdo, o que fora exposto ¢ uma demonstracdo clara dos esforcos envidados na superacao dos desafios e obstaculos do inicio da
estruturacao de uma Autarquia Federal, na busca por uma gestao transparente, principalmente na exceléncia de atendimento ao profissional de relacdes publicas
baseada no aprimoramento do desempenho organizacional, no desenvolvimento de parcerias com o foco em resultados orientados para a satisfacao da sociedade e

dos registrados.
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ALOCACAO DE RECURSOS E AREAS ESPECIAIS DA GESTAO GESTAO DE PATRIMONIO E INFRA-ESTRUTURA | 26

O setor de patrimdnio vem buscando controlar os méveis permanentes, além de verificar sempre a necessidade dos setores em novas aquisigoes.
No ano de 2018, o Conferp nao adquiriu nenhum bem, entretanto, o planejamento estratégico da Gestdao 2019/2022 ja esta demandando na

consolidacao de aquisi¢cdes de bens para a manutencao das acdes do Sistema, em virtude da eficiéncia e assertividade das acdes do Sistema.
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Receita: execucao orcamentaria

Receita Variagao
2016 Orcada Realizada R$ %
Corrente | R$ 521000,00 | R$ 45340643 | R$ 6759357 | 12,97%
Capital |R$ 30.000,00 | R$ 18.000,00 | R$ 12.000,00 | 40,00%
Total | R$ 551000,00 | R$ 471406,43 | R$ 79.593,57 | 14,45%
Receita Variacao
2017
Orcada Realizada R$ %
Corrente| R$ 497.500,00 | R$ 476.866,22 | R$ 20.633,78 4,15%
Capital | R$ 30.000,00 | R$ R$ 30.000,00 100,00%
Total | R$ 527.500,00 | R$ 476.866,22 | R$ 50.633,78 9,60%
Receita Variacao
2018
Orcada Realizada R$ %
Correntel rR$ 470.000,00 | R$ 430.712,85 | R$ 39.287,15 8,36%
Capital | Rs 105.000,00 | R$ 55.550,04 | R$ 49.449,96 47,10%
Total R$ 575.000,00 R$ 486.262,89 R$ 88.737,11 15,43 %

Receita Corrente x Receita de Capital

2016 (R$ Milhdes)

3,82%

= Rec.
Correntes

Rec. de
Capital

2018 (Milhdes)

28
2017 (R$ Milhdes)
0,00%
= Rec.
Correntes
Rec. de
Capital

= Rec.
Correntes

Rec. de
Capital
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("7\ Receita Corrente - Realizada i

2016 (R$ Milhdes) 2017(R$ Milhdes) 2018 (R$ Milhdes)
6% 505 3,97%
Receitas de Receitas de Receitas de
g Contribuicdes Contribuicdes ContribuicGes
s Financeiras Financeira Financeiras
S
\:E' 94% 95% 96,03%
O
3
K
§ Receita de Capital - Realizada
NG .
'Q Amortizqgéo de Amortizacdo de
*é Emprestimos empréstimos
\Q}\ 0,00% Superavit Financeiro Superavit Financeiro
Nao houve em 2017
Receita de Capital 34,60%
65,40%

100,00%



£ /1 Receita 2016,2017 e 2018 - Realizada - execucdo orcamentaria
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Receita (R$ Mil) Realizada Realizado Realizado
2016 2017 2018

RECEITA CORRENTE R$  453.406,43 | R$  476.866,22 | R$ 430.712,85
Receitas de Contribuicdes R$  424.69589 | R$  454.873,55 | R$ 413.608,17
Financeiras R$ 28.491,09 | R$ 21.992,67 | R$ 17.104,68
RECEITA DE CAPITAL R$ 18.000,00 | R$ R$ 55.550,04
Superavit Financeiro R$ R$
Amortizacdo de emprétimos | R$  18.000,00 | R$ R$ 55.550,04

Total R$  471.406,43 | RS  476.866,22 | R$ 486.262,89

&/&’té'a Orgamentiria e Francerra
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Despesa: execucao orcamentaria

Despesa Variacao
2016
Orcada Realizada R$ %
Corrente | R$  528.570,00 | R$ 326.043,57 | R$  202.526,43 | 38,32%
Capital | R$  22.430,00 | R$  22.391,75 | R$ 38,25 0,17%
Total | R$ 551.000,00 | R$ 348.43532 | R$ 202.564,68 | 36,76%
Despesa Variacao
2017
Orcada Realizada R$ %
Corrente | R$  497.500,00 | R$ 318.121,48 | R$  179.378,52 | 36,06%
Capital | R$  30.000,00 | R$ 7.050,15 | R$ 22.949,85 | 76,50%
Total | R$ 527.500,00 | R$ 325.171,63 [ R$  202.328,37 | 38,36%
Despesa Variacao
2018
Orcada Realizada R$ %
Corrente | R$  470.000,00 | R$  402.288,77 | R$ 67.711,23 14,41%
Capital | R$  105.000,00 | R$ 98.920,35 | R$ 6.079,65 5,79%
Total |R$ 575.000,00 | R$  501.209,12 | R$ 73.790,88 12,83%

Despesa Corrente x Despesa de Capital

31
2016 (RS Milhdes) 2017 (RS Milhdes)
6,43% 2,17%
B Desp. B Desp.
Correntes Correntes
Desp. de Desp. de
Capital Capital

2018 (RS Milhodes)

19,74%
H Desp.

Correntes

Desp. de
Capital
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Despesa Corrente - Liquidada

2016 ( RS Milhdes) 2017 (RS Milhdes)

2018 (RS Milhoes)

Despesa de Capital

2016 (R$ Milhdes)

. = [nvestimentos

= Empréstimos
concedidos

2017 (R$ Milhdes)

100,00%

M Pessoal,

= Investimentos

Empréstimos
concedidos

2018 (R$ Milhdes)

100,00%

W Pessoal,
m Pessoal, encargos encargos e encargos e
e beneficios beneficios beneficios
= Outras Despesas © Outras [ Outras
correntes Despesas Despesas
correntes
correntes

= |nvestimentos

Empréstimos
concedidos
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{7y Despesa 2018: execucdo orcamentaria
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Despesa (R$ Milhbes)

Realizado 2016

Realizado 2017

Realizado 2018

DESPESA CORRENTE R$ 326.043,57 | R$ 318.121,48 | R$ 402.288,77

Pessoal, Encargos e Beneficios R$ 93.106,03 | R$ 105.430,99 | R$ 128.849,13

Outras Despesas Correntes R$ 232.937,54 | R$ 212.690,49 | R$ 273.439,64

DESPESA DE CAPITAL R$ 22.391,75 | R$ 7.050,15 | R$ 98.920,35

Investimentos R$ 2.961,75

Empreéstimos concedidos R$ 19.430,00 | R$ 7.050,15 | R$ 98.920,35
Total R$ 348.435,32 | R$ 325.171,63 | R$ 501.209,12

fa&’ﬁa Orgamentiria e Francerra




Resultado Orcamentario 2018

A Proposta orcamentaria dita a estimativa da
receita e a fixacdo da despesa para cada

Resultado Orcamentario

Exercicio

exercicio. Receita Despesa e g
i ; ; Arrecadada Empenhada SUPEEWIE AR TE
Abaixo evidenciamos o0 resultado P
orcamentario comparado com os ultimos 03 2016 R$ 288.208,54 R$348.43532 |R$ (60.227,08) | 120,90%
(trés) exercicios, constatando um déficit
, . 2017 R$ 476.866,22 |R$ 325.171,63 R$ 151.694,59 68,19%
orcamentario, se comparado a 2018, em
vitude da baixa arrecadacao e da 2018 R$ 486.262,89 R$ 501.209,12 R$ (14.946,23) | 103,07%

necessidade de suplementar 03 dos 06
Regionais com empréstimos para arcar com

suas despesas correntes. ‘.
P Resultado Or¢amentario

600000

500000

400000

300000

200000

100000

0

-100000

Receita Arrecadada

Despesa Empenhada

Superavit /Déficit

Sériel

17 Série2

2016

288.208,24

348.435,32

(60.227,08)

W Série3

2017

476.866,22

325.171,63

151.694,59

W Séried

2018

486.262,89

501.209,12

(14.946,23)
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Resultado Financeiro D

O Superavit Financeiro de 2018 Discriminagéo 2017 2018 2018/2017 %
teve um decréscimo FIe 2,84% com rel_a(?é-o saldo Disponivel R$529.78590 | R$514.786,58 | -R$14.999,32 | -2,83%
ao ano de 2017, em virtude dos empréstimos —
concedidos 20S Regionais 0 que (-) Passiwo Circulante R$ 459,21 R$ 481,56 R$ 22,35 4,87%
consequentemente  atingiu os  valores i
aplicados em poupanca, tendo entdo juros (=) Superavit Financeiro R$520.326,60 | R$514.30502 | -R$15.021,67 | -2,84%
menores diminuindo assim, a receita
financeira.

Superavit Financeiro

600000
X RS 529.326,69
500000
514.305,02
400000

300000
200000 /
100000




Despesas Detalhadas

Dotagdo Atual Empenhado Liquidado Dif. R$ Pago | % Pago

Despesas
2018 2017 2018 2018/2017 18/17

Pessoal e Encargos
Sociais

Custeio R$ 258.780,00 R$ 194.621,48 | R$ 293.073,18 R$ 212.690,49 | R$ 293.073,18 R$ 212.690,49 | R$ 293.073,18 R$ 212.690,49 80.382,69 | 37,79%

R$ 127.220,00 R$ 123.500,00 | R$ 109.215,59 R$ 105.430,99 | R$ 109.21559  R$ 105.430,99 | R$ 109.21559 R$ 105.430,99 3.784,60 | 3,59%

Transf. Correntes R$ 99.000,00 | R$ 7.050,15 | R$ 98.920,35 R$ 7.050,15 | R$ 98.920,35 | R$ 7.050,15 | R$ 98.920,35 | R$ 7.050,15 91.870,20 | 1303,10%

Total R$ 485.000,00 | R$ 325.171,63 | R$ 501.209,12 | R$ 325.171,63 | R$ 501.209,12 | R$ 325.171,63 | R$ 501.209,12 | R$ 325.171,63 | 176.037,49  54,14%

RS 109.215,59;
22%

Pessoal e Encargos Sociais
I Custeio

® Transf. Correntes




Explicacbes sobre Variacao do Resultado

O Superavit Patrimonial de 2018,
teve um decréscimo em virtude significativa
gueda da receita referente aos percentuais de
repasse da cota parte que o0s Regionais
repassam ao Federal.

Houve ainda concesséo de
empréstimos aos CONRERP's da 13, 22 e 32
Regides, no valor total de (R$ 98.920,35)

600000

500000

400000

300000

200000

100000

Exercicio variagao () Variacao Superavit % s/VA
Aumentativa Diminuativa Patrimonial
2017 R$ 476.866,22 | R$ 320.242,72 [ R$ 156.623,50 32,84%
2018 R$ 430.712,85 | R$ 404.365,05 | R$ 26.347,80 6,12%

Resultado Patrimonial - anos 2017 e 2018

Exercicio

Variagao
Aumentativa

(-) Variagao
Diminuativa

Superavit
Patrimonial

H Sériel

2017

R$476.866,22

R$320.242,72

R$156.623,50

m Série2

2018

R$430.712,85

R$404.365,05

R$26.347,80




2238 Detalhamento da despesa com Pessoal

-
Gastos com Pessoal (R$ Milhdes)
2016 = 2017 m2018
R$128.849,13
R$105.430,99
R$93.106,03
3
\§ Pessoal x Receitas de Contribuicdes
% Pessoal = Receitas de Contribuicbes
B
R$413.608,17 Gastos com Pessoal
representou 32% das
Receitas de
R$128.849,13 Contribuicdes no ano de
2018

2018 2018



>=& Detalhamento da despesa com Pessoal

R
Evolucao dos Tipos de Gastos com Pessoal
Tipos de Gastos com Pessoal (R$ Milhdes)
m2016 =2017 =2018
3
3
Q\l R$65.716,79 R$67.108,85
N R$57.201,38
@
S
A~

R$22.473,20

R$18.397,02 R$19.20951 R$19.63354 o)) qy 6o R$20-504,69.

Remuneragéo Encargos Beneficios

Capacitacéao

R$-



B Representatividade das Despesas com Pessoal

Despesas 2016 (R$ Milhdes) Despesas 2017 (R$ Milhdes) Despesas 2018 (R$ Milhdes D
= Pessoal . = Pessoal = Pessoal
= Demais Despesas . .
= Demais = Demais
o Despesas Despesas
S
3
QU
N
S
{xs\ 7.3.1 - Quadro de Colaboradores 7.3.1 Quadro de Colaboradores por Género
Quadro de Colaboradores Quadro de Colaboradores por Género
1 1
1 1 1
. 1 1 1
1 1
1 1
0
0 0 _ _
0

Homens Mulheres

2016 =2017 =2018 2016 =2017 =2018



L r ¥ Gastos com Capacitacao Capacitacao x Receitas de Contribuicdes

A
£
Gastos com Capacitacdo (R$ Milhdes) Capacitacao x Receitas de Contribuicbes
R$1 100,00%
R$1 80,00%
R$1 60,00%
R$0 40,00%
20,00%
R$0 0,00% 0,00% 0,00%
Qé, R$- R$- R$- 0,00%
S R$0
§§ 2016 ®m2017 m=2018 2016 m2017 m2018
Q)
S Tipo de Contrato
RS
S
S
A~

m Concursado

» Livre
Provimento




m Composicao Patrimonial Bens Méveis

fe&’b‘a"a Fatrimonial e ﬂ(f/‘ae&tﬁazfaﬁa

Bens Moveis (R$ Mil)

Saldo Final 2018

Mobiliario em Geral

R$ 9.402,90

Maquinas,Motores e Aparelhos

R$ 4.899,00

Equipamentos de Informética

R$ 7.257,65

11% Total

Bens Moveis

Bens Imodveis

89% Bens Imoveis

Utensilios de Copa e Cozinha R$ 607,90
R$ 22.167,45
Bens Iméveis (R$ Milh) Valor Original
Salas R$ 54.510,62
Total R$ 54.510,62
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Decluragio do Contador

Declaracao do Contador

ilidade e Auditoria Ltda
CRC-DF n© 485

Assessoria Contabil e Financeira do CONFERP

43

A Assessoria Contabil do CONFERP, declara a conformidade contabil das Demonstracdes
Contabeis do Conselho Federal de Profissionais de Relacdes Publicas, quais sejam. Balanco Patrimonial,
Balanco Financeiro, Balanco Orcamentario, Demonstracdo das Variacdes Patrimoniais ¢ Demonstracao do
Fluxo de Caixa, regidos pela Lei n°® 4.320/64, pelas Normas Brasileiras Técnicas de Contabilidade do Setor
Publico e Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico, relativos ao exercicio de 2018, e que refletem
nos seus aspectos mais relevantes a situacao orcamentaria, financeira e patrimonial.

4 O CONFERP tem Instrucao Normativa que Institui os procedimentos para a apresentacao dos

balancetes mensais, prevé a documentacao necessaria que compdem os balancetes, bem como estabelece

prazos para disponibilizar os relatdrios na plataforma do Siscont.Net e remessa dos demais documentos.
4 £ rotina do Federal o envio de Oficios Circulares aos Regionais recomendando o cumprimento
dos prazos e informando a relacdo dos documentos que devem ser apresentados, para que os mesmos
possam ser aprovados.

Um ponto que consideramos relevante e muito importante para o Sistema
CONFERP/CONERP’s, ¢ 0 acompanhamento pela Comissao de Tomada de Contas, da situagao or¢camentaria,
financeira e patrimonial do Conselho Federal e Regionais, através do sistema contabil via web.

O CONFERP vem buscando, conscientizar seus diretores, comissdes e assessorias sobre a
importancia de que todos sejam capacitados no sistema Contabil denominado Siscont.Net, ferramenta
utilizada para proceder a analise mensal do Balancete do CONFERP, bem como a analise trimestral de todos
os balancetes dos Conselhos Regionais a partir do exercicio de 2019.

Os balancetes mensais do Conselho Federal sao analisados e aprovados pela Comissao de

Tomada de Contas e pelo Plenario do CONFERP.
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CONFERP

Conselho Federal de Profissionais de Relagdes Publicas CNPJ:

00,339.390/0001-29

Periodo: 01/01/2018 a 31/12/2018

Balango Financeiro

s ] DISPENDIOS

Exercicio Atual Exercicio Anterior ESPECIFICACAO Exercicio Atual Exercicio Anterior
Receita Orgamentaria 486.262,89 476.866,22 Despesa Orgamentaria 501.209,12 325.171,63
RECEITA REALIZADA 486.262,89 476.866,22 CREDITO EMPENHADO - PAGO 501.209,12 325.171,63
RECEITA CORRENTE 430.712,85 476.866,22 DESPESA CORRENTE 402.288,77 318.121,48
COTA PARTE 413.608,17 454.873,55 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 67.108,85 65.716,79
FINANCEIRAS 17.104,68 21.992,67 ENCARGOS PATRONAIS 19.633,54 19.209,51
ATUALIZACAO MONETARIA 17.104,68 21.992,67 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 303.148,69 229.807,75
REMUNERACAO DE DEP. BANC. E APLICACOES FINANCEIRAS 17.104,68 21.992,67 TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 3.298,83 174,32
RECEITA DE CAPITAL 55.550,04 DEMAIS DESPESAS CORRENTES 9.098,86 3.213,11
AMORTIZACAO DE EMPRESTIMO 55.550,04 DESPESA DE CAPITAL 98.920,35 7.050,15
AMORTIZACAO DA DIVIDA 98.920,35 7.050,15
Transferéncias Financeiras Recebidas Transferéncias Financeiras Concedidas
Recebimentos Extraorgamentarios 93.301,35 89.387,34 Pagamentos Extraorgamentarios 93.354,44 89.688,99
Inscrigdo de Restos a Pagar Ndo Processados Pagamentos de Restos a Pagar Nao Processados
Inscrigdo de Restos a Pagar Processados Pagamentos de Restos a Pagar Processados
Depositos Restituiveis e Valores Vinculados 15.205,67 13.839,24 Depositos Restituiveis e Valores Vinculados 15.183,32 13.833,51
Outros Recebimentos Extraorgamentarios 78.095,68 75.548,10 Outros Pagamentos Extraorgamentarios 78.171,12 75.855,48
Saldo em espécie do Exercicio Anterior 529.785,90 378.392,96 Saldo em espécie para o Exercicio Seguinte 514.786,58 529.785,90
Caixa e Equivalente de Caixa 529.785,90 378.392,96 Caixa e Equivalente de Caixa 514.786,58 529.785,90
Depositos. Rest. Virs Vinculados Depositos. Rest. Virs Vinculados
Pagina:45

Total: 1.109.350,14 944.646,52 1.109.350,14 944.646,52



Periodo: 01/01/2018 a 31/12/2018

Notas Explicativas 45

2 - BALANCO FINANCEIRO

Resultado Financeiro

O Resultado Financeiro apurado em 31/12/18 € um Superavit no valor de R$ 514.305,02 (quinhentos e quatorze mil, trezentos e cinco reais e dois centavos),
apurado no Balanc¢o Patrimonial do més de dezembro de 2018, conforme demonstramos:

a) Saldo Disponivel apurado em 31/12/18 .................. R$ 514.786,58

b) (-) Passivo Financeiro em 31/12/18 ............cccccveeennes R$ (481,56)
C) (=) Superavit Financeiro em 31/12/18 ................... R 514.305,02
$

No exercicio de 2017, o CONFERP apresentou também um Superdvit de R$ 529.326,69 (quinhentos e vinte e nove mil, trezentos e vinte seis reais e sessenta e
nove centavos) conforme demonstrado abaixo:
a) Saldo Disponivel apurado em 31/12/17 .................. R$ 529.785,90

b (-) Passivo Financeiro em 31/12/17 ......ccccccovuveeennee R$ (459,21)
c (=) Superavit Financeiro em 31/12/17 ................... R$ 529.326,69

A variacdo no resultado financeiro apurado no exercicio de 2018 comparado ao exercicio de 2017 no valor de R$ 15.021,67 (quine mil, vinte e um reais e
sessenta e sete centavos), ocorreu devido ao fato da concessdo de empréstimos aos Regionais 0 que consequentemente atinge o s valores aplicados em
poupanca, rendendo juros e assim diminuindo a receita financeira.

Pagina:46



CONFERP

Conselho Federal de Profissionais de Relagtes Pablicas
CMPI: 00.339.300/0001-29

Perodo: 01/01/2018 a 31/12/2018
Balanco Orcamentario

PREVISAD PREVISAD RECEITAS -
INICIAL ATUALTZADA REAL IZADAS
4770000, 00 470,000,100 430.712,65 -39.267 15
245,000, 00 445, (000, 100 413.608,17 -31.301 53
25.000,00 25,1000, 00 17.104,68 -7.895 32
25.000,00 25,1000, 00 17.104,68 -7.895 32
25.000,00 25,1000, 00 17.104,68 -7.895 32
15.000,00 105 00, 00 55,550,044 40,449 96
0,00 0,00 55.550,04 55.550,04
15. 000,00 105 000, 00 0,00 ~105.000,00
15. 000,00 105 00, 00 10,00 ~105.000,00
0,00 0,00 0,00 0,00
285.000,00 575.000,00 486.262,89 -BB.737,11
0,00 0,00 14.946,23 14.946,23
285.000,00 575.000,00 S01.209,12 -73.790,88
DOTACAD DOTACAD DESPESAS DESPESAS DESPESAS i
INICLAL ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS DO, i
430.000, 00 470.4000,/00 202. 288,77 M2 2ERTT 4032 . FBE. T E7.F11.23
2100 230,00 B7 950,00 BE.742,30 BE. 742,30 BE 742,30 1.207 51
F4.720,00 &7.950,00 57,108,855 &7.108, 85 57 108 ES 841,15
26.500,00 20,000,00 19.633,54 19,533 54 10.633,54 365,46
3E2.560,00 I63 850,00 303,148,569 303. 148,50 303.148,60 B0.701,31
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Notas Explicativas
1 - BALANCO ORCAMENTARIO

O Resultado Orcamentario apurado em 31/12/2018 foi um Déficit de (R$ 14.946,23) (Quatorze mil,
novecentos e quarenta e seis reais e vinte e trés centavos), conforme

demonstramos:
a) Receita Orcamentaria Arrecadada até 31/12/18 ... R$ 486.262,89
b) Despesa Empenhada até 31/12/18..............ccceevvvnnnnnn..e. (R$ 501.209,12)

c) (=) Déficit Orcamentario apurado em 31/12/18 .. R$ (14.946,23)

No exercicio de 2017, o CONFERP apresentou um Superavit Orcamentario de R$ 151.694,59 (Cento e
cinquenta e um mil, seiscentos e noventa e quatro reais e cinquenta e

nove centavos) conforme demonstrado abaixo:

a)Receita Orcamentaria Arrecadada até 31/12/17 ... R$ 476.866,22

b)Despesa Empenhada até 31/12/17.............cevvveveeerrnnnnnn (R$ 325.171,63)

c) (=) Superavit Orcamentéario apurado em 31/12/17 .. R$ 151.694,59

A variacdo negativa apresentada no resultado orcamentario apurado no exercicio de 2018, quando
comparado ao exercicio de 2017, configurou-se devido a concessao de

empréstimos, aos CONRERP's da 12, 22 e 32 Regifes, no valor total de R$ 98.920,35 (noventa e oito mil,
novecentos e vinte reais e trinta e cinco reais).

Ressalta-se também o fato que houve significativa diminuicdo na receita, referente ao percentual de repasse
de cota parte que os Regionais fazem ao Federal.
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CONFERP

Conselho Federal de Profissionais de Relagdes Publicas CNPJ:

00,339.390/0001-29

Periodo: 01/01/2018 a 31/12/2018

Balanco Patrimonial

PASSIVO
Especificagao Exercicio Atual Especificacao Exercicio Atual
ATIVO CIRCULANTE 603.203,800 PASSIVO CIRCULANTE 481,59
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 514.786,59 OBRIGACOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E ASSISTENCIAIS A 0,00
PAGAR A CURTO PRAZO

CREDITOS A CURTO PRAZO 12.000,00 EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A CURTO PRAZO 0,00

CLIENTES 12.000,00 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO 0,00

DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO 76.417,22 OBRIGACOES FISCAIS A CURTO PRAZO 0,00

INVESTIMENTOS E APLICAGOES TEMPORARIAS A CURTO PRAZO 0,09 OBRIGACOES DE REPARTICAO A OUTROS ENTES 0,00

ESTOQUES 0,09 PROVISOES A CURTO PRAZO 0,00

VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS PAGAS 0,09 DEMAIS OBRIGACOES A CURTO PRAZO 481,56
ANTECIPADAMENTE

ATIVO NAO-CIRCULANTE 63.916,80 PASSIVO NAO-CIRCULANTE 0,00

ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO 0,0 OBRIGAGOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E ASSISTENCIAIS A 0,00

PAGAR A LONGO PRAZO

INVESTIMENTOS 0,09 EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A LONGO PRAZO 0,00

IMOBILIZADO 63.916,8( FORNECEDORES A LONGO PRAZO 0,00

BENS MOVEIS 22.167,49 OBRIGACOES FISCAIS A LONGO PRAZO 0,00

BENS IMOVEIS 54.510,62 OBRIGACOES DIVERSAS A PAGAR LONGO PRAZO 0,00

(-) DEPRECIACAO, EXAUSTAO E AMORTIZACAO ACUMULADAS 12.761,27( PROVISOES A LONGO PRAZO 0,04

INTANGIVEL 0,09 RESULTADO DIFERIDO 0,00

TOTAL DO PASSIVO 481,56
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CON FERP Periodo: 01/01/2018 a 31/12/2018

PATRIMONIO LIQUIDO
Especificagao Exercicio Atual
Patrimonio Social e Capital Social 0,09
Ajuste de avaliagdo Patrimonial 0,09
Demais Reservas 0,04
Resultados Acumulados 666.639,04
TOTAL DO PATRIMONIO LIQUIDO 666.639,04
667.120,60 667.120,60
ATIVO FINANCEIRO 514.786,54 PASSIVO FINANCEIRO
[COTODERSAC0EEE _ 152.334,02 _PASSIVO PERMANENTE _
ESPECIFICACAO Exercicio ESPECIFICACAO Exercicio
Saldo do Atos Potenciais Ativos Atual Saldo do Atos Potenciais Passivos Atual

Execugao de Garantias e Contragarantias Recebidas 0,00 Execugdo de Garantias e Contragarantias Concedidas

Execugdo de Direitos Conveniados 0,00 Execucdo de Obrigagdes Conveniadas 0,00

Execugdo de Direitos Contratuais 0,00 Execucdo de Obrigagdes Contratuais 0,00

Execugdo de Outros Atos Potenciais do Ativo 0,00 Execucdo de Outros Atos Potenciais do Passivo 0,09

TOTAL 0,00 TOTAL 0,00

Quadro do Superavit/Déficit Financeiro
Exercicio Atual Exercicio Anterior

Superavit Financeiro 514.305,02 529.326,69

Brasilia-DF, 31 de dezembro de 2018

Julia Gadelha Torres Furtado Denys William dos Santos ATA CONTABILIDADE E AUDITORIA LTDA
Presidente Tesoureiro Assessoria Contabil CRC
DF n© 485 151.408.491-
053.319.526-82 370.052.708-00 00
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Periodo: 01/01/2018 a 31/12/2018
Notas Explicativas 50

5 - BALANCO PATRIMONIAL

1. Balango Patrimonial
O Balango Patrimonial tem a finalidade de apresentar a posicdo financeira e patrimonial do Conselho Federal de Profissionais de Relacdes Publicas, representando, portanto, uma
posicao estatica.

2. —Ativo Circulante

Os ativos realizaveis até o exercicio seguinte estdo demonstrados como circulante.
Caixas e equivalentes de caixa
Os equivalentes de caixa sdo mantidos com a finalidade de atender a compromissos de caixa de curto prazo, e ndo para investimento ou outros fins. Inclui caixa, depdsitos bancarios a vista
e aplicacGes financeiras realizaveis em até 90 dias da data original do titulo ou considerados de liquidez imediata ou conversiveis em um montante conhecido de caixa e que estdo sujeitos a

um risco insignificante de mudanca de valor, os quais séo registrados pelos valores de custo, acrescidos dos rendimentos auferidos até as datas dos balangos, que ndo excedem o seu valor de
mercado ou de realizacao.

a) Disponivel
Registra os valores em Bancos, bem como equivalentes, que representam recursos com livrie movimentacdo para aplicagcdo nas operacdes e para 0s quais ndo haja restricdes para
uso imediato. Os saldos disponiveis em 31/12/18 no valor de R$ 514.786,58 (quinhentos e quatorze mil setecentos e oitenta e seis reais e cinquenta e oito centavos), se apresentam da
seguinte forma:

1) Bancosc/ Movimento

O saldo disponivel em 31/12/18 é no valor de R$ 68.825,40 (Sessenta e oito mil, oitocentos e vinte e cinco reais e quarenta centavos), conforme pode ser comprovado através do livro razao,

das conciliagbes bancarias e dos extratos bancarios.

2) Bancosc/ AplicagBes Financeiras

O saldo disponivel em 31/12/18 é no valor de R$ 358.802,10 (trezentos e cinquenta e oito mil, oitocentos e dois reais e dez centavos), conforme pode ser comprovado através do livro razdo, das
conciliagBes bancérias e dos extratos bancérios.

b) Demais Créditos e Valores a Curto Prazo

O valor de R$ 76.417,22 (Setenta e seis mil, quatrocentos e dezessete reais e vinte e dois reais) refere-se aos valores a receber de Adiantamento de Férias, Devedores da En&i%ﬁ%%?
Entidades Publicas Devedoras, assim discriminados: '



Periodo: 01/01/2018 a 31/12/2018

o1
1) Adiantamentos Concedidos a Pessoal e a Terceiros
Registra o valor a receber de R$ 3.833,26 (trés mil, oitocentos e trinta e trés reais e vinte e seis centavos) referente a adiantamentos de férias concedido ao funcionério Vinicius
Cavalcante no més de dezembro de 2018.

2) Créditos a Receber por Descentralizacao da Prestacéo de Servigos Publicos

1) Devedores da Entidade
Registra o valor a receber de R$ 6.566,76 (seis mil, quinhentos e sessenta e seis reais e setenta e seis centavos) referente a adiantamentos de férias concedido a
funcionaria Maria Mendonca dos Reis.

2) Entidades Publicas Devedoras
Registra o valor a receber de R$ 69.850,46 (sessenta e nove mil oitocentos e cinquenta reais e quarenta e seis centavos), relativo a empréstimos concedidos aos
CONRERP’s 12, 22 32 e 52 Regides.

1.3 - Ativo N&o Circulante
O Ativo néo circulante é composto de Divida Ativa Tributaria a Longo Prazo, pelo Imobilizado e pelo Intangivel.

1.3.1 Imobilizado
Bens Méveis
Os bens moveis séo registrados pelo custo de aquisicdo. A composicdo do Imobilizado do Conselho Federal de Profissionais de Relacdes Publicas em 31/12/2018 ¢é de R$

22.167,45 (Vinte e dois mil, cento e sessenta e sete reais e quarenta e cinco centavos) e em 31/12/2017 é de R$ 22.167,45 (Vinte e dois mil, cento e sessenta e sete reais e
quarenta e cinco centavos) composto da seguinte forma:

Descriminagdo do bem 2018 2017 VARIACAO
Mobiliario em Geral R$ 9.402,90 R$ 9.402,90 (R$0,0)
Mag, Mot. e Aparelhos R$ 4.899,00 R$ 4.899,00 (R$0,0)
Ut. de Copa e Cozinha R$ 607,90 R$ 607,90 (R$0,0)
Equip de Informéatica R$ 7.257,65 R$ 7.257,65 (R$0,0)
Total de Bens Moveis R$ 22.167,45 R$ 22.167,45 (R$0,0)
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Periodo: 01/01/2018 a 31/12/2018

N&o houve variagéo entre 0 ano de 2017 comparado com o ano de 2018 pois ndo houve baixa/doagéo e ndo foram adquiridos novos bens no exercicio de 2018. 52
Bens Imoveis

Os bens iméveis séo registrados pelo custo de aquisicdo. A composi¢cdo dos Bens Imdveis do CONFERP em 31/12/18 é de R$ 54.510,62 (cinquenta e quatro mil, quinhentos e dez reais e
sessenta e dois centavos), composto da seguinte forma:

Y= F= L R$ 54.510,62

Todos dos bens patrimoniais encontram-se registrados em sistema informatizado.
A depreciacao dos bens méveis foi calculada pelo método linear, em funcao da estimativa de vida Gtil dos bens. As taxas anuais de depreciagdo sdo as seguintes:

Bem Taxa % Residual
Depreciacéo

Mobiliario em Geral 10% 10%
Ma&quinas, Motores e Aparelhos 10% 10%
Utensilios de Copa e Cozinha 5% 10%
Computadores e Sistemas de 5% 10%
Informatica

Maquinas, Utensilios e Equip. 10% 10%
Diversos

Imoveis 4% 20%
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Periodo: 01/01/2018 a 31/12/2018
53

Os valores de depreciacgdo registradas em 31/12/2018 estédo assim discriminados:

a) Saldo da Depreciacdo de Bens Méveis até 31/12/2018 .. R$ 12.761,27

Em comparacéo com o mesmo periodo do exercicio anterior, os valores das depreciacdes estavam assim demonstrados até 31/12/2017:

a) Saldo da Depreciacdo de Bens Moveis até 31/12/2017 .. R$ 10.684,99

A contabilizacdo foi realizada conforme orientacdes no Manual de Procedimentos Contabeis Especificos, editado pela Secretaria do Tesouro Nacional (STN), no processo de convergéncia da contabilidade

publica as normas internacionais de contabilidade.

26 p;{:isvzl;célﬁtlcr)cpurrzlgteesté demonstrado no balango patrimonial como circulante, registrado com o valor de R$ 481,56 (quatrocentos e oitenta e um reais e cinquenta e seis centavos) destacando-se as seguintes
obrigacoes:

Demais obrigag8es a curto prazo

Valor referente a INSS s/ férias da funcionaria Maria Mendonca dos Reis

2.1— Patrim6nio Liquido

O patriménio é constituido de recursos préprios, sofrendo varia¢des em decorréncia de Superévit e ou Déficit apurados anualmente. Até o Exercicio de 2018, o Conselho Federal de Profissionais de Relagdes
Publicas apresentou um Superavit Acumulado no valor de R$ 640.291,24 (seiscentos e quarenta mil, duzentos e noventa e um reais e vinte e quatro centavos).
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Periodo: 01/01/2018 a 31/12/2018

Notas Explicativas

55
4 - DFC

Demonstracéo do Fluxo de Caixa— DFC

De acordo com o Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico, volume V, da Secretaria do Tesouro Nacional — STN, a demonstracéo do fluxo de caixa tem o objetivo de contribuir
para a transparéncia da gestao publica, pois permite um melhor gerenciamento e controle financeiro dos 6rgaos e entidades do setor publico.

O Fluxo de Caixa foi elaborado pelo método direto, evidenciando as movimentacfes havidas no caixa e seus equivalentes.
O Fluxo de Caixa das operacBes compreende os ingressos decorrentes de receita corrente e ingressos extra- orcamentarios, dos desembolsos da despesa corrente, de Restos

a Pagar Nao Processados esembolsos extra- grcamentarias, bem como dos desembolsos da Despesa de, Capit . L . L
pLgrou-se no exercﬁzlo d%dé)&g aralmlnuu;go no oﬁgxo d% calxa em re ac;édo ao vargr apurad% no pexeréilmo e a5017, devido aos empréstimos concedidos aos Regionais da 12, 22 e 32

Regibes, no valor total de R$ 98.920,35 (noventa e oito mil, novecentos e vinte reais e trinta e cinco centavos).
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CONFERP

VARIACAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA
CONTRIBUICOES
CONTRIBUIGOES SOCIAIS
CONTRIBUICOES SOCIAIS
VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS - FINANCEIRAS
MULTAS SOBRE ANUIDADES

Total das Variagoes Ativas :

Déficit do Exercicio

Conselho Federal de Profissionais de Relagdes Publicas CNPJ:

00,339.390/0001-29

Periodo: 01/01/2018 a 31/12/2018

Variagoes Patrimoniais

VARIAGOES PATRIMONIAIS QUANT.

Exercicio Atual

430.712,85
413.608,17
413.608,17
413.608,17
17.104,68
17.104,68
17.104,68

430.712,85

430.712,85

Exercicio T

476.866,22

VARIAGAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA

454.873,55 PESSOAL E ENCARGOS

454.873,55 REMUNERAGAO DE PESSOAL

454.873,55 REMUNERAGAO A PESSOAL - RPPS
21.992,67 ENCARGOS PATRONAIS
21.992,67 ENCARGOS PATRONAIS - RPPS
21.992,67 BENEFICIOS A PESSOAL

BENEFICIOS A PESSOAL - RPPS

USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO

USO DE MATERIAL DE CONSUMO
CONSUMO DE MATERIAL
SERVICOS
SERVIGOS TERCEIROS - PESSOAS FISICAS
SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS JURIDICAS
DEPRECIACAO, AMORTIZACAO E EXAUSTAO
DEPRECIACAO

TRIBUTARIAS
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA
IMPOSTOS
OUTRAS VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS
DIVERSAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS

VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE FATOS GERADORES
DIVERSOS

476.866,22 Total das Variagoes Passivas :
RESULTADO PATRIMONIAL
Superavit do Exercicio

476.866,22 Total

Exercicio
Atual

404.365,05
109.215,59
67.108,85
67.108,85
19.633,54
19.633,54
22.473,20
22.473,20
282.751,77
8.115,51
8.115,51
272.559,98
20.344,48
252.215,50
2.076,28
2.076,28
3.298,83
3.298,83
3.298,83
9.098,86
9.098,86
9.098,86

404.365,05

26.347,80

430.712,85

56

Exercicio
Anterior

320.242,72
105.430,99
65.716,79
65.716,79
19.209,51
19.209,51
20.504,69
20.504,69
211.424,30
4.371,37
4.371,37
204.931,69
9.315,00
195.616,69
2.121,24
2.121,24

174,32

174,32

174,32
3.213,11
3.213,11
3.213,11

320.242,72

156.623,50

476.866,22
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Periodo: 01/01/2018 a 31/12/2018

Notas Explicativas 58

3- VARIA(;6ES PATRIMONIAIS
Resultado Patrimonial do Exercicio

O Resultado Patrimonial foi apurado de acordo com o Artigo 104 da Lei n° 4.320/64. O Conselho Federal de Profissionais de Rela¢cdes Publicas apresentou no exercicio de 2018 um
Superavit Patrimonial no valor de R$ 26.347,80 (Vinte e seis mil trezentos e quarenta e sete reais e oitenta centavos). A composicao do Superavit Patrimonial em 31/12/18 é a seguinte:

a) Variacdo Patrimonial Aumentativa (Receita) ............... R$ 430.712,85
b) (-) Variagdo Patrimonial Diminutiva (Despesa) ............ (R$ 404.365,05)
c) (=) Superavit Patrimonial apurado em 31/12/18 ...... R$ 26.347,80

No exercicio de 2017, o CONFERP apresentou também um Superavit Patrimonial de R$ 156.623,50 (cento e cinquenta e seis mil, seiscentos e vinte e trés reais e cinquenta centavos)
conforme demonstrado abaixo:

a)Variacado Patrimonial Aumentativa (Receita) ............... R$ 476.866,22
b) (-) Variacdo Patrimonial Diminutiva (Despesa) ............ (R$ 320.242,72)
c) (=) Superavit Patrimonial apurado em 31/12/17 ...... R$  156.623,50

A variacdo patrimonial verificada entre o ano 2017 e 2018 configurou-se em consequéncia a diminuicdo, na arrecadacao da receita referente aos percentuais de repasse de cota parte dos

Regionais, ja que houve significativa queda nas receitas dos Regionais. Deve-se também ao fato de que o CONFERP concedeu empréstimos aos Regionais da 12, 22 e 32 Regides, a fim de que os
mesmos tivessem como arcar com suas despesas correntes.

O Resultado Patrimonial apurado no exercicio de 2018 foi realizado com base no regime de competéncia da receita e despesa, escriturados no sistema patrimonial.

Variagoes Patrimoniais Qualitativas
(decorrentes da execugcdao orcamentaria)

VARIACOES ATIVAS Exercicio Atual Exercicio Anterior VARIAGOES PASSIVAS Exercicio Atual Exercicio Anterior
INCORPORAGAO DE ATIVOS 0,00 I NCORPORAGAO DE PASSIVO 0,00
DESINCORPORAGAO DE PASSIVO 98.920,35 [(M[)JDESINCORPORACAO DE ATIVO 55.550,04 0,00
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OUTRAS INFORMAGOES RELEVANTES

ANEXOS E APENDICES
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OUTRAS INFORMACOES RELEVANTES

A construgéo do Relato Integrado 2018 seguiu os parametros estabelecidos pela Decisdo Normativa TCU no 170/2018, que dispde
acerca das unidades cujos dirigentes maximos devem prestar contas de suas gestdes ocorridas no exercicio de 2018, especificando a forma,
0s conteudos e os prazos de apresentacéo; a Cartilha TCU Relato Integrado, onde sdo apresentadas as orientagcdes e conceitos basicos que

contribuam para a compreensao das diretrizes que devem nortear o relatério de gestdo das contas do exercicio de 2018..

A Redacéo do Relato Integrado adotou como metodologia de trabalho a aprendizagem colaborativa e cooperativa, onde buscou-se a
aprendizagem como efeito colateral de uma interagé@o entre pares que trabalharam em sistema de interdependéncia na construgéo da viséo

de Relato Integrado do CONFERP

Os trabalhos foram coordenados pela Assessoria administraria e contou com a participagdo da Diretoria Executiva e Assessoria

Contabil e Financeira.
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DECLARACAO DE INTEGRIDADE DO RELATO INTEGRADO 2018

A Diretoria do Conselho Federal de Profissionais de Relagdes Publicas — Conferp declara;

a integridade dos dados, financeiros e néo financeiros, que compdem o Relato Integrado 2018;

a aplicagéo do pensamento coletivo na preparacgéo e na apresentacao do Relato Integrado 2018;

a apresentacao do Relato Integrado 2018, de acordo com adaptacdes contidas na Decisdo Normativa TCU n® 170/2018, e respectivos anexos.

Brasilia- DF, 29 de maio de 2019.
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L
Robson Thiago Ferreira

Ana Clarissa Cavalcante .
Tesoureiro -Conferp

Secretaria Geral — Conferp

Marcelo de Barros Tavares
Presidente — Conferp



PARECER

CONFERP - COMISSAQ PERMANENTE DE TOMADA DE CONTAS E PATRIMONIO

Consulta-nos a Diretoria Executiva do Conferp em relacdo ao relatdrio integrado do exercicio do ano de 2018 do Conselho Federal de
Profissionais de Relagdes Publicas - Sistema Conferp.

Os conselheiros, membros da Comissdo Permanente de Tomada de Contas e Patrimonio, consideram aprovado o relato integrado
encaminhado a nds, compreendendo que o documento tem como base informagdes prestadas pelos integrantes da gestdo do Sistema Conferp que
ocuparam essa posicdo durante o periodo de 2016/2017/2018. Cabe salientar que a gestdo atual do Sistema tomou posse em janeiro de 2019 e
ndo se relaciona com as informacgdes apresentadas no relatério.

Ante o exposto, atendidos os critérios acima delineados, conclui-se que o relatdrio atende as especificacdes desejadas e que o compromisso
com a lisura das informacdes recai sobre os conselheiros federais que integraram a gestao encerrada do Sistema Conferp (2016 a 2018).

Sem mais a constar, a Comissao Permanente de Tomada de Contas e Patrimonio reitera o compromisso com a transparéncia e a responsabilidade do
uso dos ativos publicos.

£ o parecer.
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Mary Vieira Conrerp
Conrerp 2 - 4353
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Carlos Alberto Mello da Silva Muller
Conrerp 4 - PR 596/18

\éifdk?\ e \QL« NI Vol
Valmiria Balbinot

Greta de Oliveira Conrerp 4 - 1246

Conrerp 4 - 3648
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